DJECJI VRTIC IVANA BRLIC MAZURANIC SLAVONSKI BROD

35 000 Slavonski Brod, Naselje A. Hebranga 11/1
tel. 035/446014
www.djecji-vrtici-sk.hr e-mail : dvibmsb@djecji-vrtici-sb.hr

KLASA: 601-02/24-05/1
URBROIJ: 2178-1-30-04-24-1
Slavonski Brod, 30. kolovoza 2024. godine

Temeljem ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine® broj 10/97,
107/07, 94/13,98/2019, 57/2022) te ¢lanka 50. Statuta ustanove Djegji vrtié Ivana Brlié MaZzurani¢
Slavonski Brod, Upravno vije¢e na svojoj 14. sjednici odrzanoj 31. kolovoza 2024. godine, uz
prethodno utvrdivanje Odgojiteljskog vijeca na sjednici odrzanoj 31. kolovoza 2024. godine, donosi

IZVIESCE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA
IVANA BRLIC MAZURANIC SLAVONSKI BROD
ZA 2023./2024. PEDAGOSKU GODINU

U Slavonskom Brodu, 30. kolovoza 2024. godine



KAZALO

1.

Lh st

7.
8.
9.
10. FINANCIRANIJE

NJEGA I SKRB ZA TIELESNI RAST I RAZVOJ] DIECE
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
3. 1 REDOVITI 10 SATNI PROGRAM

512, PROJEKTI .............................................................................................................................................................
5.1.3.  PROIJEKT SKOLE ZA AFRIKU ZA SVAKO DIJETE OBRAZOVANIE
5.14.  PROJEKT KAKO POMOCI PRIUATELIU......ooiiiiimiieeeeeaee e
5.1.5. RADIONICE U SURADNIJI S PATRONAZNOM SLUZBOM

5.1.6.  NACIONALNI PROGRAM ZIVIETI ZDRAVO........omiiiiiiie e oe e e s 32
5.1.7.  OBILJEZAVANJIE DANA ZDRAVLIA .....coiio it 33
5.1.8. MIESEC BORBE PROTIV OVISNOSTL ... ccivreersasissmnsiiissssssssnssmsnmmnmnsmmmmmsssesnns ssnses sessesssmesssssesen 33
5.1.9.  PROJEKT SMANJENJA RIZIKA OD KATASTROFA ......uui i, 34
5.1.10. OBILJEZAVANIE SVIETSKOG DANA NEPUSENJTA. ...t eieieietieeee e ettt e et s e reeneens 34
5.1.11.  DANIIVANE BRLIC MAZURANIC .......ooivi oottt 34
5.1.12.  NACIONALNI PROGRAM ODGOJA ZA LJUDSKA PRAVA I DEMOKRATSKO GRAPANSTVO ................. 35
5.1.13. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST DIECJEG VRTICA.......cocomieiimieiiiieaeieeeeeeeeeeeeene 36
5.2 POSEBNI PROGRAM................

5.2.1. EKOLOSKI PROGRAM...
529 VIERSKI PROGRAM . ..o eeeeee oo
5.2.3. SIGURNOSNO-ZASTITNI PROGRAMI
5.24. PREVENTIVNI PROGRAM
52.5. PROJEKT 112..
526. PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA..
5.2.7.  FITNES PLESNI PROGRAM
5.3.
5.3.1.
5.4.
5.4.1.
542.  PROGRAM ZA DAROVITU DIECU ooomoeomeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeooe.
5.4.3. PROGRAM ZA DIJECU PRIPADNIKE NACIONALNIH MANJINA
544, PROGRAM PREDSKOLE......coiiii i oeeeeseeeeeeeoeeesseeseeesssssese s e e e e e oo oo
5.6. PEDAGOSKA DOKUMENTACIIA

6.1. INDIVIDUALNO STRUCNO EJSAVRSAVANJE
6.2. GRUPNO STRUCNO USAVRSAVANIE

6.2.1. ODGOJITELISKA VIJECA .....oooooeeiee.
6.2.2. INTERNI STRUCNI AKTIVL..coroomrerrronrierienene
6.3. TIMSKI SASTANCT......oeeeeeeeeeercse e senenseeasees

6.4. RAD S ODGOIJITELIIMA PRIPRAVNICIMA
6.5. STRUCNO USAVRSAVANIE IZVAN USTANOVE

6.6. MAPA PROFESIONALNOG I STRUCNOG USAVRSAVANJA ODGOJITELJA
0.7, (STUDENTBKA PRAKIBA. . .oxccmsmnmssssismsinramssss s ibss s s dot sitisd v e 048 evisngoss Srass s Sy s s
6.8. PREPORUCENA STRUCNA LITERATURA

VREDNOVANIE I SAMOVREDNOVANIE...

12.3. GODISNJE IZVJEé(:JE PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA..................
12.4. GODISNJE IZVIESCE PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA «...oooeeoeoeeeeveeeeeeeeeeooessseessssseesee




1. UVOD

GodiSnje izvjesce rada Djecjeg vrtica Ivana Brli¢ Mazuranié Slavonski Brod temeljni je dokument
koji sadrZi sve poslove i aktivnosti koje smo provodili u pedagokoj godini 2023./2024. Obuhvaca
programe zdravstvene zaStite djece, higijene i prehrane, odgojno-obrazovnog rada, socijalne skrbi
koje je djecji vrti¢ ostvario u suradnji s roditeljima djece i vanjskim suradnicima. Istodobno smo
postivali individualna prava svakog djeteta i njegove obitelji kao i prava zaposlenika odgojno-
obrazovne ustanove.

Kvalitetnu odgojnu praksu temeljili smo na suvremenim humanisti¢kim pedagoskim koncepcijama
ili pristupima usmjerenim na dijete, prilagodenu razvojnim i aktualnim potrebama djeteta, njegovim
pravima i razvojnim interesima. Slijedeéi djetetove interese i potrebe suvremene obitelji, djegji vrtié
je prilagodavao svoj ustroj rada.

Orijentirali smo se na pracenje i podrzavanje djetetova u€enja te stjecanje roditeljskih i djetetovih
kompetencija unutar odgojno-obrazovnog procesa.

Pratili smo, dokumentirali i vrednovali odgojnu praksu u djeéjem vrticu. Odgojna praksa proizlazila
je iz zajednickih istrazivanja i promi$ljanja. Postivali smo kulturu razli¢itosti 1 gradili postojanje
uzajamnog povjerenja i uvazavanja. Stvaranjem bogatijeg materijalnog okruZenja podrzavali smo i
pratili sve procese ucenja djece. Partnerski odnos s roditeljima gradili smo uklju¢ivanje roditelja u
ostvarivanje zajedni¢kih zadatka u odnosu na dijete. Ostvarili smo kvalitetni odnosi na svim
razinama, utemeljeni na razumijevanju i1 prihva¢anju svakog pojedinca.

Djecji vrtié Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod u 2023./2024. pedagoskoj godini provodio je
organizirani oblik izvanobiteljskog odgojno-obrazovnog rada, njege i skrbi o djeci predskolske dobi,
uz uvazavanje interesa djece, obitelji i druStvene zajednice.

Program se provodio u 9 podru¢nih odjela, ¢iji je osniva¢ Grad Slavonski Brod.

1. Dijedgji vrti¢ Hlapic¢ Naselje Andrije Hebranga 11/1, Slavonski Brod
2. Diegji vrti¢ Kosjenka Aleja Miroslava Krleze 3, Slavonski Brod

3. Djedji vrti¢ Maslagak Trg Sv. Antuna 3, Slavonski Brod

4. Djedji vrti¢ Péelica Borovska 3, Slavonski Brod

3. Djegji vrti¢ Radost Tome Bakacéa 120 a, Slavonski Brod

6. Djeé&ji vrti¢ Seka i braco Trg kralja Tomislava 4, Slavonski Brod

L Djedji vrti¢ Stribor 108 brigade ZNG 9, Slavonski Brod

8. Djedji vrti¢ Tintilinié Anastasa Popovica 40, Slavonski Brod

9 Dijeéji vrti¢ TrnoruZica Ivana Gunduliéa 11, Slavonski Brod




CILJ

Cilj programa bio je osigurati optimalne uvjete za zadovoljavanje temeljnih potreba i prava djece
kako bi se stvorila osnova za ostvarivanje djetetove osobne, emocionalne, obrazovne i socijalne
dobrobiti, kontinuirano uéenje djece i odraslih kroz razvoj suradnickih odnosa, njegovanjem vlastitih
uvjerenja, mijenjanjem stavova svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu.

Bitne zadaée

U svim segmentima odgojno-obrazovnog procesa, omoguéili smo uvjete za ostvarivanje ustrojstva
rada koji e pridonijeli kvaliteti odgojno-obrazovnog rada:

® Pratili smo proces prilagodbe nove i stare djece te poduzimali mjere za unapredivanje ustrojstva
rada u skladu s potrebama djece

e Kontinuirano smo pratili upise i ispise djece

e Kontinuirano smo obogaéivati i osmisljavali boravak na otvorenom

e Pratili smo odgojno-obrazovni rad skupina u kojima su integrirana djeca s posebnim potrebama,
djeca s teSkocama u razvoju i darovita djeca te smo pratili njihov napredak za vrijeme boravka u
dje€jem vrticu

o Podizali smo kvalitetu odgojno-obrazovnog rada uklju¢ivanjem roditelja i vanjskih suradnika

e Sigurnosno zastitne programa uskladivali smo s novo nastalim uoenim situacijama

* Prema prisutnosti djece u skupinama, organizirali smo rad na nivou skupina i objekata (dnevno,
tjedno, mjesecno, u vrijeme blagdana i ljetnih mjeseci)

e Uvodili smo djecu prema interesima roditelja u posebne programe: Montessori program, Program
predskole, Fitnes plesni program, Program ranog ucenja engleskog jezika

2. USTROJSTVO RADA

MISIJA

Misija nam je bilo sigurno i poticajno okruZenje Djegjeg vrti¢a koje utjete na cjelokupan razvoj
djeteta, provedba razli¢itih programa kako bi razvili dje&je potencijale, postovali dje¢ja prava i svojim
djelovanjem pruzili potporu obitelji.

VIZIJA

Dje¢ji vrti¢ kao mjesto gdje nam je svako dijete jednako vaZno, jedinstveno i posebno, mjesto
najboljih mogucénosti za sve, mjesto profesionalnih, suradni¢kih i partnerskih odnosa s roditeljima i
Sirom zajednicom.



Djegji vrti¢ Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski bio je ustrojen prema sljedeéim programima uskladenim
s potrebama djece i roditelja:

e Redoviti 10 satni program
- Cjelodnevni boravak (10-satni)
- Poludnevni boravak s ruckom (5-6 satni)
- Poludnevni boravak bez rucka (5-6 satni) uskladen s potrebama djece i roditelja

e Posebni program
- Ekoloski program
- Vjerski program

e Alternativni odgojno-obrazovni program
- Montessori program

e Program javnih potreba
- Program za djecu rane i predskolske dobi s teskocama u razvoju
- Program za darovitu djecu rane i predskolske dobi
- Program za djecu rane i predskolske dobi pripadnika nacionalnih manjina
- Program predskole

Nakon Javne objave za upis djece u djecji vrti¢, u Djeéjem vrticu Ivana Brlié¢ Mazuranié¢ Slavonski
Brod redovitim programom bilo je obuhvaceno ukupno 1373 djece u 53 odgojno-obrazovnih skupina.

Djedji vrti¢ tijekom pedagoske godine zaprimao je Zahtjeve za upis na temelju kojih se formirala lista
¢ekanja za svaku podruZnicu i svaku odgojno-obrazovnu skupinu. Djeca s liste ¢ekanja upisivala se
tijekom pedagoske godine ako su se zbog odustajanja primljene djece, povecéanja kapaciteta ili sli¢no
ukazala slobodna mjesta i to prema redoslijedu utvrdenom na listi.

2.1. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME

U redovitom programu bilo je zaposleno 171 radnik s ugovorom na neodredeno vrijeme. Od tog broja
2 radnika su s RjeSenjem HZZO na pola radnog vremena.

Na pripravnickom stazu odgojitelja pripravnika u ovoj godini imali smo 13 odgojitelja pripravnika
bez zasnivanja radnog odnosa.

Cilj pripravni¢kog staZa bio je osposobiti odgojitelje za stru¢no i samostalno obavljanje odgojno-
obrazovnih zadaca. Odgojitelji pripravnici u dje¢jem vrti¢u realizirali su pripravnicki staz do
polaganja stru¢nog ispita prema Pravilniku o na¢inu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja
i struénih suradnika u dje¢jem vrtiu temeljem plana i programa staziranja pripravnika. Za svakog
pripravnika bio je izraden individualizirani stru¢ni plan koji prati sve faze pripravnickog staza.



U Ustanovi bilo je zaposleno 15 pomo¢nika za djecu s teskoama u razvoju koji imaju Nalaz i
miSljenje centra za vjeStacenje. Njihov rad bio je organiziran u periodu boravka djece u djeéjem vrtiéu
u cilju pomodi djeci radi Sto kvalitetnijeg boravka i savladavanju sadrZaja odgojno-obrazovnog rada.

EVIDENCIJA O RADNICIMA
BROJ ODGOJNO-
VRSTA DIECILVRIIC | BROJ Sﬁﬁﬁiﬂ’ NHE ] ostaLn v ;
PROGRAMA RADNIKA | (odgojitelji+ RADNICI |VSS |VSS |SSS INSS
ravnatelj+SRS)
HLAPIC 46 21 25 8 17 15 6
KOSJENKA 18 12 4 3 1 1 3
MASLACAK 12 8 4 1 7 2 2
PCELICA 16 12 4 1 10 2 3
oL | RaposT 17 12 5 1 10 3 3
PROGRAM [ SEKAIBRACO 20 16 4 2 1 3 3
STRIBOR 20 16 2 3 12 2 3
TINTILINIC 13 g 5 - 8 2 3
TRNORUZICA 9 6 3 - 6 1 2
UKUPNO 171 113 58 19 92 ) 28

Temeljem dobivenih rezultata Ankete s roditeljima o radnom vremenu djecjeg vrti¢a svi dje€ji vrtici
radili su u okviru 10 satnog programa —od 6,15 sati do 16,15 sati. U dje¢jem vrti¢u Hlapi¢ korisnicima
usluga bio je omogucen boravak djece u poslijepodnevnom periodu od 11,00 sati do 21,00 sat.
Tijekom godine nisu se iskazale potrebe za promjenama radnog vremena, rad djecjeg vrti¢a bio je
prilagoden iskazanim potrebama roditelja u okviru 10 satnog programa.



PODATCI O REDOVITOM DESETSATNOM PROGRAMU, BROJU SKUPINA, DJECE 1 ODGOJNO-

OBRAZOVNIH RADNIKA
BROJ BROJ
BROJ ODGOJNO- ODGOJNO- o BROJ
DICII VRTIC ODGOJNO- | OBRAZOVNA | OBRAZOVNA ODGOJNO- BROJ
OBRAZOVNIH | SKUPINA SKUPINA DJECE | OBRAZOVNIH | PRIPRAVNIKA
SKUPINA ) ) RADNIKA
JASLICNA VRTICKA
HLAPIC 7 1 6 168 15 3
KOSJENKA 7 2 5 180 14 2
MASLACAK 4 B 2 100 8 2
PCELICA 6 1 5 165 12 _
RADOST 6 2 4 156 12 3
SEKA 1 BRACO 8 3 5 210 16 2
STRIBOR 8 2 6 205 16 .
TINTILINIC 4 1 3 110 8 .
TRNORUZICA 3 = 3 86 6 1
UKUPNO 53 14 39 1380 107 13




TABLICA —PODACI O SKUPINAMA, RADNICIMA I BROJU DJECE PO PODRUZNICAMA

DV HLAPIC 10 SATNI PROGRAM

R. ODGOJNO-OBRAZOVNA | ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B. SKUPINA
1 Od 1. do 3. godine Zivota 2 odgojiteljice 21 7.00-12.00/9.45-15.15
2. Djeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 27 7.00-12.00/9.45-15.15
3. Od 3.do polaska u $kolu I 2 odgojiteljice 26 6.15-11.45/10.00-15.30%*
4, Od 3.do polaska u 3kolu II 2 odgojiteljice 27 6.45-12.15/10.15-15.45%
3. Od 3.do polaska u $kolu III 2 odgojiteljice 32 7.00-12.30/10.30-16.00*
6. Od 3.do polaska u skolu IV 2 odgojiteljice 34 7.00-12.30/10.45-16.15*

od 11,00 do 21,00
7 Od 3.do 6.godine Zivota 3 odgojiteljice Korisnici su djeca iz 11.00-16.30/12.30-18.00/15.30-

svih vrti¢a prema 21.00*

potrebi, dnevna ili

tjedna izmjenama

1 korisnik samo ovog

programa

* Otvaranje i zatvaranje djecjeg vrtica se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja

*Temeljem Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruZnicama vidljiv u Evidenciji koritenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV KOSJENKA 10 SATNI PROGRAM

R. ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B SKUPINA

1. Od 1.do 3.godine Zivota [ 2 odgojiteljice 26 7.00-12.30/10.00-15.30
2. 0Od 1.do 3.godine Zivota II 2 odgojiteljice 15 7.00-12.30/9.45-15.15
3. Djeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 23 7.00-12.00/10,00-15.30*
4. Od 3.do polaska u $kolu I 2 odgojiteljice 29 7.00-12.00/10,00-15.30 *
5. Od 3.do polaska u skolu I1 2 odgojiteljice 31 7.00-12.30/10,00-15.30 *
6. Od 3.do polaska u 3kolu III 2 odgoijiteljice 30 6.45-12.15/10.30-16.00 *
7. QOd 3.do polaska u skolu IV 2 odgojiteljice 26 6.15-11.45/10.45-16.15 *

* Otvaranje i zatvaranje dje¢jeg vrtia se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja

*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koristenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV MASLACAK 10 SATNI PROGRAM

R. | ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B. | SKUPINA

1. Od 1.do 3.godine Zivota I 2 odgojiteljice 21 6.45-12.15/9.30-15.00
2. QOd 1.do 3.godine Zivota II 2 odgojiteljice 17 6.45-12.15/9.30-15.00
3. Od 3.do polaska u gkolu I 2 odgojiteljice 28 6.15-11.45/10.00-15.30*
4, Od 3.do polaska u skolu II 2 odgojiteljice 33 7.00-12.30/11.45-16.15*

* Tjedna izmjena jutarnjeg dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja

*Temeljem Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koristenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.



DV PCELICA 10 SATNI PROGRAM

R. ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME

B. SKUPINA

1. Od 1.do 3.godine Zivota 2 odgojiteljice 22 6.45-11.45/9:15-15.15
2 Dijeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 28 6.45 —12.15/10.00 — 15:30%*
3 Od 3.do polaska u §kolu I 2 odgojiteljice 29 6.30—12.00/10:00 — 15.30*
4. Od 3.do polaska u skolu II 2 odgojiteljice 28 7.00 —12.30/10.15—15.45*
5. Od 3.do polaska u $kolu IIT 2 odgojiteljice 28 6.15-12.15/10.15-16.15*
6. Od 3.do polaska u 8kolu IV 2 odgojiteljice 29 7.00-12.30/10.30 — 16.00*

* Otvaranje i zatvaranje dje¢jeg vrti¢a se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja

*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koristenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagogke
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV RADOST 10 SATNI PROGRAM

R ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B SKUPINA

1. Od 1.do 3.godine Zivota I 2 odgojiteljice 22 7.15-12.15/9.00-15.00
2 Od 1.do 3.godine Zivota II 2 odgojiteljice 20 7.15-12.15/9.00-15.00
3 Djeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 26 6.15-12.15/10.15-16.15*
4 0Od 3.do polaska u skolu I 2 odgojiteljice 27 6.45-12.15/10.15-15.45%
3. Od 3.do polaska u 3kolu Il 2 odgojiteljice 29 7.00-12.30/9.45-15.15%*
6. Od 3.do polaska u $kolu III 2 odgojiteljice 30 7.30-12.30/10.30-15.30*

* Otvaranje i zatvaranje dje¢jeg vrtica se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja
*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored

rada po podruZnicama vidljiv u Evidenciji koritenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV SEKA 1 BRACO 10 SATNI PROGRAM

R. | ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B. | SKUPINA

1. Od 1. do 3. godine Zivota [ 2 odgojiteljice 19 6,45-11,45/9.45-15.45
2, Od 1. do 3. godine Zivota II 2 odgojiteljice 21 7.00-12.00/9.15-15.15
3. 0Od 1. do 3. godine Zivota III 2 odgojiteljice 25 7.00-12.00/9.15-15.15
4, Od 3.do polaska u §kolu I 2 odgojiteljice 25 7.00-12.00/9.30-15.30
5. | Od 3.do polaska u gkolu II 2 odgojiteljice 30 7.00-12.30/10.00-15.30*
6. Od 3.do polaska u $kolu IIT 2 odgojiteljice 28 6.45-12.15/10.15-15.45%
78 Od 3.do polaska u skolu IV 2 odgojiteljice 28 6.30-12.00/7.00-12.30/10.30-16.00*
8. Od 3.do polaska u $kolu V 2 odgojiteljice 29 6.15-12.15/10.15-16.15%

* Otvaranje i zatvaranje dje¢jeg vrti¢a se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja 1 poslijepodnevnog odlaska odgojitelja

*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koristenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.



DV STRIBOR 10 SATNI PROGRAM

R. | ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ DJECE RADNO VRIJEME
B. | SKUPINA :
1. Od 1.do 3.godine Zivota I 2 odgojiteljice 24 6.30 — 12.00/9.45 — 15.15
2. Od 1.do 3.godine Zivota I 2 odgojiteljice 22 6.30 —12.00/9.45 - 15.15
3. Djeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 28 6.45—12.15/10.00 — 15.30
- 6.45—-12.15/9.30—15.00
4. Od 3.do polaska u $kolu I 2 odgojiteljice 28 6.45 —12.15/10.00—15.30*
5. Od 3.do polaska u $kolu 11 2 odgoijiteljice 29 6.45 —12.15/10.15 - 15.45*
6. Od 3.do polaska u 3kolu ITI 2 odgojiteljice 29 7.00 - 12.15/10.15 - 15.00*
6.45 —12.15/10.15 - 15.45%
7. Od 3.do polaska u 3kolu IV 2 odgojiteljice 28 6.15 - 11.45/10.45 - 16.15*
8. QOd 3.do polaska u $kolu 2 odgojiteljice 19 6.45 — 12.15/10.00 — 15.30*

Montessori

* Otvaranje i zatvaranje djeGjeg vrtica se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja
*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koristenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske

dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV TINTILINIC 10 SATNI PROGRAM

R. | ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJ

B. SKUPINA DJECE RADNO VRIJEME

1. Od 1.do 3.godine Zivota 2 odgojiteljice 23 7.15-12.00/9.00-15.15%*
6.45-12.15/9.45-15.15

2L Djeca u 3. godini Zivota 2 odgojiteljice 28 6.45-12.15/10.00-15.30

3. Qd 3.do polaska u skolu I 2 odgojiteljice 30 6.15-11.45/10.45-16.15 **

4 Od 3.do polaska u $kolu II 2 odgojiteljice 29 7.00-12.30/10.15-15.45 #*

* Tjedn
adaptacije na djeéji vrti¢

a izmjena jutarnjeg dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja - dok traje period

** Tjedna izmjena jutarnjeg dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja.

*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koritenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske
dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.

DV TRNORUZICA 10 SATNI PROGRAM

R. | ODGOJNO-OBRAZOVNA ODGOJITELJICE BROJDJECE | RADNO VRIJEME

B. | SKUPINA

1. | Od 3.do polaska u Skolu I 2 odgojiteljice 24 6.15-11.45/9.45-15.15*

2. | Od 3.do polaska u Zkolu II 2 odgojiteljice 31 7.00-12.30/10.15-15.45%
3. | Od 3.do polaska u olu III 2 odgojiteljice 31 7.00-12.30/10.45-16-15 *

* Otvaranje i zatvaranje dje¢jeg vrti¢a se rotira po odgojno-obrazovnim skupinama. Tjedna izmjena jutarnjeg
dolaska odgojitelja i poslijepodnevnog odlaska odgojitelja
*Temeljem Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN, broj 42/18), imena odgojitelja i raspored
rada po podruznicama vidljiv u Evidenciji koriStenja radnog vremena tijekom mjeseca i Knjizi pedagoske

dokumentacije odgojno-obrazovne skupine.
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TABLICA - sindikalni povjerenik u funkciji radni¢kog vije¢a, organizacija i raspored
radnog vremena
Organizacija i raspored radnog vremena sindikalnog povjerenika u funkciji radni¢kog vijeéa u ,,prvoj smjeni*

INEPOSREDAN  |DNEVNI N_TCKO OSTALIPOSLOVI UKUPNO
RAD (ODMOR/PAUZA LJECE DNEVNO
IPONEDJELJAK 7.15-12.00 12.00 - 12.30 12.30-13.45 13.45—-15.15 1h 30min
4h 45min 30min 1 h 15min Ostali poslovi prema &1. 29 8h
st.2. DPS
[UTOR.AK 7.15-12.00 12.00 - 12.30 12.30-13.45 13.45-15.15 1h 30min
4h 45min 30min 1 h 15min (Ostali poslovi prema ¢&l. 29 8h
st.2. DPS
SRIJEDA 7.15-12.00 12.00 - 12.30 12.30-13.45 13.45—-15.15 1h 30min
4h 45min 30min 1 h 15min Ostali poslovi prema &l. 29 8h
st.2. DPS :
CETVRTAK 7.15-12.00 12.00 - 12.30 12.30-13.45 13.45—-15.15 1h 30min 8h
4h 45min B0min 1 h 15min Ostali poslovi prema &1.29
st.2. DPS
IPETAK 7.15-12.00 12.00 - 12.30 12.30-13.30 13.30-15.151h 45 min
“4h 45min BOmin 1h Ostali poslovi prema &1. 29 8h
st.2. DPS
[UKUPNO 23h 45min 2h 30min 6h 7h 45 min 40h
TJEDNO

Organizacija i raspored radnog vremena sindikalnog povjerenika u funkciji radnickog vijeca u ,,drugoj

smjeni®
RADN}CKO DNEVNI INEPOSREDAN  |[OSTALIPOSLOVI UKUPNO
VIJECE ODMOR/PAUZA RAD IDNEVNO
PONEDJELJAK 8.30-9.45 9.45-10.15 10,15-15,00 15.00- 16.30 1h 30 min
1 h 15min 30min 4h 45min Ostali poslovi prema &l. 29 st.2.8h
DPS
UTOR.AK 8.30-9.45 9.45-10.15 10,15-15,00 15.00- 16.30 1h 30 min
1 h 15min 30min 4h 45min Ostali poslovi prema &l. 29 st.2.|8h
IDPS
SRIJEDA 8.30-9.45 9.45-10.15 10,15-15,00 15.00- 16.30 1h 30 min
1 h 15min 30min i4h 45min Ostali poslovi prema ¢l. 29 st.2.|8h
IDPS 2
ICETVRTAK 8.30-9.45 9.45-10.15 10,15-15,00 15.00- 16.30 1h 30 min 8h
1 h 15min 30min 4h 45min Ostali poslovi prema €1. 29 st.2.
DPS
PETAK 8.45-9.45 9.45-10.15 10,15-15,00 15.00- 16.45 1h 45 min
1h 30min 4h 45min Ostali poslovi prema ¢€l. 29 st.2.[8h
DPS
UKUPNO 6h 2h 30min 23h 45min 7h 45 min 40h
TIEDNO

Organizacija i raspored radnog vremena sindikalnog povjerenika u funkeiji radnickog vijeca prilagodena
je potrebama procesa rada u okviru 40 satnog radnog tjedna. Sindikalni povjerenik u funkeiji radnickog
vijeca, obavljat ¢e poslove radnickog vijeéa u radno vrijeme te ostvariti pravo na naknadu place za 6
radnih sati tjedno. Ostale sate rada (34 sata) izvrSavati ¢e poslove radnog mjesta odgojitelja za koje ima
sklopljen Ugovor o radu.
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Sukladno odredbama ¢1. 153 stavku 3.Zakona o radu, sindikalni povjerenik u funkciji je radni¢kog
vijeca. Kako bi sindikalni povjerenik u funkeiji radnickog vijeca ispunjavao svoje obveze iz ugovora o
radu proporcionalno su mu smanjene obveze prema Ugovoru o radu na radnom mjestu odgojitelja.
Smanjenom satnicom u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s 27.5 radnih sati tjedno na 23,45 sati
tjedno i ostalih poslova s 12.5 sati tjedno na 10,15 sati tjedno omoguceno je 6 sati tjedno rada u funkeiji
radnickog vijeca u sklopu satnice do punog radnog vremena (40 sati tjedno). Radniku je omoguéeno
obavljanje poslova odgojitelja koji su obuhvaceni ¢lankom 29. Drzavnog pedagoskog standarda. (40 sati
- 6 sati= 34 sata, neposredan rad 23,45 sati + 10,15 sati =34 sata).

TABLICA - PODATCI O BROJU DJECE PREDSKOLACA, SKUPINAMA U REDOVITOM PROGRAMU

DJECJI VRTIC BROJ SKUPINA BROJ DJECE PREDSKOLACA
HLAPIC 2 38
KOSJENKA 3 47
MASLACAK 1 20
PCELICA 3 46
RADOST 1 19
SEKA I BRACO 3 46
STRIBOR 4 41
TINTILINIC 1 18
TRNORUZICA 1 33
UKUPNO 19 308

PODATCI O BROJU UPISANE DJECE, SKUPINAMA, RADNICIMA U PROGRAMU PREDSKOLE

PR . | BROJ | UKUPAN | BROJ ODGOJITELJICE | MJESTO RADNO
DJECE | BROJ SKUPINA ODRZAVANJA | VRIJEME
DJECE
od 16,00
0S HUGO 12 12 1 1 OS HUGQ dosiaesnoo
BADALIC 68 i BADALIC atl
BADALIC JELAS
0S DPURO 1 od 16,00
PILAR 9 19 1 DV STRIBOR DV STRIBOR sati
KOLONUE d019,00
DV POTJEH z sati
DV STRIBOR 8
DV MASLACAK | od 16,00
DV sati
3 13 13 1 do19,00
MASLACAK . ks
DV MASLACAK
1 OS PUROPILAR | od 16,00
0S8 BURO 08 BURO PILAR sati
PILAR 12 12 1 do19,00
VINOGORJE sati
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DV RADOST 8 od 16,00
DV . sati
DV HLAPIC 2 TRNORUZICA do19.00
DV SEKA I 4 1 sati
BRACO 21 1 DV TRNORUZICA
DV PCELICA 3 1 )
DV " DV TINTILINIC
TRNORUZICA
DV ] 2 ] od 16.00
TINTILINIC 15 1 DV TINTILINIC sati
DV KOSJENKA 5 do19,00
DV GITA 8 3 S
UKUPNO 92 92 6
TABLICA —PODATCI O OSTALIM RADNICIMA
RADNICI VRTIC RADNO VRIJEME
Ravnateljica 1 Hlapié od 8.00 sati do 16.00 sati

(fleksibilno se uskladuje i mijenja
sukladno potrebama proizaslih iz
aktualnih potreba procesa)

Odgojno-obrazovni
radnici

- odgojno-obrazovni radnici s punim
radnim vremenom
106

Hlapié, Kosjenka,
Maslacak, Péelica, Radost,
Seka i braco, Stribor,
Tintilini¢, Trnoruzica

od 06.15 sati do 11.45 sati /10.45
sati do 16.15. sati ili
od 11.00 sati do 16.30 sati/od
15.30 sati do 21.00 sati*

- odgojno-obrazovni radnici s
Rjesenjem HZZO na pola radnog
vremena
1

Hlapié¢

od 07.00 sati do 10.00 sati/od
12.00 sati do 15.00 sati.

- odgojitelji bez zasnivanja radnog

Hlapi¢, Kosjenka,

od 7.00 sati do 12.30 sati

pratnju, spremacica

Maslacak, Pcelica, Radost,

odnosa - pripravnici Maslacak, P&elica, Radost,
13 ‘ Seka i braco
Struéni suradnici 3 7 Hlapi¢ od 8.00 sati do 15.00 sati*
Zdravstveni voditelji 2 Hlapié od 8.00 sati do 15.00 sati*
Administrativna sluzba 7 Hlapié od 7.00 sati do 15.00 sati
T[ehlli(':lvu) osoblje - pomocéni radnik za njegu skrb i Hlapi¢, Kosjenka, od 7.00 sati do 15.00 sati/ od

11.00 sati do19.00 sati/ od 13.00

27 Seka i braco, Stribor, sati do 21.00 sati/ 11,30 sati do
! Tintilini¢, TrnoruZica 19,30 sati*
‘ . - kuhari Hlapi¢, Kosjenka. 0d 06.00 sati do 14.00 sati
| 17 Maslacak, Pcelica. Radost,

Seka i braco, Stribor,
Tintilini¢, TrnoruZica

- $velje i pralje

Hlapié¢

| 0d07.00sati do 15.00 sati |

- ekonom/domari/vozad/kuéni
majstori/lozaé
5

Hlapi¢, Kosjenka,
Maslacak, Pcelica, Radost,
Seka i braco, Stribor,
Tintilinié, TrnoruZica

od 06.00 sati do 14.00 sati

- pomocnik za djecu s teSkocama u
razvoju
15

Hlapi¢, Kosjenka,
Maslacak, Péelica, Seka i
braco, Stribor, Trnoruzica

Od 08.00 sati do 12.00 sati

e U periodu organiziranja programa pred3kole radno vrijeme spremacica bit ¢e promijenjeno
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Dnevno radno vrijeme radnika je 8 sati, odnosno 40 sati tjedno.

Tjedna satnica za odgojno-obrazovne radnike planira se prema odrednicama DrZavnog
pedagoskog standarda i iznosi 27,5 sati neposrednog rada i 12,5 sati za ostale poslove i zadatke.

TABLICA — TJEDNA SATNICA ZA ODGOJNO-OBRAZOVNE RADNIKE

Redni | Vrsta odgojno obrazovnog rada odgojno-obrazovnih radnika Sati Sati
broj dnevno tjedno
1! Neposredni rad u odgojno—obrazovnem procesu 5,5 27.5
(provodenje odgojno-obrazovnog programa rada s djecom
predSkolske dobi, pravodobno planiranje, realizacija i vrednovanje
odgojno-obrazovnog rada, vodenje pedagoke dokumentacije)
2. Ostali sati rada radnika 2 10
(planiranje, pripremanje i vrednovanje rada, priprema prostora i
poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i vanjskim
Cimbenicima, kulturna i javna djelatnost te poslovi struénog
usavriavanja)
3. Dnevni odmor 0,5 2.5
UKUPNO SATI 8 40

TABLICA — TJEDNA SATNICA ZA ODGOJNO-OBRAZOVNE RADNIKE S RJESENJEM HZZO

Redni | Vrsta odgojno obrazovnog rada odgojno-obrazovnih radnika Sati Sati
broj dnevno tjedno
1. Neposredni rad u odgojno—obrazovnom procesu 2,75 13,75
(provodenje odgojno-obrazovnog programa rada s djecom
predskolske dobi, pravodobno planiranje, realizacija i vrednovanje
odgojno-obrazovnog rada, vodenje pedagoike dokumentacije)
2. Ostali sati rada radnika 1,25 6.25
(planiranje, pripremanje i vrednovanje rada, priprema prostora i
poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i vanjskim
¢imbenicima, kulturna i javna djelatnost te poslovi stru¢nog
usavriavanja)
UKUPNO SATI 4 20

Tjedna satnica za struéne suradnike (pedagog i rehabilitator) planira se prema odrednicama
Drzavnog pedagoskog standarda i iznosi 25 sati neposrednog rada i 15 sata za ostale poslove i
zadatke. Struéni suradnik psiholog po Ugovoru o radu u Dje¢jem vrti¢u Ivana Brli¢ Mazuranié
Slavonski Brod radi 28 sati tjedno u Ustanovi.

TABLICA —SATNICA ZA STRUCNE SURADNIKE

Redni | Vrsta odgojno-obrazovnog rada struénih suradnika Sati Sati Sati
broj pedagoginja dnevno tjedno godiSnje

1. Neposredni rad u odgojno—obrazovnom procesu 5 25 1260
2 Pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada, unapredenje 1,5 ] 378

odgojno-obrazovnog procesa, predlaganje inovacija i utvrdivanje u

suradnji s odgojiteljima suvremenih metoda i oblika rada

3 Ostali sati rada radnika (poslovi vezani uz suradnju s drugim 1 5 252

ustanovama, poslove struénoga usavr$avanja, planiranja, pripreme

za rad i druge poslove)

4. Dnevni odmor 0.5 2.5 126
UKUPNO SATI 8 40 2016
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Redni

Vrsta odgojno-obrazovnog rada struénog suradnika Sati Sati Sati
broj psihologa dnevno tjedno godiSnje

1. Neposredni rad u odgojno—obrazovnom procesu 3.5 173 882

2. Planiranje, programiranje i vrednovanje rada 1,05 5,25 264.6
prepoznavanje, ublazavanje, i otklanjanju te3koéa djece,
utvrduju u suradnji s odgojiteljem najprimjerenije metode
rada
3. Ostali sati rada radnika ( poslovi vezani uz suradnju s 0,7 3,5 176,44
drugim ustanovama, poslove struénoga usavriavanja,
planiranja, pripreme za rad i druge poslove)

4. Dnevni odmor 0,35 1,75 88,2

UKUPNO SATI 5,6 28 1411,2

Tjedna satnica za zdravstvenog voditelja planira se prema odrednicama Drzavnog pedagoskog
standarda i iznosi 35 sati neposrednog rada i 5 sat za ostale poslove i zadatke. Zdravstveni
voditelj po Ugovoru o radu u Dje¢jem vrti¢u Ivana Brlié MaZurani¢ Slavonski Brod radi 20 sati
tjedno u Ustanovi.

TABLICA —SATNICA ZA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Redni Vrsta odgojno-obrazovnog rada zdravstvenog voditelja Sati Sati Sati
broj dnevno tjiedno godiSnje
1. Neposredni zdravstveni odgojno—obrazovni rad s djecom, 7 35 1764
odgojno-obrazovnim radnicima i ostalim radnicima
2. Ostali sati rada radnika (poslovi vezani uz suradnju s drugim 0,5 2.5 126
ustanovama, poslove stru¢nog usavrsavanja, planiranja, pripreme
za rad i druge poslove)
3: Dnevni odmor 0.5 25 126
UKUPNO SATI 8 40 2016
TABLICA —SATNICA ZA ZDRAVSTVENOG VODITELJA
Redni Vrsta odgojno-obrazovnog rada zdravstvenog voditelja Sati Sati Sati
broj dnevno tjedno godiSnje
1. Neposredni zdravstveni odgojno—obrazovni rad s djecom, 3,5 17,5 882
odgojno-obrazovnim radnicima i ostalim radnicima
2. Ostali sati rada radnika (poslovi vezani uz suradnju s drugim 0.5 2,5 126
ustanovama, poslove struénog usavriavanja, planiranja, pripreme
za rad i druge poslove)
UKUPNO SATI 4 20 1008
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TABLICA - RADNO VRIJEME ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA ZA PEDAGOSKU 2023./2024.
GODINU

MJESEC BROJ RADNI I BLAGDAN I NEPOSREDNI RAD |OSTALI DNEVNI UKUPNO
DANA  |DANI POSLOVI | ODMOR
109./2023. 30 21 . 1155 42 10.5 168
10./2023. 31 22 . 121 44 11 176
11./2023. 30 21 L11. 115.5 42 10.5 168
L 18l
12./2023. 31 19 25.12. 104,5 38 9.5 152
26.12.
01./2024. 31 22 1.1, 121 44 11 176
w 6.1.
02./2024. 29 21 | - _ 115.5 42 10.5 168
03./2024. 31 21 313 1155 42 10.5 168
04./2024. 30 21 1.4. 1155 42 10.5 168
05./2024. 31 21 L5, 1155 L4 10.5 168
! 30.5.
06./2024. 30 20 226. 110 40 0 | 160
07./2024. 31 23 - 126.5 46 1ns | 184
08./2024. 31 20 5.8. 110 40 10 160
15.8.
UKUPNO | 366 252 14 | 1.386 504 126 2.016

Tjedni, mjesecni i godisnji fond sati je promjenljiv ovisno o danima godisnjeg odmora te se
tada smanjuje zaduZenje u neposrednom radu i ostalim poslovima. Odlukom ravnatelja radno
vrijeme moZe se mijenjati jer je svim radnicima u cilju ostvariti kvalitetan odgojno-obrazovni
rad i prilagoditi se potrebama djece i roditelja.

Nositelj programa:
ravnateljica, struno-razvojna sluzba, odgojiteljice, ostali radnici

Dokumentiranje:
temeljem zakonskih propisa.

2.2. PROGRAM RADA LJETI

Provedena je anketa s roditeljima o potrebama boravka djeteta tijekom ljetnih mjeseci. Rezultati
ankete dali su nam potrebe koriStenja usluga dje&jeg vrti¢a §to nam je omoguéilo precizno
planiranje svih resursa potrebnih za kvalitetan rad ljeti — primjeren broj djeci poznatih
odgojitelja i drugih zaposlenika. Odgojno obrazovni rad bio je usmjeren na prava i potrebe
djeteta.

Prilikom pripreme, planiranja i provedbe odgojno-obrazovnog procesa odgojitelji su planirali,
realizirali i u pedagoskoj dokumentaciji biljezili sadrZaje rada. Djeci je svakodnevno bili
ponudeni poticaji i aktivnosti koji su bili dostatan izbor djeci. Pri organizaciji rada odgojitelji
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su postovali naCela u organizaciji boravka na otvorenom vezano uz primjerenu duljinu boravka
djece na otvorenom te je bio poStivan protokol postupanja za zaStitu od vrucine i sprjecavanje
Stetnog djelovanja sunca te UVA i UVB zraenja. Razvojne zadace jasno su definirane u
planovima kao i sklopovi aktivnosti sa artikulacijom istih u primjeni. Svakodnevno su se na
vanjski prostor iznosila sredstva za igru vodom, sredstva za motoricke aktivnosti, likovne
materijale, konstruktivne materijale, sredstva za simbolicke, stvaralatke 1 govorne igre i
aktivnosti, glazbene aktivnosti, didakti¢ki materijal.

Kvalitetnom pripremom ozracje u odgojno-obrazovnim skupinama bilo je pozitivno te smo
prevenirali moguce poteSkoce za vrijeme ljetne organizacije rada. Odgajatelji su planirali
preventivne mjere sigurnosti iz Sigurnosno zastitnog preventivnog programa Djecjeg vrtica
Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod. U ovu svrhu bili su izradeni posebni protokoli, uz jasno
odredena zaduzenja i odgovornosti u promijenjenim i specifiénim uvjetima rada.

Organizacija rada:
e Mjesec srpanj 2024. godine radili su djecji vrtiéi:
Djedji vrti¢ Hlapié za djecji vrti¢ Radost
Djegji vrti¢ Stribor za djecji vrti¢ Kosjenku
Djegji vrti¢ Seka 1 braco
Djedji vrti¢ Pcelica
Djedji vrti¢ Maslacak
Djegji vrti¢ TrnoruZica
Dje&ji vrti¢ Tintilinié
- druga smjena radi u srpnju 2024. godine u djec¢jem vrti¢u Hlapi¢

e Mjesec kolovoz 2024. godine radili su vrtié¢i:
Djegji vrti¢ Hlapi¢ za djecji vrti¢ Radost
Djedji vrtié Stribor za djecji vrti¢ Kosjenku
Djedji vrti¢ Seka i braco
Djedji vrti¢ Péelica
— druga smjena radi u kolovozu 2024. godine u dje¢jem vrtiéu Hlapi¢

Cilj je bio:

Stvaranje optimalnih socijalnih uvjeta za Zivljenje i kontinuirano ucenje djece te poticanje
vrijednosti timskog rada svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu u cilju zadovoljavanja
svih potreba procesa rada u dje¢jem vrticu.

Svaki dio odgojno-obrazovnog procesa predstavlja Zivotnu situaciju koja je odgojna,
djelotvorna i proZeta radom i aktivnostima za odrZivi razvoj.

Nositelji su bili:
Program provode ravnateljica, odgojitelji, stru¢ni suradnici.

Namjena je bila:
Djegji vrti¢ planirao je i provodio plan i program rada [jeti.
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3. PROSTORNO-MATERIJALNI UVJETI

Ulaganja u prostorno-materijalne uvjete realizirana su u skladu s raspoloZivim sredstvima i
potrebama u cilju u podizanja kvalitete i poboljsanje uvjeta rada.

Sitni inventar, oprema i materijali za odrZavanje nabavljeni su u skladu s iskazanim potrebama
svih radnika.

UloZena su financijska sredstva potrebna za odgojno-obrazovni rad u vidu nabavke didaktickog
materijala, likovnog materijala, struéne literature i slikovnica.

U pojedinim objektima izmijenili smo klime radi dotrajalosti te u neke sobe dnevnog boravka
dodali nove kako bi prostori bili adekvatno klimatizirani.

U podruZnicama Pgelica i Seka i braco postavljene su nove sprave prilagodene djeci jaslicke
dobi.

Nabavljena je znacajna oprema za potrebe centralne i &ajnih kuhinja: plinski kotao za pripremu
obroka, gulilice, perilice posuda za pojedine objekte.

Znacajna sredstva uloZena su u servisiranje postrojenja i opreme te pribavljanje atesta temeljem
zakonskih obveza.

Prostorno-materijalnim uvjetima djelovali smo na stvaranje optimalnih uvjeta za rad u djegjem
vrticu.

4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

Mjere zdravstvene zatite djece u dje&jim vrtiéima provodile su se u skladu s Planom i
programom mjera zdravstvene zatite, a obuhvadaju: cijepljenje protiv zaraznih bolesti,
sistematski zdravstveni pregled djeteta prije upisa u djegji vrti¢, zdravstveni pregled djeteta
nakon izostanka iz dje¢jeg vrtica zbog bolesti, odnosno drugog razloga zbog kojeg je izostanak
djeteta trajao dulje od 60 dana, protuepidemijske mjere u sludaju zarazne bolesti, zdravstveno
prosvjecivanje i zdravstveni odgoj djece u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika i
usvajanja zdravog nalina Zivljenja, posebno s obzirom na prevenciju najznacajnijih
zdravstvenih problema, zdravstveno prosvjeéivanje i zdravstveni odgoj zaposlenih u dje¢jem
vrti¢u kao i roditelja, skrbnika.

Zdravstvena zadtita djece predskolske dobi temelj je prevencije i unapredenja zdravlja,
sprecavanja bolesti i osiguravanja kvalitete Zivota. Svjetska zdravstvena organizacija (SZO)
istie da je osiguranje zdravog odrastanja zadatak odraslih osoba. U nasSoj ustanovi djecu
poti¢emo da ve¢ od prvih godina svog Zivota usvoje zdrave i kvalitetne nadine prehrane te
vaznost svakodnevne tjelesne aktivnosti. Zdravstvena zastita djece kompleksna je zbog njihova
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rasta 1 razvoja 1 specifinosti postavljenih ciljeva u skladu s njihovom razvojnom dobi. Djeca
su prema svojim bioloskim i fizioloskim znaCajkama i zbog ovisnosti o skrbi odraslih
svakidas$nje prakse stoga su se zdravstvena zastita, prevencija zdravlja, promocija i ocuvanje
zdravlja djece u nasoj ustanovi odvijali kroz svakodnevni rad na skrbi i njezi za tjelesni rast i
razvoj djece, rad na pracenju i unaprjedenju prehrane te podizanje svijesti o vaznosti
uravnoteZene prehrane, rad na osiguranju i unaprjedenju higijenskih uvjeta te suradnja s
odgojiteljima, tehnickim osobljem, roditeljima djece, ustanovama te sluzbama potrebnim u
realizaciji zadataka koji su vazni za zdravstveni odgoj djece u nasoj ustanovi.

Ove godine ostvarene su sljedece zadace:

e ocuvanje i unaprjedenje higijensko-sanitarnih uvjeta
e planiranje, pracenje i evaluacija prehrane prema suvremenim standardima
e zdravstveni odgoj djece, radnika i roditelja
e azuriranje podataka o procijepljenosti
Prehrana

Pravilnom, kvalitetnom, raznovrsnom, kontroliranom i prilagodenom prehranom nastojali smo
zastititi zdravlje djece, potaknuti optimalan rast i razvoj te pridonijeti stjecanju pozitivnih
prehrambenih navika.

Pravilna prehrana potice se s ciljem razvijanja zdravih prehrambenih navika u najranijoj dobi
te odrzavanje dobrog zdravlja kako bismo sprijec€ili bolesti povezane s lo§im nacinom prehrane.
Sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97; 107/07; 94/13), prehrana
djece planira se prema Programu zdravstvene zastite i unaprjedenja zdravlja djece u dje¢jim
vrti¢éima.

Tjedni jelovnici su u svakom trenutku dostupni na uvid roditeljima u predvidenim kuti¢ima kao
i na web stranici djejeg vrtica.

Voda za pice dostupna je svakom djetetu tijekom cjelokupnog boravka u djecjem vrti¢u. Kako
se u vrti¢u stvaraju temelji kulturnog ophodenja i vjestine hranjenja koje ostaju za cijeli Zivot,
osobiti naglasak smo stavili na kulturu konzumiranja obroka kroz poticajno i ugodno okruzenje
prostora u kojem se jede, primjereno serviranje obroka, poZeljna ponaSanja za vrijeme
konzumacije obroka te osiguravanje vremena za nesmetano konzumiranje.

Organiziranje i provedba obroka u skupinama provodila se sukladno poticanju djece na
samostalnost prilikom jela i razvijanja pozitivnih navika vezanih za vrijeme konzumiranja
obroka.

Kod zadovoljavanja potreba njege i prehrane vodilo se ratuna o pravovremenom prepoznavanju
posebnih prehrambenih potreba, uz obaveznu sigurnost u svim radnjama oko prehrane i njege
djeteta.

Timskim pristupom svih sudionika odgovomih za prehranu zadovoljili smo sve zakonske
odredbe s naglaskom na zdravstvenu ispravnost, nutritivnu vrijednost kao i dovoljne koliCine
distribuirane hrane.

Djegji vrti¢ osigurava zamjenske namirnice za prehranu djece s posebnim potrebama u prehrani.
Suradnja zdravstvene voditeljice i roditelja u svezi planiranja prehrane se odvijala
profesionalno i pravovremeno.
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Tablica I- Podatci ¢ posebnim prehrambenim potrebama djece

DJECJI VRTIC NUTRITIVNE ALERGUE (mlijeko, jaja, soja,
kikiriki, orasasti plodovi, riba, mahune, banana,
jagode, med, kokos, kivi, grasak)

HLAPIC 5

KOSJENKA 6

MASLACAK 6

PCELICA 6

RADOST 11

SEKA I BRACO 11

STRIBOR 12

TINTILINIC 4

TRNORUZICA 7

UKUPNO U DJECJIM VRTICIMA |68

Odgojitelji, kuhinjski djelatnici i zdravstvene voditeljice kroz godinu suraduju 1 evidentiraju
nastale promjene vezane uz djecu s posebnim potrebama u prehrani.

U procesu prehrane djece vodena je sva propisana dokumentacija &iji je cilj osiguravanje
zdravstvene ispravnosti hrane. Ona obuhvaca planiranje i evidentiranje provedbe Haccp sustava
udjecjem vrtiéu. Redovito je obnavljano znanje djelatnika koji rade na pripremanju i distribuciji
hrane te higijeni prostora (te€aj higijenskog minimuma) prema Zakonu o zasititi pucanstva od
zaraznih bolesti.

U suradnji sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije ispitivana je
bakterioloska Cisto¢a hrane, pribora u kuhinji i prostora kuhinje te su uzeti brisevi pribora i
otisaka djelatnika kuhinje. Sva analiti¢ka izvje$¢a uzorkovane hrane, vode i briseva ukazuju na
zdravstvenu ispravnost.

Njega i skrb za tjelesni rast i razvoj djece odvijala se kroz pravovremeni uvid u zdravstveno
stanje djeteta koje smo dobili putem inicijalnih upitnika, intervjua s roditeljima te kroz
sistematski pregled djeteta prilikom upisa djeteta u djedji vrti¢ (lije¢nicka potvrda).

Izostanak djece iz djecjeg vrtica morao se pravdati donosenjem lije¢nigke ispri¢nice pri dolasku
djeteta s bolovanja kao dokaz da je dijete ozdravilo te da je spremno za povratak u kolektiv.

U suradnji s Epidemioloskom sluzbom i odgojiteljima praéeno je kontinuirano pobolijevanje
djece u svim odgojno-obrazovnim skupinama.

Tablica 2- Evidencija zdravstvenog stanja djece
ZDRAVSTVEN |HLAPI |KOSJENKA MASLACA |PCELICA |RADOST |SEKA I|STRIBOR TINTLINI TRNORUiIﬂ

O STANJE C K BRACO C A
BRONHITIS 0 2 0 0 0 0 0 1 0
FEBRILNE 1 2 2 3 3 1 0 2 1

KONVULZUE

EPILEPSIJA 0 0 1 2 2 0 0 2 1

ALERGIJA NA|1 1 1 0 0 1 0 0 0
GRINJE
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ALERGIJA NA
PELUD,TRAVE,
KOMARAC

ASTMA

HEMOFILIJA
TIP A

[

GERB

ATOPIISKI
DERMATITIS

w

TUBERNA
SKLEROZA

IDIOPATSKI
JUVENILNI
ARTRITIS

—

UKUPNO PO
DJECJIM
VRTICIMA

Osobna higijena

Zdrave navike vezane uz odrZavanje osobne higijene bitno je razviti u najranijoj dobi. Djeca su
usvojila znanja o vaznosti pranja ruku prije svakog obroka te nakon boravka vani gdje dolaze
u doticaj sa raznim bakterijama i virusima. Djeca u djecjem vrtiéu su upoznata o vaznosti
kupanja, pranja ruku te odrZavanju oralne higijene s ciljem unaprjedenja zdravlja te
sprjeavanja mnogih zaraznih bolesti koje mozemo unijeti u svoje tijelo ukoliko redovito ne
peremo tuke. Takoder, vodi se rauna o higijeni prostora u kojem djeca svakodnevno borave.

Skrb o dnevnom ritmu

Prilikom boravka djece u predskolskoj ustanovi vodilo se rauna o pravilnim izmjenama ritma
aktivnosti u danu, dnevnog odmora i boravka na zraku. Dnevni odmor odvijao se prema
rasporedu odgojno-obrazovnih skupina te je bio prilagoden individualnim potrebama djeteta.
Za vrijeme boravka na dvoristu djegjeg vrtica vodila se briga o zastiti djece od sunca te o
primjerenoj obu¢i 1 odjeéi ovisno o godiSnjem dobu.

Zdravstveni odgoj

Promicanje zdravstvenog odgoja je vazan ¢imbenik u zdravstvenoj zadtiti djece i odraslih. U
suradnji s Gradskim drudtvom ‘Crveni kriZ’ odrZane su edukativne radionice za djecu starijih
odgojno - obrazovnih skupina pod nazivom 'Kako pomo¢i prijatelju’.

U suradnji s patronaznom sluzbom Doma zdravlja Slavonski Brod odrZane su radionice za
djecu starijih odgojno obrazovnih skupina na temu pravilne prehrane i pranja zubi u cilju
odrZavanja oralne higijene. Djeca su prosirila znanja o vaZnosti raznovrsne prehrane te koje
namirnice je potrebno jesti svakodnevno a koje $to manje. Takoder su uz model zubi imali
priliku naugéiti kako pravilno prati zube te koliko je vazno redovito odrzavati higijenu zubi.
Takoder su naugili koje namirnice su loe za zdravlje zubi u njihovoj dobi.
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Provodenje antropometrijskog mjerenja djece

Optimalizacija rasta i razvoja osnovni je cilj zdravstvene, roditeljske i drustvene skrbi za dje&ju
populaciju. Optimalan rast dobar je pokazatelj zdravlja i kontrole bolesti pojedinca.
Antropometrijskim mjerenjem u dje¢jem vrtiéu pratimo rast i razvoj djeteta, procjenjuje se
prehrambeni status te se evidentiraju odstupanja od normale s ciljem prevencije zdravstvenih
komplikacija te nastanka kroni¢nih bolesti. Ponavljano antropometrijsko mjerenje od velike je
vaznosti jer se dobiva znatno vise objektivnih informacija koje opisuju tempo rasta djeteta
tijekom razliCitih razvojnih razdoblja. Antropometrijska mjerenja su korisne i neophodne
metode za ocjenjivanje stanja uhranjenosti organizma djeteta u razvoju te se upravo sve
promjene u nacinu prehrane najbrze odrazavaju na antropometrijskim vrijednostima.

U listopadu 2023. godine ukupno je vagano i mjereno 997 djece (tablica 3), a u travnju 2024.
godine ukupno je vagano i mjereno 1024 djece (tablica 4).

Tablica 3 - Podatci o antropometrijskom mjerenju diece u listopadu 2023.godine
DJECJI VRTIC |[NORMALNO |UMJERENO GOJAZNI |BLAGA JACA
UHRANJENI |PREUHRANJENI |Relativna POTHRANJENOST |POTHRANJENOST

Relativna tezina
90-110

Relativna teZina 110-
120

tezina veéa od
120

Relativna tezina 80 -90

Relativna teZina ispod 80

HLAPIC

67,69 % 13.08 % 3,85% 14, 62 % 0,77 %
KOSJENKA 74,60 % 7,14 % 7.14% 11,11 % 0%
MASLACAK 76,12 % 11,94 % 597 % 4,48 % 1,49 %
PCELICA 72,36 % 10,57 % 7,32 % 9,76 % 0%
RADOST 77,08 % 4,17% 7,29 % 1,46% 0%
SEKA I BRACO (81,58 % 9,87 % 3.95% 4,61% 0%
STRIBOR 75.89 % 14,18 % 7.09 % 2,84 % 0%
TINTILINIC 75.53 % 1,70 % 532% 7.45 % 0%
TRNORUZICA |79.41 % 5,88 % 5,88 % 7.35% 0%

Tablica 4 - Podatci o antropometrijskom mjerenju diece u travnju 2024. godine

DJECJI VRTIC \[NORMALNO |UMJERENO GOJAZNI  |BLAGA JACA

UHRANJENI | PREUHRANJENI | Relativna POTHRANJENOST |POTHRANJENOST

Relativna teZina
90-110

Relativna teZina 110-
120

tezina veéa od
120

Relativna tezina 80 -90

Relativna teZina ispod 80

HLAPIC 66,41% 16,7% 9,9% 6.8% 0%
KOSJENKA 69.91% 15.93% 9,74% 4,43% 0%
MASLACAK 81,69% 7.04% 2.82% 8,45% 0%
PCELICA 74.27% 10.29% 9.56% 5,88 % 0%
RADOST 75.39% 10,77% 3.85% 10% 0%
SEKA I BRACO |77% 11,48% 6,7% 4.72% 0%
STRIBOR 81.43% 4,29% 10% 5% 0%
TINTILINIC 73% 6.6% 17% 0%
2,6%
TRNORUZICA |71,83% 9.86% 423% 16.90% 1,41%
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Provodenje protuepidemijskih mjera

Zdravstveno stanje djece u naSoj ustanovi utvrduje se uvidom u pobol djece u odgojno-
obrazovnim skupinama te na osnovu lije&nickih ispri¢nica koju je roditelj duzan donijeti u djecji
yrti¢ pri povratku djeteta s bolovanja. U cilju sprjecavanja pobola provodilo se redovito
&iscenje, pranje i dezinfekcija prostora, opreme i igracaka, a pojatano za vrijeme trajanja
bolesti. Poticalo se na redovito prirodno prozragivanje bez propuha i u vrijeme kada djeca ne
borave u prostoru, te svakodnevno prije dolaska djece u djecji vrti€. Roditelje se upucivalo na
vaznost dovodenja zdravog djeteta te na donoSenje ispriénica nakon svakog izostanka zbog
bolesti. Zabiljezena je pojava vise sludajeva respiratornih infekcija, pojave zaraznih crijevnih
bolesti. Takoder je zabiljeZeno mnostvo slucajeva sa varicella - zoster virusom, odnosno
vodenim kozicama. U suradnji s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Brodsko-posavske
Zupanije pratio se pobol djece i spre¢avalo Sirenje infekcije medu djecom.

Tablica 5 - Evidencija pobola djece od rujna 2023. do svibnja 2024.

DIECJII VRTIC ZARAZNE BOLESTI  BOLESTI DISNOG | OSTALO
(virusne infekcije | SUSTAVA ( sistematski pregled,
nespecificirane  lokalizacije, | ( obi¢na prehlada, akutna|cijepljenje, temperature,
crijevne infekcije, varicelle i|infekcija  gomjih disnih | dermatitis, upale mokraénog
sl) puteva, bronhitis i sL.) mjehura, bolesti oka i uha i sl.)
HLAPIC 164 202 203
KOSJENKA 178 196 205
MASLACAK 76 126 115
PCELICA 112 184 192
RADOST 114 207 172
SEKA I BRACO 187 261 235
STRIBOR 221 234 295
TINTILINIC 112 143 115
TRNORUZICA 60 86 100
UKUPNO PO DJECJIM | 1224 1639 1632
BTICIMA
PROCJEPLJENOST

Cijepljenje svoju najznaCajniju primjenu ima u dje¢joj dobi te kako bi se Sto prije postigao
imunosni odgovor ve¢ na samom pocetku se primjenjuje vise uzastopnih doza.
Primovakcinacija je jedna ili viSe doza odredenog cjepiva koje se daju u kratkim razmacima
kod do tada neprocjepljene djece kako bi $to prije doslo do uspostave zastitne imunosti. Kasnije
doze nazivaju se docjepljivanje. Cijepljenje je dokazani postupak za kontrolu i sprjecavanje
zaraznih bolesti. Osim individualne zaitite cijepljenjem se moZe posti¢i i skupna zaStita
stanovnidtva kako bi se onemogudila pojava epidemije. Program obaveznog cijepljenja za
svaku kalendarsku godinu donosi Ministarstvo zdravlja Republike Hrvatske razmatrajuci pri
tome epidemioloske prilike, ekspertna stajalista i preporuke odgovarajuéih struénih drustava.
U nasoj ustanovi provedeno je azuriranje podataka o procijepljenosti djece u svim odgojno-
obrazovnim skupinama u studenom 2023. godine.
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Tablica 6 - Podatci o procijeplienosti djece

' DJECII VRTIC BROJ DJECE S KONTRAINDIKACIJAMA NA POJEDINA
CIJEPIVA
HLAPIC 0
KOSJENKA 4
MASLACAK 4
PCELICA 3
RADOST 1
SEKA I BRACO 2
STRIBOR 7
TINTILINIC 3
TRNORUZICA 0
UKUPNO PO DJECJIM |24
VRTICIMA

5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Polaziste programa u dje¢jem vrticu bio je Nacionalni kurikulum koji ima za cilj utjecati na
cjelovit razvoj i odgoj djeteta a temelji se na humanisti¢ko-razvojnom pristupu uskladenom s
individualnim razvojem svakog djeteta.

Stvaranjem bogatog konteksta podrZavali smo i pratili sve procese ucenja djece. U Zivot djece
udjejem vrtiéu ukljucivali smo i roditelje te izgradili partnerski odnos usmjeren na dijete. Kroz
kontinuiranu komunikaciju struénih suradnika i odgojitelja s roditeljima omoguéili smo djeci
ostvarivanje prava na odgoj i obrazovanje.

Poticali smo kvalitetu ranog i predskolskog odgoja, promicali, osvjeS¢ivali humanizaciju
odnosa, razvijali demokratsku i otvorenu komunikaciju koja utjede na kvalitetu Zivljenja djece,
odgojitelja i roditelja. Poticanjem sposobnosti svakog pojedinca, uvazavajuéi profesionalni i
osobni stil, Djedji vrti¢ Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod osigurao si je svoju posebnost,
osobnost i prepoznatljivosti.

SuradniCka kultura u djecjem vrticu ogledala se u osnaZivanju osobnih i profesionalnih
kompetencija odgojitelja za primjereno i sustavno djelovanje, odgovornost u osobnom i
timskom radu svih ukljuéenih u odgojno-obrazovni proces na dobrobit djeteta i cjelokupno
ozragje djecjeg vrtica, kvalitetnu suradnju na relaciji roditelji — dje&ji vrtié te prepoznatljivost i
podrsku nadleZnih institucija i lokalne zajednice. Praéenjem, dokumentiranjem i vrednovanjem
usmjeravali smo se na izgradivanje jo$ bogatije odgojne prakse u djegjem vrticu.

Posebna pozornost izvanobiteljskog odgoja doprinijela je razvoju pozitivnih drugtvenih odnosa,
osobinama dobrog obiteljskog odgoja, stvaranju prisnosti i pozitivne emocionalne klime,
slobodi komunikacije te trajnosti veze s odraslima i drugom djecom.
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3.1. REDOVITI 10 SATNI PROGRAM

U dje¢jem vrtiéu koji je odgojno-obrazovno okruZenje u kojem dijete ima viSestruke prilike
ostvarivati interakcije s drugom djecom i odraslima, njegovali smo vrijednosti kao 3to su
humanizam, tolerancija, odgovornost, identitet, autonomija, znanje i kreativnost. Posebna
paznja bila je posvecena djetetu u djedjem vrtiéu i drugim oblicima izvan obiteljskog Zivota
koji imaju moguénost za uspjesno uspostavljanje i prosirivanje emocionalnih i socijalnih veza,
kvalitetnih odnosa s odraslima i djecom u neposrednoj poticajnoj okolini. Tijekom godine
usmjerili smo se na praenje i podrzavanje djetetova ucenja te stjecanje roditeljskih i djetetovih
kompetencija unutar redovitog i drugih programa.

Stvaranjem bogatog konteksta podrzavali smo, pratili i razumjeli sve procese uéenja djece. U
zivot djece u dje¢jem vrti¢u ukljuéivali smo i roditelje te graditi partnerski odnos usmjeren na
dijete.

U pedagoskoj godini redoviti 10-satni program bio je usmjeren ka realizaciji postavljenih
ciljeva 1 bitnih zadaéa.

Redoviti program bio je prilagoden aktualnim okolnostima i pedagoskim potrebama perioda u
kojem se odvija.

Nositelji programa:
Programe provode odgojitelji i struéni suradnici.

Namjena i vremenik programa:

Redoviti 10-satni program je cjeloviti razvojni program odgoja i naobrazbe djece u dobi od
jedne godine do polaska u $kolu koji je namijenjen zadovoljavanju njihovih potreba i potreba
roditelja. Pedagoska godina 2023./2024. bila je od 1. rujna 2023. do 31. kolovoza 2024. godine.
Djecji vrti€ radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka.

Cjelodnevni program pocinje s radom u 6,15 sati i zavriava u 16,15 sati. U dje¢jem vrtiéu
Hlapi¢ bila je organizirana i druga smjena od 11,00 sati do 21,00 sat.

Rad tijekom srpnja i kolovoza organizira se u skladu s organizacijom rada Ustanove Djecji vrti¢
Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod a na temelju izraZenih potreba roditelja Anketnim
upitnikom.

Dokumentiranje:
° dnevnim, tjednim i tromjeseénim planiranjem i zapaZanjem
e praenjem provedbe zadada
e dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djedji uradci)
e informiranjem od roditelja.

Nacin vrednovanja programa:

e dnevnim, tjednim, tromjesednim, godisnjim zapaZanjima
pracenjem provedbe bitnih zadaca i izvje§tavanjem
upitnikom/anketom za roditelje — roditeljski doZivljaj odgojno-obrazovnog programa
dosje djeteta, upitnicima, anketama
roditelji su anketirani oko programa nespavanja, radnom vremenu i rasporedu koristenja
godisnjeg odmora
Temeljem dobivenih rezultata u 2023./2024. pedagoskoj godini u dje¢jim vrtiéima gdje je
pokazani interes za program nespavanja isti je bio organiziran.
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5.1.1. PRACENJE, POTICANJE I INTERVENIRANJE PREMA DJECI I

ODGOJITELJIMA

U sklopu odgojno-obrazovnog procesa pedagog, psiholog i zdravstvene voditeljice sudjelovale

Su u procesu pracenja, poticanja i potrebitog interveniranja tijekom neposrednog rada u
situacijama prema djeci i odgojiteljima vezano uz stalno poboljsanje kvalitete odgojno-

obrazovni rada.

CILJ: Stvaranje primjerenih uvjeta odgojno-obrazovnog rada u dje¢jem vrticu

PRACENIE, POTICANJE I INTERVENIRANJE PREMA DJECII ODGOJITELJIMA OD STRANE PEDAGOGINJA ]
PREMA DJECI
Praéenjem perioda adaptacije
Pracenjem psihofizitkog status i potreba djece
Pracenjem usvajanja socijalnih vjestina poput prihvaéanja pravila skupine
Pracenjem poticanja prepoznavanja i regulacije emocija
Praenjem poticanja razvoja samopouzdanja kod djece, empatije, altruizma
Pracenjem i poticanjem razvoja medusobne tolerancije
Pracenjem poticanja razvoja samovrednovanja i kooperativnosti u skupini
Prepoznavanjem posebnih odgojno—obrazovnih potreba, sposobnosti i interesa
PREMA ODGOIITELJIMA
Suradnjom s odgojiteljima vezano uz saznanja o djeci nakon inicijalnih razgovara s
roditeljima '
Pracenjem osmidljavanja odgojno-obrazovnog rada (aktivnosti) temeljenih na
potrebama i interesima djece
Pra¢enjem pripremanja prostornog i materijalnog konteksta
Pratenjem organiziranja centara aktivnosti primjerenih  djedjim razvojnim
moguénostima, potrebama i interesima
Pracenjem svakodnevne primjerene komunikacije odgojitelja prema djeci i odraslima
Pracenjem svakodnevne primjene dogovorenih aktivnosti, sadrZaja rada
OsnaZivanjem odgojitelja za razvoj samovrednovanja svog rada
Pracenjem stvaranja primjerenog i sigurnog okruZenja za dijete u dje€jem vrticu
[zradom preventivnih sigurnosnih mjera — vezanih uz uo&ene nove situacije za koje je
vaZno izraditi protokole
Unaprjedivanjem suradnigkih i partnerskih odnosa odgojitelja i roditelja
Izradom IOOP-a
Pracenjem provedbe programa za djecu s teskoéama u razvoju
NACIN PRACENJA
neposredni uvid u odgojno-obrazovnoj skupini
ukljugenost pojedinog djeteta
postignuéa djeteta
izjave djece
zapaZanja i biljeSke o djeci i odgojiteljima
pedagoski uvidi i zajednicke refleksije
ankete i upitnici za odgojitelje i roditelje
suradnja sa struénjacima ]
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| INDIKATORI VREDNOVANJA

L

protokoli pracenja
mapa djece

dokumentacija odgojitelja
izvjelca

| PRACENIE, POTICANJE [ INTERVENIRANJE PREMA DJECI I ODGOJNITELJIMA OD STRANE PSIHOLOGA

U ODNOSU NA DJECU

Prikupljanje informacija o djetetovom razvoju, navikama, potrebama

Pracenje procesa prilagodbe

Utvrdivanje opéeg razvojnog statusa

Postavljanje razvojnih zadaéa

Jatanja samopouzdanja, samopoStovanja

Razvoj pozitivne slike o sebi

Poticanje razvoja prosocijalnog ponasanja

VijeZbe jatanja koncentracije

Izrada individualiziranog odgojno-obrazovnog plana

U ODNOSU NA ODGOJITELJE

Informiranje o posebnostima djece

Pradenje i evaluacija odredenih aspekata rada

Pomoé pri organizaciji odgojno-obrazovnog rada

plana i programa

Preporuka literature u vidu struénog usavrdavanja ili pomo¢ pri organizaciji i provedbi

Savjetodavni razgovori

Djelovanje u smjeru pobolj$anja komunikacije odgojitelj-dijete, odgojitelj-roditelji

Pracenje odredenih aspekata rada odgojitelja

| Praéenje provedbe planiranih zadaca odgojno-obrazovnog rada

| NACIN PRACENJA

| Opazanje

’Inegdotski zapisi

‘ Planirano promatranje

4<

Primjena psihologijskog instrumentarija

INDIKATORI VREDNOVANIJA

Intervjui

| Upitnici

Psihologijski instrumentarij

Djetja dokumentacija

VODITELJA

PRACENJE, POTICANIE I INTERVENIRANJE PREMA DJECI I ODGOJITELJ IMA OD STRANE ZDRAVSTVENIH

PREMA DIECI

e  sustavno pradenja rasta i razvoja djece

e prikupljanje podataka o cjepnom statusu svakog djeteta

e  praéenja pobola po svim odgojno-obrazovnim skupinama
e  pruzanje prve pomoci kod akutnih stanja i ozljeda

e  svakodnevno organiziranje boravka na zraku, zadovoljavanje djegje potrebe
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za igrom i kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne muskulature
PREMA ODGOIITELIIMA
® upoznavanje odgojitelja sa specifi¢nostima zdravstvenog stanja djeteta i
savjetovanje o provedbi postupaka
e savjetovanje odgojitelja o mjerama i nadinima spreCavanja Sirenja zaraznih
bolesti te provodenja istih
e prikupljanje i upucivanje na vaznost donosenja ispri¢nica nakon izostanka
zbog bolesti
®  upucivanje na obavljanje redovitih sanitarnih i lije¢nigkih pregleda
NACIN PRACENJA
e  zapaZanja i biljeSke o djeci i odgojiteljima
e  evidencija lije¢nickih ispriénica
e evidencija o ozljedama
e evidencija o epidemiolo$kim indikacijama
® evidencija o zdravstvenom odgoju
lista pracenja sanitarnih pregleda
INDIKATORI VREDNOVANIJA
@  broj pobola kod djece
®  broj ozljeda kod djece
L ®  obavljeni sanitarni i lijeénicki pregledi

5.1.2. PROJEKTI

Projekt je jedan od aspekata suvremenog odgojno-obrazovnog procesa, sastoji se od niza
aktivnosti u kojima jedno dijete ili viSe njih nastoji dublje prougiti neku temu ili problem i na
taj nacin bolje razumjeti vlastito iskustvo i okruZenje u kojem se nalazi uz pomoé odgojitelja.
Na taj nacin djeca su aktivno sudjelovala u interakciji sa svojim socijalnim, ali i fizickim
okruZenjem, istrazujuéi i raspravljajuéi sa svojim vrinjacima, ali i odraslima te su time aktivno
mijenjali svoje odnose prema okruZenju, djeci i odraslima s kojima su bili u kontaktu. Djeca su
rukovala predmetima, isprobavala materijale, gradila oblike u interakciji sa svojim okruZenjem
te tako stvarala spoznaju, odnosno prakti¢no znanje koje se u daljnjem udenju prosirivalo.

Cilj:

Cilj rada na projektu bio je omoguéiti djeci razvijanje interesa, donosenje neovisnih odluka,
preciziranje ciljeva, pronalaZenje izvora informacija, poticanje i ohrabrivanje djecje prirodne
radoznalosti, Zelje za ispitivanjem i istraZivanjem te razvoj kreativnosti.

Nositelji:
Programe su provodili odgojitelji, struéni suradnici, roditelji i sustruénjaci.

Namjena:

Djeca su kroz razli¢ite zanimljive aktivnosti i odgojiteljsku potporu angaZirala sve svoje
potencijale koji ih poti¢u na aktivno usvajanje znanja i refleksiju o vlastitim iskustvima.

28




Dokumentiranje:

¢ dnevnim, tjednim i tromjese¢nim planiranjem i zapaZanjem

praé¢enjem provedbe zadaca

]
o fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djeéji uradci, plakati
e PPT prezentacija na roditeljskim sastancima.

Nacin vrednovanja programa:

e pracenjem provedbe bitnih zadaca od strane ravnatelja i struénih suradnika

e izvjeStavanjem

e upitnikom/anketom za roditelje — doZivljaj odgojno-obrazovnog programa od strane

roditelja

e skalom procjene odgojitelja, dosje djeteta

e intervjuima

e fokus grupama na radnim sastancima tima.

PROJEKTI KOJI SU SE REALIZIRALI U DJECJEM VRTICU

PEDAGOSKE GODINE

PROJEKTI PO DJECJIM VRTICIMA

DJECJI VRTIC

PROJEKT

Hlapié

Flora i fauna

Kosjenka

Kad se male ruke sloze

Maslactak

U svijetu glazbe

Pcelica

Ivana Brli¢ MaZzuranic

Radost

Igrom do sebe

Seka i braco

Nase more Jadransko

Stribor

Rodeni za Citanje

Tintilinié

IstraZujem, otkrivam i uéim Stem

TrnoruZica

Zeleni vrtié

POTPROJEKTI DJECJIH VRTICA

2023./2024.

DJECJIVRTIC | POTPROJEKT DJECJEG VRTICA
Odgojno-obrazovna skupina Naziv projekta
Hlapié Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Macka
Zivota |
Djeca u 3. godini Zivota Bubamare

u Skolu I

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Mali kreativei

u §kolu Il

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Ptice stanarice

u Skolu II1

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Vrtko
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Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u 3kolu IV

Volim Brod

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u $kolu V

Taktilnom igrom do spoznaja

Kosjenka Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Vesela farma
Zivota I
Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Boje
Zivota II
Djeca u 3. godini Zivota Od sjemenke do ploda
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Pokretom kroz glazbu
u $kolu I
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Mali koraci u velikim sjenama
u Skolu IT
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | IstraZivanje zvuka
u $kolu IIT
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Kad se male ruke sloze
u kolu IV
Maslagak Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Sarani svijet boja
Zivota [
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Rastimo uz glazbu
u Skolu I
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Vesela slova
u Skolu II
Péelica Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Mala zlatna ribica
Zivota I
Djeca u 3. godini Zivota Na3e ruke
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Igrom do govora
u Skolu I
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Razglednice moga grada
u Skolu IT
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Ptice stanarice
u Skolu IIT
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Konj kao domaca Zivotinja-
u Skolu IV nekad i sad
Radost Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Istrazujemo dodirom

Zivota |

Djeca u 3. godini Zivota

Samostalno i sretno dijete

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u Skolu I

Moje je pravo hraniti se zdravo

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u Skolu II

U zdravom tijelu zdrav duh

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u Skolu IIT

Emocije

Seka i braco

Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3.
godine Zivota [

Ciste ruke za bolje zdravlje

Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3.
godine Zivota II

Jabuka se crveni, obrazi nam
rumeni

Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3.
godine Zivota III

Zdravoljupci

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine
do polaska u Skolu I

Voéem do boljeg zdravlja

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine
do polaska u $kolu II

Veseli vrtlari

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine

Zdrave i ljekovite biljke

do polaska u Skolu 111

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine Treniramo na otvorenom
do polaska u $kolu IV

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine Imam pravo jesti zdravo
do polaska u Skolu V

Stribor

Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine
Zivota [

Citaj mi, pri¢aj mi!

Djeca u 3. godini Zivota

NaSe slikoprice

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska
u Skolu I

Citaj mi!
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Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | U svijetu bajki
u Skolu II
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Knjiga — karta za svijet maste
u Skolu IIT
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Carobni svijet prica
u Skolu IV
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Knjigama se nikada ne potrosi
u Skolu V baterija

Tintilinié Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Sa ~ STEMom  raSTEMo:
Zivota | Osjetilima upoznajemo znanost
Odgojno obrazovna skupina od 1. do 3. godine | Sa STEMom raSTEMo: Sto
zivota II zamislimo to i izgradimo- mali
inZenjeri

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Sa ~ STEMom  raSTEMo:
u Skolu I istrazujemo tehnologiju
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Sa ~ STEMom  raSTEMo:
u Skolu I Matematitke pustolovine
TroruZzica Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | .U svijetu boja i oblika

u Skolu I
Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | Price iz biblije
u $kolu II

Odgojno obrazovna skupina od 3. godine do polaska | U zdravom tijelu zdrav duh
u $kolu IIT

5.1.3. PROJEKT SKOLE ZA AFRIKU ZA SVAKO DIJETE OBRAZOVANJE

Djecji vrtiéi Maslagak i Stribor bili su ukljueni u provodenje humanitarno-edukativnog
programa Skole za Afriku za svako dijete obrazovanje koji je djeci i njihovim obiteljima pruzio
osje¢aj posebnog zajedniStva i radosti zbog sudjelovanja u aktivnostima koje doprinose
stvarnim promjenama i unaprjedenju Zivotnih uvjeta brojne djece u Africi.

Na poéetku projekta prvo smo utvrdili postojece znanje o Africi koje je bilo temelj za planiranje
daljnjih sadrzaja aktivnosti.

Od neoblikovanih materijala izradili smo afri¢ki kontinent. Istrazivali smo gdje Zive ljudi,
Zivotinje 1 biljke.

Upoznali smo naéin Zivota djece u Africi i njihova prava koja smo usporedivali s nasim
pravima, upoznali smo afri¢kih obicaje, igre, nalin Zivota. Istrazivali smo kako izgledaju
africke nastambe, od ¢ega se prave. Kroz afri¢ku tradicionalnu glazbu upoznali smo se sa
afri¢kim plesovima i instrumentima.

Organizirajuéi boziénu radionicu s roditeljima i djecom gdje su roditelji zajedno s djecom
izradivali boZiéne ukrase za koje su roditelji dali dobrovoljan prihod prikupljena je donacija
zahvaljujuéi kojoj se osnazilo pravo djevojtica i djecaka Etiopije na obrazovanje dostojno
svakog djeteta i sretnije djetinjstvo.

Zahvaljujuéi ovom programu, djeca u dje¢jem vrticu razvila su duboko humane vrijednosti,
uéila su o djegjim i ljudskim pravima, osnaZivala su se u empatiji, toleranciji i znanju o drugim
kulturama. Na taj nadin postala su proaktivni ¢lanovi zajednice i zagovornici djecjih prava,
suosjeéajni prema svojim vrinjacima i situaciji u kojoj se nalaze.
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5.1.4. PROJEKT KAKO POMOCI PRIJATELJU

Promicanje zdravstvenog odgoja je vazan &imbenik u zdravstvenoj zastiti djece i odraslih. Kroz
mjesec travanj u djecjim vrtiéima Ivana Brlié Mazuranié¢ Slavonski Brod u suradnji s Gradskim
drustvom ‘Crveni kriZ’ odrzano je devet radionica ‘Kako pomoc¢i prijatelju’ za djecu starijih
odgojno obrazovnih skupina.

Djeca €ine znacajan dio zajednice koji ima sposobnost uklju¢ivanja u spaSavanje ivota svojih
vrSnjaka i ¢lanova obitelji. Uzimajuéi u obzir sigurnost i zastitu djece vazno ih je kvalitetno
educirati i pripremiti kako bi mogli uéinkovito reagirati u situacijama koje zahtijevaju pruZanje
prve pomo¢i njima samima, drugoj djeci ili odraslima. Tema radionice su osnovni postupci
pruzanja prve pomo¢i. Nasi polaznici nauéili su osnovne postupke prve pomodéi te kako pomoéi
sebi 1 drugima. Djeca su kroz radionicu osvjestila vaznost znanja i uCenja postupaka prve
pomodi sebi ili unesreéenoj osobi. Takoder, razmijenili su svoja iskustva kada su se nasli u
situacijama kada im je bila potrebna zdravstvena pomo¢. Djeca su podloZnija ozljedama jer
imaju manju kontrolu nad svojom okolinom. Zbog toga je od iznimne vaZnosti da od najranije
dobi savladaju vjestinu prve pomoéi kako bi je s godinama usavrSavali. PruZanjem znanja i
prakticiranjem vjestina prve pomoéi pomaZemo osnazivanju i otpornosti generacije, a time i
dru$tva i zajednice.

5.1.5. RADIONICE U SURADNJI S PATRONAZNOM SLUZBOM

U suradnji s patronaznom sluZbom Doma zdravlja Slavonski Brod odr¥ane su radionice za
djecu starijih odgojno obrazovnih skupina u svim dje&jim vrti¢ima Ustanove Ivana Brlié
MaZurani¢ Slavonski Brod na temu pravilne prehrane i pranja zubi u cilju odrzavanja oralne
higijene i pravilne prehrane.

Osim izravnog ucinka na rast, kognitivni i fizi¢ki razvoj te ispunjenje genetskog potencijala,
znanstveno je utemeljeno da prehrana vec u ranijem djetinjstvu mozZe preventivno ili proaktivno
utjecati na pojavu odredenih patoloskih promjena i kroni¢nih bolesti u odraslih. Djeca su uz
piramidu zdrave prehrane prosirila svoja znanja o vaZnosti raznovrsne prehrane te koje
namirnice je potrebno jesti svakodnevno a koje $to manje. Takoder su uz model zubi imali
priliku nauciti kako pravilno prati zube te koliko je vazno redovito odrzavati higijenu zubi.
Naucili su koje namirnice su lose za zdravlje zubi u njihovoj dobi.

Cilj odrZanih radionica je stjecanje zdravih navika u najranijoj dobi kako bi se i dalje kroz
odrastanje i Zivot te iste navike odrZale i prenijele na druge.

5.1.6. NACIONALNI PROGRAM ZIVJETI ZDRAVO

Tjedan zdravlja u vrtiéu- Smart Family u vrtiéu

Svake godine se uoci Svjetskog dana zdravlja obiljeZzava Tjedan zdravlja u vrtiéu u sklopu
Nacionalnog programa Zivijeti zdravo. Tjedan zdravlja u vrticu pokrenut je u sklopu
Nacionalnog programa Zivjeti zdravo, u suradnji s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo.
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Cilj obiljezavanja Tjedna zdravlja u vrtiu je zajedno s djecom, odgojiteljima, stru¢nom
sluzbom i obiteljima osvijestiti vaZnost brige o zdravlju, nau€iti nove nacine kako djeci pribliZiti
zdrave navike i poticati razvoj zdravstvene pismenosti nasih najmladih.

Ove godine se Tjedan zdravlja u vrti¢ima provodio od 8. do 12.travnja. Sve aktivnosti
pripremljene su u suradnji s Finskom organizacijom srca te se proslavio i model SMART
FAMILY u vrti¢u. Smart family je model dobre prakse u podru¢ju promicanja zdravih stilova
Zivota i prevencije prekomjerne tjelesne mase u djece i obitelji. Provedbom 'Zivjeti zdravo' Zeli
se senzibilizirati i educirati gradane o potrebi ouvanja zdravlja i usvajanju zdravih Zivotnih
navika, ¢im se moZe doprinijeti smanjenju obolijevanja od kroni¢nih nezaraznih bolesti.
Djedji vrti¢ Kosjenka provodio je aktivnosti vezane uz obiljeZavanje Tjedna zdravlja
2024.godine. Provodili su aktivnosti kojima su kroz razne aktivnosti ukljucili djecu u samu
pripremu zdravih obroka i uZina od voc¢a. Djeca su se upoznala s izgledom, osobinama 1 vrstama
voéa i povréa, poticalo ih se na konzumiranje zdrave hrane, samostalnost prilikom pripreme
zdravog obroka.

5.1.7. OBILJEZAVANJE DANA ZDRAVLJA

Svjetski dan zdravlja obiljezava se ve¢ nekoliko desetlje¢a kako bi se odredenoj zdravstvenoj
temi i problematici posvetila paznja. Ove godine tema Svjetskog dana zdravlja bila je 'Moje
zdravlje, moje pravo' a obiljeZen je 5.travnja na Gradskoj trznici u suradnji s Patronaznom
sluzbom Doma zdravlja Slavonski Brod i dje§jim vrticem Trnoruzica. OvogodiSnja tema
odabrana je kako bi se paZnja usmjerila na zdravlje svakog €ovjeka jer bas svatko od nas ima
pravo na zdravlje i zdravstvenu skrb. Djeca djegjeg vrtica TrnoruZica provela su niz aktivnosti
vezanih uz zdravu prehranu, odrzavanje zdravlja, dentalne higijene i zdravim navikama.
Ponovili su i usvojili nazive zubi, kako ih pravilno prati te §to jesti i piti kako bi oCuvali zdravlje
usne Supljine.

Cilj Svjetskog dana zdravlja je promocijom zdrave prehrane, povecanjem tjelesne aktivnosti te
primjenom zdravih stilova Zivota utjecati na pobolj $anje zdravlja i prevenciju bolesti.

5.1.8. MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI

Mijesec borbe protiv ovisnosti obiljezava se u razdoblju od 15.studenog do 15.prosinca. Ove
godine odrzan je pod sloganom 'Hodaj sun¢anom stranom’ u suradnji s Gradskim druStvom
Crveni kriZ 1 dje¢jim vrticem Stribor.

Cilj obiljezavanja je upozoriti cjelokupnu javnost na problem ovisnosti i potaknuti na provedbu
aktivnosti koje ¢e za cilj imati smanjenje potraznje i dostupnosti sredstava ovisnosti,
unaprjedenje zastite zdravlja te smanjenje zdravstvenih, socijalnih i drutvenih rizika povezanih
sa ovisnostima.

Djeca su svojim nastupima plesanjem, pjevanjem, recitiranjem, sviranjem i glumom pokazala
svoja saznanja o Stetnosti neprihvatljivih oblika ponasanja te ukazali na vaznost zdravog nacina
zivljenja.
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5.1.9. PROJEKT SMANJENJA RIZIKA OD KATASTROFA

Priprema za izvanredne situacije-potresi

Povodom Dana smanjenja rizika od katastrofa koji se obiljezava 13.listopada u svim djecjim
vrti¢ima Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod odrzana je radionica pod nazivom 'Ringe, ringe
potres’u suradnji s Gradskim drustvom Crveni kriz. Djeci su objasnjeni pojmovi poput prirodne
katastrofe te koje su prirodne, tehnologke i drustvene izvanredne situacije u kojima se mogu
naci. Svako djelovanje vezano uz katastrofe moze se odvijati na tri razine: prije, tijekom i nakon
izvanrednih situacija. Djeci u nagim vrti¢ima objasnjeno je 5to je potres, koja su mjesta sigurna
a koja nisu za boravak prilikom potresa, §to trebaju napraviti i na koji nadin.

Na prvoj igri djeca su stala u krug te zajedno pjevali dje¢ju pjesmu 'Ringe, ringe raja' ali umjesto
rijeci 'Cu¢' pjevali su 'potres' kada svi trebaju &u¢nuti i prekriti lice rukom. Cilj ove aktivnosti
bio je da djeca uspiju opisati i demonstrirati §to trebaju u€initi za vrijeme potresa. U drugoj
aktivnosti djeci su podijeljeni crveni i zeleni krugovi koji oznacavaju sigurna i nesigurna mjesta
u slucaju potresa u sobi dnevnog boravka u vrtiéu. Nakon toga raspravljali su o tome za$to su
neka mjesta sigurnija od drugih te koja su to mjesta na kojima nikako ne smiju biti. Djeca su
usvojila osnovna znanja i podijelili svoja iskustva i dozivljaje.

5.1.10. OBILJEZAVANJE SVETSKOG DANA NEPUSENJA

Svjetska zdravstvena organizacija svake godine 31. svibnja obiljezava Svjetski dan nepusenja
kako bi ukazala na zdravstvene rizike povezane s uporabom duhana. Svjetska zdravstvena
organizacija proglasila je obiljezavanje svjetskog dana nepusenja 1987. kako bi potaknula sve
zemlje na provodenje preventivnih aktivnosti usmjerenih suzbijanju epidemije pusenja, s ciljem
podizanja svijesti cjelokupne javnosti o tetnom djelovanju duhanskih proizvoda na zdravlje
pojedinca, okolisa i cijele zajednice.

Ovogodisnji Svjetski dan nepusenja posveéen je temi zastite zdravlja mladih, a provodi se pod
sloganom ,,Mladi i laZi duhanske industrije ,, Tobacco Exposed*. Pusenje, sa svojim Sirokim
spektrom posljedica, predstavlja globalni javnozdravstveni i gospodarski problem i definira se
kao teSka ovisnost s visokim ovisni¢kim potencijalom.

ObiljeZavanje svjetskog dana nepuenja odrzano je u starijim odgojno obrazovnim skupinama
svih djeCjih vrtia Ustanove Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod. Djeca su na njima
razumljiv nain naudila Stetnosti upotrebe duhanskih proizvoda te njihove posljedice na
zdravlje. Izradivali su razne plakate, crteZe te provodili tjelesne aktivnosti kako bi skrenuli
paznju na zdrav nadin Zivljenja.

5.1.11. DANI IVANE BRLIC MAZURANIC

U sklopu manifestacije U svijetu bajki Ivane Brli¢ — Mazuranié¢ djeca, djelatnici i roditelji
ukljucili su se u obiljeZavanje nizom aktivnosti:

- Dani otvorenih vrata Djegjeg vrtiéa Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod
- Druzenje iz bajki
- Svecano otvaranje manifestacije U svijetu bajki Ivane Brlié¢-Mazuranié
- IzloZba Pun $eSir sna
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- Kazali3ne predstave “Ivanin ¢arobni rodendan”.

- Ivana spaja gradove - Predstavljanje radova kreativnih radionica - DV Ivana Brli¢-
Mazurani¢, Zagreb i DV Ivana Brli¢-MaZuranié, Slavonski Brod u Zagrebu i
Slavonskom Brodu

- Glazbena slusaonica

- Predstavljanje slikovnice Péelica Pipa i Potjeh

- Djegji vrtié¢ TrnoruZica, Radost i Tintilini¢ su kroz razna kreativna i umjetnicka podrucja
izrazavali doZivljaj djela Ivane Brli¢ -Mazurani¢

5.1.12. NACIONALNI PROGRAM ODGOJA ZA LJUDSKA PRAVA I
DEMOKRATSKO GRADANSTVO

Djedji vrti¢ Ivana Brlié Mazurani¢ Slavonski Brod provodio je gradanski odgoj i obrazovanje
u sklopu Nacionalnog programa i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo.
Gradanskim odgojem i obrazovanjem u dje¢jem vrticu poticali smo djecu da postanu aktivni 1
odgovorni gradani koji poznaju i postuju ljudska prava, prihvaéaju odgovornosti i razlicitosti te
sudjeluju u Zivotu zajednice i drustva kojem pripadaju.

Na regionalnoj smotri Nacionalnog programa i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
obrazovanje vlade Republike Hrvatske predstavili smo se s projektima:

Slatki vrt — dje&jeg vrtica Hlapic¢

Kad se male ruke sloze — djecjeg vrtica Kosjenka
Semafor — djecjeg vrti¢a P&elica

Scenske igrarije — dje¢jeg vrtiéa Tintilini¢

1

1

Projekt iz djegjeg vrti¢a Hlapi¢ izabran je od strane povjerenstva za predstavljanje na Drzavnoj
smotri Nacionalnog programa i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo vlade
Republike Hrvatske.

Naga Ustanova bila je domaéin Drzavna smotra projekata iz Podruéja nacionalnog odgoja i
obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo vlade Republike Hrvatske. DrZzavna
smotra odrzana je 22. i 23. svibnja 2024. i na njoj su sudjelovali struénjaci iz podruéja odgoja i
obrazovanja iz cijele Republike Hrvatske.

Provedbom gradanskog odgoja i obrazovanja pripremali smo djecu za:
e razvijanje kulture mira i nenasilja,
e preuzimanje odgovornosti i postivanje ljudskih prava,
e za bolje razumijevanje drustva u kojem Zive, drugih kultura te politickih procesa i
donosenja odluka

Cilj:
Provedbom gradanskog odgoja i obrazovanja pripremili smo djecu za:
e razvijanje kulture mira i nenasilja,
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e preuzimanje odgovornosti i postivanje ljudskih prava,
* za bolje razumijevanje drustva u kojem Zive, drugih kultura te politickih procesa i
donosenja odluka.

Nositelji:
Programe provode odgojitelji, struéni suradnici, roditelji i su struénjaci.

Namjena:

Projekti iz podru¢ja gradanskog odgoja polazili su od stvarnih potreba djece koje proizlaze iz
Zivota u zajednici (vrsnjaka, ustanove i $ireg okruzenja) i njihova iskustva. Djeca su uz pomoé
odraslih inicirala, planirala i sudjelovala u projektnom procesu.

Dokumentiranje:
® dnevnim, tjednim i tromjese¢nim planiranjem i zapaZanjem
e pracenjem provedbe zadaéa
e dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djeji uradei,
plakati).

Naéin vrednovanja programa:
Regionalna smotra projekata

PROJEKTI PO DIECIIM VRTICIMA 1Z PODRUCJA NACIONALNOG ODGOJA I OBRAZOVANIA ZA LJUDSKA
PRAVA I DEMOKRATSKO GRAPANSTVO VLADE REPUBLIKE HRVATSKE

DJECJI VRTIC | PROJEKT

Hlapi¢ Slatki vrt

Kosjenka Kad se male ruke sloZe

Masladak Eko struja

Péelica Semafor

Radost U zdravom tijelu zdrav duh

Seka i braco Zdravim navikama do zdravog naéina Zivota
Stribor Citaj mi

Tintilini¢ Scenske igrarije

Tmoruzica Zeleni vrti¢

5.1.13. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST DJECJEG VRTICA

Organizacijom razli¢itih dogadanja u dje¢jem vrticu i/ili izvan njega nastoji se obogatiti
odgojno-obrazovni rad u skupinama. Dogadanja se svake pedagoske godine organiziraju
sukladno interesima djece u skupini, prate¢i dogadanja u lokalnoj zajednici. Sva dogadanja u
dje¢jem vrticu organizirana su uz podrsku i suglasnost roditelja
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Cilj:

Kulturna i javna djelatnost dje¢jeg vrti¢a bila je usmjerena na obogaéenje Zivota djeteta u
djeCjem vrtiCu, otvaranje dje¢jeg vrtica roditeljima i neposrednoj drustvenoj sredini,
prezentaciji iskustava i postignuca odgojno-obrazovne prakse koja je bila unaprijed
dogovorena dogadanjima tijekom kojih se afirmiramo i izvan Ustanove.

Nositelji:

Programe provode ravnateljica, odgojitelji, struni suradnici.

Namjena:

Djegji vrti¢ planirao je i provodio plan i program kulturne i javne djelatnosti koji se realizirao
kroz interna obiljezavanja i proslave, vazne datume, dogadanja na razini drustvene zajednice.

Dokumentiranje:
e dnevnim, tjednim i tromjesednim planiranjem i zapaZanjem
e dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, dje&ji uratci,

plakati).

Naéin vrednovanja programa:
e dnevna, tjedna, tromjesecna, godi$nja zapaZanja
e pracenje provedbe bitnih zadaca i izvjestavanje.

Slijedi prikaz planiranog programa kulturno-javne djelatnosti:

MJESEC

SADRZAJ

RUJAN

pozdrav jeseni

Setnje

jesenske sveanosti

tematske izlozbe

Obiljezavanje sportskog tjedna — sportske aktivnosti — djedji vrtici Hlapi¢, Kosjenka, Seka i braco, TrnoruZica
Obiljezavanje Svjetskog dana mobilnosti Brodski hodaton— dje¢ji vrtici P&elica

Svjetski dan bez automobila

obiljeZavanje Dana policije

LISTOPAD

Dani kruha

prigodne aktivnosti za djecu i s djecom (posjete mlinu, pekari i sl.)

izrada raznovrsnih proizvoda od brasna; sveganosti i izloZbe uz aktivno uklju¢ivanje roditelja

Djeéji tjedan

djeca iskazuju poruku usmeno ili likovnim radom na teme: o roditeljima i drugim odraslima, o prijateljima, o
osobnim Zeljama i nadama, o ratu i miru, 3to bih uéinio kad bih....

uredenje panoa u kuti¢ima za roditelje

obiljezavanje Svjetskog dana uéitelja

Agro fest Srednja $kola Matija Antun Reljkovi¢ — posjeta djedjeg vrtica Stribor

obiljezavanja nacionalnog Tjedna $kolskog dorucka u svim podruZnicama

Dan smanjenog rizika od katastrofa .,Ringe. ringe potres!™

Medunarodnog dana smanjenja rizika od katastrofa odrzat ¢e se vjeZzba Evakuacija i spaSavanje iz zgrade —
djedji vrti¢c Maslacak

obiljezavanje dana gluhih

obiljeZavanje dana dijabetesa

obiljeZavanje mjeseca knjige — posjet knjiZnici

Dani kazali3ta - sudjelovanije u kazali$noj predstavi Dje¢jeg kazalista Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod

STUDENI

Svjetski dan tréanja — djedji vrti¢ Péelica

Katarinski sajam - prezentacija svih dje&jih vrti¢a svi vrti¢i nastup Seka i braco, Tintilini¢, P&elica
Likovni natjetaj Dukat Sume — dje&ji vrti¢ Hlapié

obiljeZavanje medunarodnog dana dje&jih prava

djeca iskazuju poruku usmeno ili likovnim radom na temu

radionice za djecu i roditelje

uredenje panoa u kuti¢ima za roditelje

pripreme za blagdan Sv. Nikole

37




zajednicke aktivnosti djece, odgojitelja i roditelja

obiljezavanje blagdana Sv. Nikole

svetanosti u svim vrtiéima; darivanje djece

Svjetski da invalidnih osoba

prigodni program, izloZzbe

Mjesec borbe protiv ovisnosti — djedji vrtié Stribor

tribine za odgojitelje i roditelje

prigodni program, izlozbe

sudjelovanje u organizaciji Crvenog kriZa — djeca u borbi protiv ovisnosti

PROSINAC pozdrav zimi
Setnje, izloZbe djedjih radova
adventski ciklus
tematski planovi i programi aktivnosti s djecom
pripreme za BoZié
Boziéni blagdani
prigodni program, dekoracija prostora, izloZba
obiljeZavanje Nove godine
SIJECANJ b.lagoslov dj et‘:‘jeg vrtiéa
zimske radosti
. Suradnja s Obrtni¢kom 3kolom Slavonski Brod, prezentacija zanimanja i posjet udenika djecjem vrticu — djedji
VELJACA vrti¢ Hlapié
Zurne sluzbe - djedji vrti¢ Hlapié
pokladne svecanosti
izrada maski, izlozbe, Setnje
pokladna povorka u organizaciji grada Slavonskog Broda (starije skupine i program predskole)
. pozdrav proljeéu
0ZUJAK Setnje, izloZbe djegjih radova
obiljeZavanje Dana voda
pripreme za Uskrs
Uskrsni blagdani
Dani Ivane Brli¢ Mazuranié- U svijetu bajki
DruzZenje iz bajke — djedji vrti¢ Péelica
Svetano otvaranje Dana IBM - djecji vrti¢ Péelica, Stribor, TrnoruZica, program predskole Stribor i O8 Hugo
Badalic.
Ivana spaja gradove - Predstavljanje radova kreativnih radionica, DV Ivana Brli¢-MaZurani¢, Zagreb,
DV lvana Brli¢ MaZurani¢, Slavonski Brod
Gradska knjiznica Slavonski Brod — djegji vrti¢ Seka i braco
Glazbeno-scenska - Carolija - Ivanin &arobni rodendan, program predskole, dje&ji vrtiéi Péelica Seka i braco
Otvorenje izloZbe i dodjela nagrada za najbolje likovne radove uéenika odabranih osnovnih 3kola Republike
TRAVANJ Hrvatske, Galerija umjetnina Grada Slavonskog Broda — djegji vrti¢ Péelica
Glazbene slusaonice - Glazbena 3kola Slavonski Brod — dje&ji vrti¢ Péelica. Seka i braco, Stribor, Tmoruzica
Pri¢aonica i radionica pod nazivom ,.PEelica Pipa i Potjeh“ — gradska knjiZznica — program predgkole
Tintilinié
sudjelovanje djece na zatvaranju Dana Ivane Brli¢ MaZuranié
Dan zdravlja — usna higijena — dje&ji vrti¢ Trnoruzica
Festival znanosti — roditelji su skupini — dje&ji vrti¢ Stribor
Festival znanosti — djeca na fakultetu aktivnosti na temu Robota — djedji vrti¢ TrnoruZica
Radionica na fakultetu aktivnosti na temu Segrt Hlapi¢ — djecji vrti¢ TrmoruZica
-Mi to moZemo™ projekt Srednje obrtnicke 3kole — djedji vrtié¢ Hlapi¢
»Mi to moZemo*™ projekt Srednje obrtnicke skole — dje&ji vrti¢ Hlapié
obiljeZavanje Dana zdravlja
obiljezavanje Dana Europe
obiljeZzavanje Majéinog dana
prigodne izlozbe, aktivnosti
SVIBANJ obiljezavanje Dana obitelji
prigodne izloZbe, aktivnosti
Dan grada Slavonski Brod
"Cvjetno korzo"- nastup srednjih skupina
obiljezavanje Medunarodnog dana muzeja
posjete, radionice
zavrine svecanosti djece starijih skupina u dje¢jim vrtiéima
Dan vrti¢a Ivana Brlié-Mazurani¢ Slavonski Brod
LIPANJ posjet djece osnovnoj skoli

pozdrav ljetu
ljetne radosti po dje&jim vrti¢ima
Dan drZavnosti
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KALENDAR DJECJEG VRTICA

RADNI DAN BEZ
MJESEC SUBOTE BLAGDANI
RUJAN 21 -
LISTOPAD 22 -
STUDENI 21 1.11. SVI SVETI
18.11. DAN SJECANJA NA ZRTVE DOMOVINSKOG RATA I DAN
SIECANJA NA ZRTVE VUKOVARA
PROSINAC 19 25.12. BOZIC
26.12. SVETI STJEPAN
SUECANJ 22 1.1. NOVA GODINA
] 6.1. SVETA TRI KRALJA
VELJACA 21 -
OZUJAK 21 31.3. USKRS
TRAVAN] 21 1.4. USKRSNI PONEDJELJAK
SVIBANJ 21 1.5. PRAZNIK RADA
30.5. DAN DRZAVNOSTI, TUELOVO
LIPANJ 20 22.6. DAN ANTIASISTICKE BORBE
SRRPANJ 23 -
KOLOVOZ 20 5.8. DAN POBJEDE I DOMOVINSKE ZAHVALNOSTI I DAN HRVATSKIH
BRANITELJA
15.8. VELIKA GOSPA
UKUPNO 252 14

5.2. POSEBNI PROGRAM

5.2.1. EKOLOSKI PROGRAM

Program:

Sve §to su djeca nautila u ranom djetinjstvu ostaje kao temeljno znanje za buducnost te smo
stoga ovu spoznaju iskoristili za stvaranje temeljnih znanja i usvajanja vrijednosti te ekoloske
osjetljivosti djece, s ciljem izgradivanja kvalitetne odrasle osobe koja ¢e uistinu ekoloski
promisljati i djelovati.

Znamo da djeca predskolske dobi ude &ine¢i i medusobno suradujuéi, zato su ovakve
komponente odgojno—obrazovnog rada idealne za usvajanje ekoloskih i drugih vrijednosti kod
djece predskolske dobi.

Kroz razgovore s djecom shvatili smo koja obitelj na koji na¢in djeluje na ekolosko misljenje,
djelovanje i Zivljenje te smo se vodili prikupljenim informacijama. Budu¢i da veéina djece u
ovoj dobi jo$ nije temeljito upoznata s ekoloskim temama, one su djeci predstavljene postepeno,
kroz sve odgojno-obrazovne sadrzaje. Od iznimne vaZnosti bilo je prilagodavanje aktivnosti
djetjoj dobi i njihovim sposobnostima. Posebna paznja pridavala se osvjeStavanju i
obrazovanju za odrzivi razvoj i djece i roditelja, na naéin da su se njihove svakodnevne Zivotne
navike uskladile s ekolodkim naginom Zivljenja — u duhu o¢uvanja prirode i prirodnih resursa,
za kvalitetniju i sigurniju buduénost.

Dijegji vrtié Hlapi¢ sudjelovao je u ekoprojektu u organizaciji Novog lista 1 INA-e. U sklopu
ekoprojekta organizirali su se projekti koji imaju za cilj edukaciju i aktivnosti u svezi ofuvanja
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1 poboljSanja kakvoce zraka, tla, voda, uporabe i iskoristavanja otpada, zastite i otuvanja
bioloske i krajobrazne raznolikosti, ofuvanja Zivotnog (radnog) prostora.

Djegji vrti¢ Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod ponosni je nositelj potvrdenog dijamantnog
statusa, zelene zastave i Eko $kola. Ovaj program u Republici Hrvatskoj vodi Udruga Lijepa
nasa u suradnji s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje i
Zakladom za odgoji obrazovanje za okolis.

Cilj programa:

Cilj Eko Skole bila je ugradnja odgoja i obrazovanja za okoli§ u sve segmente odgojno
obrazovnog sustava i svakodnevni Zivot djeteta i djelatnika dje¢jeg vrtica. Zadaéa programa
bila je odgojiti mlade generacije osjetljive na pitanja okolida te ih osposobiti ih za dono3enje
odluka o razvitku drustva u buduénosti.

Nositelji programa:
Struéno-razvojna sluzba, odgojitelji, pripravnici, majstori te roditelji i $ira drustvena zajednica

Nadin realizacije:

Realizacija se ostvarila odredivanjem teme projekta, cilja i zadataka, izradom plana projekta,
provodenjem i vrednovanjem postignuéa u svakodnevnom radu i boravku u svim podruznicama
dje¢jeg vrti¢a s posebnim naglaskom na djeéji vrtié¢ Hlapi¢.

Suradnici na projektu:
Udruga Loco-moto, Udruga Lijepa nasa, Komunalac d.o.o i Srednja $kola Matija Antun
Reljkovi¢.

Nacin vrednovanja:
e Provodenje projektnih aktivnosti( skupljanje, klasificiranje, biljeZenje, objasnjavanje,
procjenjivanje postignuca)
Prihvacanje programa od strane Udruge ,,Lijepa naa“
Implementacija plana unapredenja
Ostvareni ishodi
Evoluacija na razini odgojno- obrazovnih skupina i dje¢jeg vrtiéa
Izvjesca
Plakati, posteri
Audio-video zapisi
Fotografije
Timski sastanci
Dnevno, tjedno i tromjesecno zapazanje

@ @ © o o © © o o o

5.2.2. VJERSKI PROGRAM

Program:

Redovni program koji je obuhvacéen katolickim vjerskim odgojem provodio se u dje€jem vrtiéu
TrnoruZica. Posebnost ovog programa bila je u vrijednostima koje osposobljavaju dijete za
postivanje razliCitosti, istine i dobrote. Programom smo pomogli djetetu u rastu povjerenja u
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samoga sebe, razvoju odgovornog ponaSanja prema samome sebi, obitelji, drugim ljudima i
svijetu stvorenog od Boga. Nacfin na koji je odgojitelj ostvarivao aktivnosti proizlazio je iz
»osluskivanja“ dje¢jih potreba i osjecaja. Aktivnosti su se ostvarivale kroz pisanu rije¢, glazbu,
likovno 1 scensko izrazavanje, Zivotno prakti¢ne aktivnosti, istraZivacke i spoznajne aktivnosti,
radne djelatnosti, raznovrsne igre, stvaranje i pokret.

Situacije za vjerski odgoj bile su svakodnevne i vrlo razliite: dogadaji, osobe, poticaji,
blagdani. U cjelokupnom odgojnom radu religioznost je bila konstitutivna ljudskom bicu te je
bitno odredivala njegov Zivot.

Cilj programa:

Cilj je bio uskladen sa zakonitostima cjelovitog odgoja djeteta, a odnosio se na razvijanje
djetetove religiozne dimenzije, osposobljavajuci ga za otkrivanje, prihvacanje i oblikovanje
Zivota u odnosu na sebe, drugoga i na njemu primjeren na¢in Boga — na autenti¢nim vrednotama
evandelja.

Nositelj programa:
Stru¢no osposobljen i kompetentan odgojitelj s mandatom Katolicke crkve

Nacdin realizacije:

- odgojno obrazovni rad temeljio se na humanisticko-razvojnoj koncepciji i spoznaji o
specificnim osobinama i zakonitostima razvoja djeteta predskolske dobi s naglaskom na
njegovu religioznu dimenziju

- ponudili smo roditeljima mogucnost vjerskog odgoja, koju su roditelji svojim potpisom
potvrdili

- uklopili smo zadace vjerskog odgoja u Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrti¢a Ivana Brlié
Mazuranic¢

- program se ostvarivao razliCitim vrstama interakcija djeteta u neposrednoj okolini prema
razvojnim podruéjima i zada¢ama, pratio se ciklus liturgijske godine

- program je bio u skladu sa sadrzajima i zbivanjima koja se dogadaju u djetetovom okruZenju
- omoguéili smo djetetu aktivnosti u skladu s njegovim interesima i zakonitostima njegove
razvojne dobi.

Nacin vrednovanja:

- dnevnim, tjednim i tromjeseCnim zapazanjima
- individualnim praéenjem djece

- fotografijama

5.2.3. SIGURNOSNO-ZASTITNI PROGRAMI

Program:

Sigurnosno zastitni i preventivni program Djecjeg vrti¢a Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod
integrativno obuhvaéa aspekte fizicke i psihosocijalne sigurnosti i zdravlja djeteta, kao 1
aktivnosti usmjerene na samozastitu djece i odgojne postupke koji osnazuju pozitivne unutarnje
potencijale djeteta. Pristup je bio usmjeren na razvoj kompetencija djeteta koji omogucuje
otvoren didakti¢ko-metodi¢ki sustav koji djeci i odgajateljima pruza mogucnost izbora
sadrZaja, metoda, oblika i uvjeta za ostvarivanje ciljeva i zada¢a programa.
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Program osigurava pravo djeteta na sigurnost, zastitu i skrb za njegov fizicki i psihi¢ki integritet
u sigurnom, stimulativnom i podraZavaju¢em okruZenju. Za ostvarenje Programa planski smo
osiguravali organizacijske i materijalne uvjete, sigurno i kvalitetno prostorno-materijalno i
socijalno okruZenje, kvalitetu odgojno-obrazovnu praksu.

Okosnicu Programa ¢ine Cetiri aspekta sigurnosti i mjera zastite:

Fizicke mjere zaStite djeteta — sigurnost okruzenja:

e unapredenje materijalnih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora,
e unapredenje organizacijskih uvjeta,

e optimalno koriStenje svih ljudskih resursa s ciljem poveéanja sigurnosti okruZenja.
Mjere za oCuvanje i unapredenje djetetovog zdravlja:

e sanitarno-higijenske i protuepidemijske mjere,

e unapredivanje prehrane,

e edukacija o prevenciji bolesti i pruZanju prve pomo¢i.
Sigurnost ozracja — psihosocijalne mjere zastite:

e primjerena komunikacija i interakcija odgojitelja s djecom,

e primjerena komunikacija svih djelatnika ustanove,

e podrzavajuéi postupci i poruke odgojitelja,

e ukljucivanje djece u donoSenje grupnih, pozitivnih pravila.
Aktivnosti samozastite i samo oc¢uvanja djeteta:

e razvoj pozitivne afirmacije,

e razvoj emocionalne inteligencije,

e razvoj socijalne kompetencije,

e razvoj komunikacijskih vjestina,

e prevencija riziénog ponasanja,

e djecji projekti usmjereni na samozastitu i samopomoé.

Cilj:

Cilj sigurnosno-zastitnih i preventivnih programa u dje¢jem vrticu je osigurati maksimalnu
sigurnost djece i odraslih osoba u njegovu unutarnjem i vanjskom prostoru, izraditi protokole
djelovanja u moguéim rizi€nim situacijama, podijeliti odgovornosti svih zaposlenika u
otklanjanju moZebitnih opasnosti i poticati sve dionike da sudjeluju u provodenju protokola,
uocavanju slabosti te revidiranju protokola kao i doradivanju programa. Osvijestiti odgovorno
ponaSanje djece, odraslih, djelatnika i svih ostalih osoba prisutnih u Ustanovi.

Cilj je ostvaren kroz nekoliko razina:

U odnosu na dijete
¢ Kroz odgojno — obrazovni rad (planski i spontano) djelovati na zastitna i prosocijalna
ponaSanja djeteta, s ciljem poveéanja sigurnosti i smanjena rizika nepozeljnih
ponasanja:
Samostalnost djeteta u brizi za sebe, druge i okruzenje u kojem zivi
Zajednicko dono3enje i postivanje pravila skupine
Upoznavanje razlicitih izvora opasnosti te nacina postupanja u istim
Upoznavanje prometne kulture i pravila
Vjezbanje komunikacijskih vjestina, osobito nenasilnog rjeSavanja sukoba
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U odnosu na odgojitelje

Timskom suradnjom utvrditi rizike i procijeniti postojeéu situaciju

Stvaranje uvjeta za cjelokupan razvoj djeteta

Pracenje individualnih razvojnih potreba, moguénosti i interesa djeteta te planiranje
ciljeva i sadrZaja programa u skladu s istima

Kontinuirano stru¢no usavriavanje i unaprjedivanje mjera sigurnosti i zastite

U odnosu na roditelje

Pruzanje podrske i jacanje roditeljske kompetencije u cilju sigurnog odrastanja
Postivati Kuéni red dje¢jeg vrtica

Postivati smjernice iz Sigurnosno-zastitnih mjera i protokola postupanja u rizi¢nim
situacijama

Sudjelovati u provedbi plana skupine te pratiti i davati informacije o pona3anju,
napretku 1 dogadanjima u Zivotu djeteta

Nositelji programa:
Ravnateljica, struéno-razvojna sluzba, odgojitelji

Namjena programa:
Namjena sigurnosno-zastitnog programa je definirati obveze 1 osvijestiti uloge svih
zaposlenih u dje¢jem vrtiéu u osiguravanju sigurnog okruzenja za rast i razvoj djece.

Poznavati 1 provoditi sigurnosno-zastitne mjere
Postupati prema protokolima u rizi€nim situacijama
Identificirati potencijalno rizi¢ne situacije i doprinijeti u otklanjanju istih

Nacin realizacije:

Kroz kvalitetno planiranje, provodenje, dokumentiranje i evaluaciju cjelovitog
odgojno—obrazovnog programa dje¢jeg vrti¢a osnaziti dijete u odgovornom ponasanju
(razvoj pozitivne slike o sebi, razvoj tolerancije, stjecanje socijalnih vjestina, djecjih
prava)

Preventivno djelovati, suradnjom svih zaposlenih u djedjem vrtiéu i edukacijom u
cjelovitom odgojno—obrazovnom procesu radi osiguravanja sigurnosti djece i
otklanjanja svakog nepozeljnog djelovanja na fizicko i psihicko zdravlje djeteta
Ciljevi su se realizirali kroz pravovremeno i odgovorno reagiranje svih zaposlenika na
moguce situacije koje ugrozavaju sigurnost djece, prevenciju potencijalno opasnih
situacija, informiranjem i razvijanjem svijesti kod svih zaposlenika djecjeg vrtica,
roditelja i djece o ponaSanjima kojima se osigurava sigurnost djece

Izradom i doradom protokola za postupanje u nepoZeljnim i ugroZavaju¢im situacijama
—ugrozenost djeteta bilo koje vrste ili intenziteta

Program se realizirao tijekom cijele pedagoske godine.

Na¢in vrednovanja:

Pradenjem 1 vrednovanjem programa utvrditi stanje, pozitivha dostignuéa te
utvrdivanjem eventualnih problema i planiranje naina njihova rjeSavanja u cilju
poboljsanja kvalitete sigurnosti i kvalitete Zivljenja djeteta u dje¢jem vrticu.

Pradenje provedbe bitnih zadaéa od strane zaposlenika djegjeg vrtica

Samorefleksije 1 zajednicke refleksije odgojitelja i drugih struénih djelatnika u djecjem
vrtiéu
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5.2.4. PREVENTIVNI PROGRAM
Program:

Preventivni programi u predSkolskoj dobi ne ograni¢avaju se samo na razini odgojno-obrazovne
djelatnosti u predSkolskoj ustanovi, ve¢ se konceptualnim modelom programa prevencije
ostvaruje sustavni pristup svih C¢imbenika odgovornih za odgojno- obrazovno djelovanje:
obitelj, predSkolska ustanova, uza i §ira drustvena zajednica. Kvalitetno utemeljen program
predSkolske prevencije integriran je i uklopljen u svakodnevni kontekst odgojno-obrazovnog
rada te obuhvaca cjelokupni razvoj djeteta. Preventivnim programom nastoje se pojacati
zaStitni, a prevenirati rizi¢ni ¢imbenici.

U Maslowljevoj hijerarhiji potreba (Male$,2003.) potreba za sigurno3¢u mora biti zadovoljena
kao preduvjet zadovoljenja svih ostalih potreba kao $to su potreba za pripadanjem i ljubavlju,
potreba za samopoStovanjem i potreba za samoaktualizacijom osobnosti. Svakom djetetu od
iznimne je vaznosti stabilna i pouzdana okolina. Tek kada dijete ima zadovoljenu potrebu za
sigurno$¢éu moze zadovoljavati druge potrebe.

Svaki djelatnik djecjeg vrtica mora biti svjestan svoje uloge u osiguravanju sigurnog okruZenja
za rast 1 razvoj djece vrticke dobi. Kao i svaki program, i ovaj preventivni program ima svojih
zadada, ciljeva i sadrZaja rada u odnosu na program rada vrti¢a jer daje naglasak na jedan vrlo
bitan aspekt rada s djecom. Cilj preventivnog programa na$e ustanove je planski osigurati da
uvjeti u kojima djeca borave budu takvi da su sva djeca za$ti¢ena i sigurna.

Preventivni program zahtijeva dobro razradenu strategiju koja podrazumijeva raznolikost
podrudja djelovanja, od djeteta samog i njegove obitelji do djedjeg vrtiéa kao socijalne
zajednice.

Predskolska dob je pravo vrijeme za pocetak preventivnih akcija te je Program prevencije
usmjeren prema svakom pojedinaénom djetetu 1 svim razinama uZe i §ire lokalne zajednice.
Preventivni predSkolski programi dio su Sirih preventivnih programa koji obuhvacaju sve razine
1 ¢cimbenike druStvene zajednice.

Program prevencije uspjeSno se realizirao kroz sadrzaje zdravstvenog odgoja, ekoloskog
odgoja, poticanjem razvoja pozitivne slike o sebi te uéenjem prihvatljivog ponasanja. Pomoc¢u
odredenih sadrzaja i metoda formirale su se pozitivne navike, utjecalo se na djetetovo
primjereno ponasanje, ucila osnovna znanja o vlastitom ponaSanju te poznavanju svojih Zelja,
interesa i osjecaja, pruZzajuéi sigurnost i mogucnost doZivljavanja uspjeha te poticanje
razmisljanja o sebi u pozitivnom smjeru.

Provodenjem preventivnih programa u odgojno- obrazovnim ustanovama nastoje se izbjeci
rizi¢ni éimbenici poput agresivnog ponasanja i losih socijalnih vjestina.
U sklopu aktivnosti Crvenog kriza tijekom Mjeseca borbe protiv ovisnosti organiziran je

prigodni program obiljezavanja Borbe protiv ovisnosti pod sloganom ,Hodaj suntanom
stranom® na kojem su sudjelovala djeca dje¢jeg vrtic¢a Stribor.

Svjetski dan zdravlja, 7. travnja 2024. godine obiljeZen je s ciljem stvaranja svijesti o
odredenoj, prioritetnoj zdravstvenoj temi. Ovogodi$nji Svjetski dan zdravlja obiljezava se pod
sloganom ,,Moje zdravlje, moje pravo® s ciljem pristupa zdravstvenim uslugama, ali i sigurnoj
pitkoj vodi, ¢istom zraku i okoliSu i kvalitetnoj prehrani. Smatra se da je ¢ak dvije milijarde
ljudi suoCeno s nejednakostima u zdravstvu a ¢ak 30% svjetske populacije nema pristup
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osnovnim zdravstvenim uslugama. Pravo na zdravlje je osnovno ljudsko pravo. U obiljeZzavanju
dana zdravlja sudjelovala su djeca djecjeg vrti¢a TrnoruZica.

Cilj:

- poticanje djeteta u otkrivanju vlastitih snaga i potreba

- unaprjedenje zastite zdravlja i smanjenje zdravstvenih, socijalnih i drustvenih rizika

- izvrSenje pravilnih izbora u cilju zastite sebe (fizickog i psihi¢kog integriteta) i zastite drugih
- motivirali smo djecu na zdrav nacin Zivljenja prakticirajuéi tjelovjezbu koja ima pozitivan
utjecaj na opce stanje uma te pridonosi fizickom stanju djeteta

- osvijestili smo sve uzraste o vaZnosti odgovornog ponaSanja djece, odraslih i djelatnika
ustanove

- podupirali pozeljne oblike ponaSanja u skupini i prakticirali ih u blizoj okolini

Namjena programa:

Program je bio namijenjen zastiti slike o sebi kod djece rane predskolske dobi i djedje
autentiénosti u procesu ucenja kroz igru. U neposrednom radu s djecom usmjereni smo na
podrzavanje razli€itih oblika djecje komunikacije kroz poucavanje djece strategijama za
samoregulaciju vlastitog ponasanja te regulaciju ponaSanja druge djece i samozastitu. U
neposrednom radu s roditeljima poticalo se na edukaciju i osnaZivanje roditelja u podru¢ju
empatijskih interakcija s djecom, aktivnog sluSanja i upotrebi primjerenih strategija za pracenje
dje¢jeg ponaSanja. Vazni su pozitivni komunikacijski procesi koji se odvijaju izmedu roditelja
i djeteta te stvaraju pogodno ozracje za provedbu programa prevencije u predskolskoj dobi.

Nositelji programa:
Ravnateljica, struéno-razvojna sluzba i odgojiteljice.

Nac¢in realizacije:
U sklopu redovitog programa kroz radionice, projekte, akcijska istraZivanja i edukacijske
programe za roditelje. Program se realizira tijekom cijele pedagoske godine.

Dokumentiranje:
e dnevnim, tjednim i tromjese¢nim planiranjem i zapazanjem
e dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djecji uradci,
plakati).

Nacin vrednovanja:
e putem izvje$ca odgojitelja i stru¢nih suradnika
e pracenje provedbe bitnih zadaca i izvjeStavanje
e javnim prikazom odgojno-obrazovnog rada.

5.2.5. Projekt 112
Program:

Djelatnici Drzavne uprave za zatitu i spaSavanje organizirano imaju posjetu polaznicima
djegjeg vrti¢a u sklopu nacionalnog programa edukacije djece starijih grupa u dje¢jim vrti¢ima.
Djeci je od najranije dobi potrebno dati priliku da, uz podrSku odraslih stjeCu znanja koja su
usmjerena na ofuvanje svojih i tudih Zivota u razli¢itim opasnim situacijama.
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Stoga je nas djecji vrti¢ ukljucen u projekt koji provodi Crveni kriz Hrvatske putem platforme
»Sigurne Skole i vrti¢i“, a u cilju zastite zdravlja i pripreme za razli¢ite potencijalno opasne i
izvanredne situacije. U sklopu projekta realizirana je tema o Zurnim sluzbama.

Kroz kratki film, prezentaciju i razgovor djelatnici sluzbe upoznaju djecu s opéim pravilima
ponasanja u opasnim situacijama.

U sklopu nacionalnog programa djeci se organizira se prakti¢na edukacija prilagodena
njihovom uzrastu, pocevsi od primjerenog ponasanja u potresu i pozaru, kao i o ponasanju u
prirodi. Djelatnici Drzavne uprave za zastitu i spajavanje djeci ¢e demonstrirati vatrogasnu
opremu i opremu Gorske sluZbe za spasavanje, Hitne sluzbe, Policije.

Djeci su upoznali vazno$éu broja 112.

Nakon predavanja, predstavnici nazo¢nih sluzbi prezentirali su djeci svoje aktivnosti i ulogu u
zastiti i spaSavanju ljudi i imovine te prikazali tehni¢ku opremu, uredaje i vozila koja koriste u
izvrSavanju zadaéa iz djelokruga rada.

Cilj:
Stjecanje znanja o razli¢itim opasnim Zivotnim situacijama te poudavanje odgovornom
ponaSanju u opasnim i nepredvidenim situacijama.

Nositelj projekta:
Ravnatelj, stru¢no razvojna sluzba, odgojitelji u suradnji sa Podruénim uredom za za$titu i
spaSavanje Slavonski Brod

Nacin realizacije:
U sklopu redovitog programa u sklopu aktivnosti kroz razli¢ite projekte unutar djegjeg vrti¢a.

Nadin vrednovanja projekta:

valorizacija plana i programa odgojno-obrazovnog rada
dokumentiranje aktivnosti djece

individualni i zajednicki uradci djece

verbalni izri¢aji djece

foto i1 video snimke

plakati

5.2.6. PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

Program:

Suvremene znanstvene spoznaje potvrduju da je rana i predskolska dob povoljno Zivotno
razdoblje za usvajanje stranih jezika zbog djetetove moguénosti lak3eg i brZzeg usvajanja
jezi¢nih sustava.

Polazeéi od ove Cinjenice kroz EU projekt osigurana su sredstva za dodatnim obrazovanjem
odgojiteljica u podrucju engleskog jezika. Zahvaljujuéi izobrazbi odgojiteljica stvoreni su uvjeti
za pokretanjem Programa uéenja jezika u Djecjem vrti¢u Ivana Brli¢ Slavonski Brod te je isti
verificiran od strane AZOO i MZO.

46



Program se provodi u podruZnicama gdje se nalaze educirane odgojiteljice te je besplatan za
svu djecu koja su u njega ukljucena.

Nositelji programa:

Program su provodile odgojiteljice koje posjeduju svjedodZbu o B2 stupnju znanja engleskog
jezika.

Nacin vrednovanja:

- dnevna i tjedna zapazanja

- individualna dokumentacija o djeci
- foto, audio i videozapisi

- verbalni izri¢aji djece

- izrada plakata

5.2.7. FITNES PLESNI PROGRAM

Program:

Fitnes plesni programi proSiruju i obogacuju psihofizicki i socijalni razvoj djece rane i
predskolske dobi te tako doprinose cjelovitom razvoju djeéje li¢nosti, pravilnom i zdravom
tjelesnom razvitku predSkolskog djeteta. Ovakav program se moZe primjenjivati na razli¢ite
nafine i u razli¢itim dijelovima sata tjelesnog odgoja. Ples djeci omogucava slobodno i
nesmetano ritmicko kretanje. Pokret razvija kreativnost, a ponavljanjem i usvajanjem pokreta
usvajaju se vjestine i postiZze se sklad pokreta. Poseban naglasak pri provodenju programa bio
je na sinergiji igre i plesa. Djeca su poticana na razne strukturirane glazbene igre s pokretom,
na prirodne oblike kretanja, provest ¢e ih se kroz malu Skolu tréanja, vjezbe snage, fleksibilnost
1 opustanje, sve prilagodeno dje¢jim moguénostima i njihovoj dobi.Program je utjecao na
transformaciju antropoloskog statusa djeteta i temeljio se na zadovoljavanju djetetove potrebe
za kretanjem.

Nositelj programa:

Program se provodio pod vodstvom odgojitelja- instruktora grupnih fitnes plesnih programa
za djecu i mlade. Sredstva za edukaciju odgojitelja osigurana su iz EU projekta.

Isti je verificiran od strane AZOO i MZO te je za korisnike bio besplatan.

Nacdin vrednovanja:

- dnevna i tjedna zapaZanja

- individualna dokumentacija o djeci

- foto, audio i videozapisi

- verbalni izri¢aji djece

- izri¢aji glazbom, pokretom i dramski izri¢aji
- izrada plakata
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5.3. ALTERNATIVNO ODGOJNO-OBRAZOVNI PROGRAM

5.3.1. MONTESSORI PROGRAM

Program:

Maria Montessori, zacetnica Montessori pedagogije, najpopularnije je ime u povijesti
predskolskog odgoja i jedna od najvaznijih osoba reformske pedagogije. Najvaznija pedagoska
nacela Montessori pedagogije su: postovanje djeteta, osposobljavanje osjetila i kretanje, ,.kako
misi¢i pamte®, polarizacija paZnje, slobodan izbor, pripremljena okolina, rad s materijalom,
uloga odgojitelja i ,,pomozi mi da to uinim sam®.

Cilj programa:
Pomocu materijala i Montessori vjezbi poticati razvoj svih djetetovih prirodnih potencijala te
mu pomo¢i da se razvije u samosvjesno, kreativno i uravnoteZeno ljudsko bice.

Nositelji programa:
Montessori odgojiteljice

Nadin realizacije:

- vjeZbama jezika osposobiti dijete za pravilno usmeno izraZavanje i biljeZenje vlastitih misli,
razumijevanje vaznosti i korisnosti pisanja, uporaba jezika na pozitivan i drustveno

odgovoran nacin, u svrhovitim i smislenim aktivnostima poticati dijete na izrazavanje vlastitih
misli, osje¢aja, dozivljaja i iskustava

- upoznavanje, razumijevanje i smisleno koristenje stranoga jezika u nizu razli¢itih aktivnosti
1 situacija, poticanje medukulturnoga razumijevanja i komunikacije djece s drugim subjektima
u odgojno — obrazovnoj ustanovi

- vjeZbama matematike poticati dijete na razvijanje i primjenu matemati¢kog misljenja u
rjeSavanju problema

- organizirati odgojno — obrazovni rad kori$tenjem radunala u aktivnostima planiranja,
realizacije i evaluacije

- uklju¢ivanjem djeteta u planiranje i organiziranje sadrZaja rada s ciljem osposobljavanja
djeteta za osvjeStavanje procesa vlastitog uéenja

- poticanjem djeteta na odgovorno ponaanje, pozitivan i tolerantan odnos prema drugima,
meduljudsku i medukulturnu suradnju

- osiguravati aktivnosti djeci kojima Ce dijete slobodno iznositi svoje ideje i zamisli,
propitkivati, isprobavati i samo evaluirati

- poticati stvaralacko stvaranje ideja, iskustava i emocija djeteta u nizu umjetnickih podruéja
koja ukljucuju glazbu, ples, kazali$nu, knjiZevnu i vizualnu umjetnost

Nacin vrednovanja:

- dnevna i tjedna zapazanja

- individualna dokumentacija o djeci

- foto, audio i videozapisi

- verbalni izri¢aji djece

- 1zri¢aji glazbom, pokretom i dramski izri¢aji
- izrada plakata

- radovi djece (individualni i zajednicki)
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- primjenjivost aktivnosti u svakodnevnom Zivotu

Montessori program provodi se kao cjelodnevni program za djecu od 3. godine Zivota do
polaska u Skolu. Program traje kroz cijelu pedagosku godinu.

5.4. PROGRAM JAVNIH POTREBA

5.4.1. PROGRAM RADA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU

Program:

Prema DrZavnom pedagoskom standardu (NN,63/08, 90/10) teskoée u razvoju obuhvacaju
djecu s ostecenjima vida, sluha, poremecajima glasovno — govorno Jjezi€ne komunikacije,
znacajno snizenih intelektualnih sposobnosti, poremeéajima autisti¢nog spektra, viSestrukim
teSkoCama u razvoju, motorickim oSteéenjima, kroniénim bolestima, poremedéajima u
ponaSanju, emocionalnim problemima.

Uklju€ivanjem djece s teSkoéama u razvoju u redovni odgojno-obrazovni program Djeéjih
vrtica Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod omoguéuje im se ostvarivanje prava na igru,
ucenje 1 socijalizaciju s vrinjacima tipiénog razvoja, te pravo da budu postovani i prihvaceni i
kao individualci i kao pripadnici skupine.

U 2023./2024. pedagoskoj godini, realizirani su sljedeéi struéni poslovi:

CILJEVI SURADNIJA | REALIZACIJIA
Pravovremeno prepoznavanje potreba za dodatmom Odgojitelji, | 9.— 12. mjesec, kontinuirano
razvojnom stimulacijom te pruZanje prikladnih psiholog

razvojnih poticaja od najranije dobi djece

Posredovanje u procesu socijalizacije Odgojitelji,

psiholog Tijekom godine
Postavljanje razvojnih zadada i izrada individualnih Odgojitelji,
odgojno - obrazovnih planova psiholog 9. -12. mjesec
Pracenje ostvarivanja individualnog programa rada s Odgojitelji,
djecom s te§kocama u razvoju psiholog Tijekom godine
Upucivanje i pracenje odgojitelja u radu s djecom s Odgojitelji,
teSko¢ama na temelju konkretnih situacija te psiholog Tijekom godine

upudivanje u stru¢nu literaturu

Senzibiliziranje i edukacija odgojitelja za rad s djecom | Odgojitelji,
s teSkocama u razvoju psiholog Tijekom godine
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Rad s roditeljima putem ciljanih struénih roditeljskih Odgojitelji, | Tijekom godine

sastanaka te individualnih razgovora psiholog
Konzultacije s odgojiteljima Odgojitelji, | Tijekom godine
psiholog

DJECA S NALAZOM I MISLJENJEM CZSS-a

DJECJI VRTIC UKUPNO U DJECJIM VRTICIMA
HLAPIC 7
KOSJENKA 11
MASLACAK 1
PCELICA 3
RADOST 2
SEKA 1 BRACO 4
STRIBOR 2
TINTILINIC 0
TRNORUZICA 3

UKUPNO 33

Pomo¢ni radnici za djecu s teSkocama u razvoju u dje¢jem vrtiéu ukljuceni su tijekom cijele
pedagoske godine.
Sredstva za njihovo zapoS$ljavanje osigurao je Osnivac.

DJECJI VRTIC BROJ POMOCNIH RADNIKA ZA DJECU
' S TESKOCAMA U RAZVOJU
HLAPIC 5
KOSJENKA 1
MASLACAK 1
PCELICA 1
RADOST 0
SEKA 1 BRACO 1
STRIBOR 2
TINTILINIC 0
TRNORUZICA 4
UKUPNO 15

Nositelji programa:
Nositelji programa su psiholog, odgojitelji, ravnateljica, pedagoginja i zdravstvene voditeljice.

Namjena programa:

Primjena programa odvijala se tijekom cijele pedagoske godine, pri ¢emu se vodilo raCuna o
organizaciji vremena za odmor, prehranu i aktivnosti djece. Inkluzivni predskolski programi
omogucuju djeci s te¥kocama u razvoju ostvarivanje prava na igru, ucenje i socijalizaciju s
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vrSnjacima tipi¢nog razvoja, te pravo da budu postovani i prihvaéeni i kao individualei i kao
pripadnici skupine. Inkluzivne skupine pozitivno utjeéu i na djecu bez teskoéa u razvoju te na
njihove obitelji na nain da se jaca tolerancija prema razli¢itostima te se razvija prosocijalno
ponaSanje.

Nacin realizacije:
Program rada s djecom s te§koéama u razvoju ostvarivao se u redovitim odgojno-obrazovnim
skupinama u suradnji s psihologom. Program se provodio tijekom cijele pedagoske godine.

Nacin vrednovanja:

Psiholog prati djetetov napredak putem provedbe individualiziranog odgojno-obrazovnog plana
rada. Evaluacija odgojno-obrazovnog rada provodi se upitnikom za odgojitelje na kraju
pedagoske godine.

5.4.2. PROGRAM ZA DAROVITU DJECU

Program:

Djeca koja su ukljucena u cjelodnevni program Dje&jih vrti¢a Ivana Brli¢ MaZuranié Slavonski
Brod, a zadovoljavaju kriterije za prijem u program za potencijalno darovitu djecu, ukljudena
su u program u obliku prosirenog redovitog programa koji je djelomiéno prilagoden djetetovim
izraZenim interesima, sklonostima i sposobnostima, a ostvaruje se u redovitom programu
predskolskog odgoja, u odgojnim skupinama u Dje&jem vrtié¢u Ivana Brli¢ Mazuranié Slavonski
Brod.

Korisnici programa su djeca od 3 do 7 godina starosti koja pokazuju znakove darovitosti.

U 2023./2024. pedagoskoj godini, realizirani su sljede¢i struéni poslovi:

CILJEVI SURADNIJA REALIZACIJA

Identificirati potencijalno darovitu djecu Odgojitelji, psiholog 9. - 12. mjesec,
kontinuirano

Pruziti podr3ku darovitoj djeci i omoguéiti | QOdgojitelji, psiholog

da razvijaju sve svoje potencijale Tijekom godine

Zadovoljiti specifiéne razvojne potrebe Odgojitelji, psiholog

darovite djece kroz Sirenje i obogadivanje Tijekom godine

obrazovanja

Poticanje logickog i kreativnog misljenja Odgojitelji, psiholog Tijekom godine

Poticanje razvoja pozitivne slike o sebi Odgojitelji, psiholog Tijekom godine

Poticanje komunikacijskih vjestina i Odgojitelji, psiholog Tijekom godine

suradni¢kog ponasanja
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RB. DJECJI VRTIC PODRUCIJE IDENTIFICIRAN OD
DAROVITOSTI STRANE PSIHOLOGA
1. UMIJETNICKO DA
2. ) JEZ - KOM DA
N TRNORUZICA TEH - INFO DA
4. JEZ - KOM DA
5. UMJETNICKO DA
6 HLAPIC PRIRODOSLOVNO DA
7. JEZ - KOM DA
8. ’ UMIJETNICKO DA
9. TINTILINIC TJEL - ZDRAV DA

Nositelji programa:
Ravnateljica, psiholog, stru¢no-razvojna sluzba te odgojitelji skupina.

Namjena programa:

Program je namijenjen potencijalno darovitoj djeci ukljuéenoj u redoviti program Djedjeg
vrti¢a. Provodenjem programa osigurava se prepoznavanje znacajki darovitosti kod djece te
stimuliranje razvoja spoznajnih, perceptivno-motori¢kih i emocionalno-socijalnih aspekata
relevantnih za kvalitetnu realizaciju osobnosti i potencijala djeteta. Darovitoj djeci treba
omoguciti aktivnosti koje poticu aktivno ucenje, viSe razine misaonih procesa i kreativno
misljenje.

Nacin realizacije:

Program se ostvarivao u svim odgojno-obrazovnim skupinama u sklopu redovitog programa
tijekom cijele pedagoske godine.

5.4.3. PROGRAM ZA DJECU PRIPADNIKE NACIONALNIH MANJINA
Program:

Suvremenom se odgoju i obrazovanju postavlja zahtjev za pluralizmom, a odgoj i obrazovanje
odreduje kao proces kojim se stvaraju uvjeti, norme i principi kao i potrebite kompetencije koje
¢e dijalog medu razli¢itim kulturama uéiniti moguc¢ima. Odgoju i obrazovanju posvecuje se
interkulturalno znanje o razli¢itim kulturnim, vjerskim i jezi¢nim tradicijama prisutnim u
djecjem vrticu.

Djecji vrti¢ Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod teZi pobolj3at informiranost i1 osvijeStenost
roditelja pripadnika romske nacionalne manjine o vaznosti uklju¢ivanja djece u redoviti sustav
obrazovanja. Programom poti¢emo prevladavanje jezicne i socijalne barijere djece pripadnika
romske nacionalne manjine, provodimo program za bolju ukljuc¢enost djece pripadnika romske
nacionalne manjine u sustav obrazovanja, poboljSavamo strucnost i senzibiliziranost odgojitelja
i stru¢nih suradnika za rad sa djecom pripadnicima romske nacionalne manjine a sve u cilju
vaznosti ukljuéivanja djece pripadnika romske nacionalne manjine u redoviti sustav
obrazovanja.
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Djeca romske nacionalne manjine integrirana su u mjeSovite odgojno-obrazovne skupine. U
odgojno-obrazovnom radu naglasak je na usmjerenosti prema djetetu i razvijanju njegove
samostalnosti i odgovornosti &ime se zadovoljavaju individualno razligite potrebe djece, istice
se pravo djeteta na sudjelovanje u razliditim aktivnostima, pravo izbora sadrzaja aktivnosti,
pravo na privatnost. Okosnica programa za djecu pripadnike nacionalne manjine je udenje
hrvatskog jezika, razvijanje higijenskih i radnih navika, druStvenosti, suosjeajnosti,
samokontrole, usvajanje prihvaéenih obrazaca ponasanja te sve druge aktivnosti kojima se
potiCe svestrani razvoj.

Djeca pripadnici romske nacionalne manjine bila su ukljuéena u dje€jim vrti¢ima Péelica,
Stribor i Tintilini¢.

Cilj programa:

e pridonijeti uklju¢ivanju veéeg broja djece romske nacionalne manjine u redoviti sustay
obrazovanja

® poboljSana pripremljenost te socijalizacija djece romske nacionalne manjine za
ukljucivanje u osnovnoskolski sustav obrazovanja

* prevladavanje jezi¢nih prepreka kao priprema za osnovnu $kolu

° poboljSana pripremljenost odgojitelja i stru¢nih suradnika u sustavu obrazovanja u
Ustanovi za djecu romske nacionalne manjine.

Nositelji programa:
Ravnateljica, stru¢no-razvojna sluzba i odgojiteljice.

Namjena programa:
Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece nacionalnih manjina.

Nacin realizacije:
Program za pripadnike nacionalnih manjina dio je redovitog programa za djecu pripadnike
nacionalnih manjina koja su upisana u djegji vrti¢. Realizira se tijekom cijele pedagoske godine.

Nacin vrednovanja:

Odgojiteljice na nivou skupina prate razvoj i napredak pojedinog djeteta.

Evaluacija odgojno-obrazovnog rada provodi se upitnikom za odgojitelje na kraju pedagoske
godine.

5.4.4. PROGRAM PREDSKOLE
Program:

U skladu sa zakonskim propisima osmisljen je program kontinuiranog, individualiziranog i
fleksibilnog odgojno-obrazovnog rada na kvalitetnoj pripremi djeteta za $kolu. Program je
zami$ljen tako, da se u poticajnom materijalno-organizacijskom okruZenju, u partnerstvu
djeCjeg vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom. Vana odrednica u provodenju programa je
ukljucivanje roditelja u odgojno—obrazovni proces.

Program predskole temelji se na odrednicama Nacionalnog kurikuluma za rani i predikolski
0dgoj i obrazovanje, odnosno na suvremenom shvacanju djeteta i procesa njegova ranog odgoja
1 obrazovanja.
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Poticajno prostorno-materijalno okruzenje koje &ine lako dostupni, opremljeni centri aktivnosti
u dje¢jem vrtic¢u, neoblikovani i prirodni materijali koji su uz sve ostalo stimulirati i ekologki
osvijeStene osobnosti djeteta kojima je bolo omoguéeno gradenje iskustva i znanja po vlastitoj
mjeri, prema individualnim moguénostima, a u funkciji optimalnog uéenja. po propisanom
programu. ali i sukladno sposobnostima i talentima djece.

Tijekom godine kontinuirano su s djecom provodene razli¢ite aktivnosti vezano uz cjeloviti
pristup spremnosti za Skolu, ali i ciljane aktivnosti koje pripremaju dijete za lakse savladavanje
Citanja, pisanja i pocetne matematike (vjezbe za razvoj fonoloske svjesnosti i rane pismenosti i
predmatemati¢ke aktivnosti). Rad u skupinama predskolske djece s ciljem stjecanja
kompetencija za polazak u Skolu odrazavao je timski pristup odgojitelja i struénih suradnika u
trazenju kvalitetnih na¢ina rada s djecom ove dobi.

U programu predskole dijete je stjecalo osobnu i emocionalnu dobrobit, obrazovnu dobrobit i
socijalnu dobrobit. U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, kroz vrti¢ki kurikulum za rani i pred3kolski odgoj i obrazovanje s djecom u godini
prije Skole osnaZili smo razvoj osam temeljnih kompetencija za cjeloZivotno uéenje, koje je
obrazovna politika RH prihvatila iz Europske unije.

Obiljezja programa:
Program predSkole bio je usmjeren na poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i socijalne
zrelosti te razvoju samostalnosti djece predskolske dobi i dio je redovitog programa.

Nositelji programa:
Osposobljeni 1 struéno kompetentni odgojitelji predskolske djece i struéni suradnici.

Namjena programa:
Program predSkole je obvezni program odgojno-obrazovnoga rada s djecom u godini dana prije
polaska u osnovnu 8kolu i dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj.

Nacin realizacije:

Program predskole provodio se od 1. listopada do 31. svibnja, a ukupno traje 250 sati godisnje
za djecu koja nisu polaznici redovitoga programa dje¢jega vrtica u skladu s organizacijom rada
odgojno-obrazovne ustanove. Programa predskole za djecu u godini dana prije polaska u
osnovnu Skolu koja su uklju¢ena u redovite programe u dje¢jim vrtiéima sadrZaje programa
predskole provodio se u sklopu redovitog programa.

Nadin vrednovanja:
e dnevna, tjedna, tromjesecna i godisnja planiranja programa i zapazanja
analiza aktivnosti, izvjesa
individualna zapaZanja djeteta
ankete i upitnici za roditelje i odgojitelje
audio-video zapisi.
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5.6. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Prema pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije o evidenciji o djeci u
dje¢jem vrticu redovito je vodena obavezna dokumentacija:

e Imenik djece

e Knjiga pedagoSke dokumentacije odgojno-obrazovne skupine
Program struénog usavrsavanja
Dosje djeteta s teSko¢ama u razvoju
Matiéna knjiga djece
Mati¢na knjiga zaposlenika
Ljetopis djecjeg vrtica
Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada
GodiSnje izvjescée o ostvarivanju plana i programa rada
Knjiga zapisnika
Dokumentiranje svih aspekata odgojno-obrazovnog procesa
Krikulum djecjeg vrtica
Evidencija o djeci u djecjem vrticu

Planiranje i pracenje razvoja i ucenja:
e tjedna, mjesecna, tromjesecna i godidnja zapazanja
zapazanja o provodenju aktivnosti
analiza aktivnosti, izvjeSca
individualna zapaZanja djeteta
uradci djece (slike i crtezi, pisani uradci, verbalni izricaji, izri¢aji glazbom, pokretom,
dramski izricaji)
samorefleksija djece (plakati i panoi, fotografije, video zapisi)
narativni oblici (za odgojitelje, djecu i roditelje)
anegdotske biljeske
individualni portfolio
liste prac¢enja
ankete 1 upitnici za odgojitelje i roditelje
audio-video zapisi
timski rad odgojitelja i stru¢nih suradnika u djec¢jem vrticu.

Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja:

slike i crteZi, pisani uratci, verbalni izri¢aji, izri¢aji glazbom, pokretom, dramski izri¢aji
plakati i panoi

fotografije, video zapisi

biljeske odgojitelja

ankete za roditelje.

Planiranje odgojno-obrazovnog rada, pracenje razvoja i ucenja djece 1 vrednovanje realizirano
je timski: tromjesecno, tjedno i dnevno u propisanu pedagosku dokumentaciju. Sva pedagoska
dokumentacija kao i drugi zapisi odloZeni su prema Pravilniku o zastiti i obradi arhivskog
gradiva.
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6. IZZOBRAZBA I USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA
Program:

Stru¢no usavrSavanje ove godine bilo je usmjereno na stalnost stjecanja, razmjene i konstrukcije
novih znanja i vjestina te postupno mijenjanje uvjerenja. Cilj usavrSavanja bio je eliminacija
rutine rada te stvaranje mentalnih sklopova izazova, istraZivanja, refl ektiranja vlastitog rada kao
1 unapredenja kompetencija odgajatelja i stru¢nih suradnika.

Izbor tema i sadrzaja dogovoren je zajednicki kroz iskazane potrebe odgojno-obrazovnog rada.
Na taj na¢in omogucuje se stalna razmjena iskustva i konstrukcije zajednickih novih znanja i
pogleda unutar i van ustanove. Usavriavanje se ostvarilo kroz razli¢ite oblike: individualno
strucno usavrSavanje, kolektivno usavriavanje unutar ustanove, usavriavanje izvan ustanove,
koriStenje struéne literature i refleksije kao stalan oblik ufenja te razmjena iskustava sa
stru¢njacima.

Ustanova je kontinuirano nabavljala i osiguravala &asopise i periodiku iz oblasti predskolskog
odgoja, novije knjige i izdanja.

Cilj:

Cilj strunog usavrSavanja bio je profesionalni razvoj odgojitelja i struénih suradnika
stjecanjem novih znanja i vjestina potrebnih za unaprjedivanje osobne odgojno-obrazovne
prakse i djelatnosti predskolske ustanove.

Zadace:

® Kroz edukacije ostvarili smo podrZavanje razvoja osobnih potencijala te jacanje struéne
kompetencije odgojitelja i struénih suradnika

e Upoznali smo odgojitelje i struéne suradnike s novim sadrzajima i dostignuéima
predskolskog odgoja

¢ Timskim radom i iskustvenim u¢enjem radili smo na istraZivanju i unapredenju odgojne
prakse

e Osvijestili smo vaznost grupne refleksije u odgojno-obrazovnom radu i senzibilizaciju
odraslih za razvijanje ,,Zajednice koja uéi“

Nositelji programa:
Ravnateljica, struéni tim, odgojitelji, roditelji i stru¢njaci.

Namjena programa:
Program je bio namijenjen odgojno-obrazovnim radnicima.

Nacin realizacije:

Stru€no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika provodilo se u skladu s Planom i
programom struénog usavrSavanja individualno i kolektivno.

Strucno usavrSavanje ostvarilo se putem:

. sjednica Odgoyjiteljskih vijeca

. individualnog struénog usavrsavanja
. skupnog stru¢nog usavrsavanja u dje¢jem vrtiéu (struéni aktivi, radionice)
. skupnog struénog usavriavanja izvan djegjeg vrtica (struéni skupovi: odgojitelja,

savjetovanja, aktivi, struéno-zdravstveni skupovi, seminari, psiholoske radionice, simpoziji,
regionalna savjetovanja)
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. struéne literature i Gasopise (struéna literatura nabavlja se tijekom godine prema
financijskim moguénostima

OBLICI, NACINI I SADRZAJI:
6.1. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Odgojno-obrazovni djelatnici imali su obvezu permanentnog struénog usavriavanja izvan
Ustanove putem organiziranih edukacija, ali i kroz kontinuirano individualno usavriavanje.
Godisnji individualni planovi struénog usavrSavanja izradivali su se ovisno o osobnim interesima,
potrebama posla, ponudi struénih sadrZaja unutar i izvan Ustanove te aktualmim potrebama koje
su proizasle iz odgojno-obrazovnog rada, a izradio ih Je svaki odgojno-obrazovni djelatnik za sebe.

Dobro osmisljen plan kontinuiranog struénog usavravanja vodio nas je ka transformaciji i
rekonceptualizaciji Djejeg vrtic¢a. Kontinuirano profesionalno usavriavanje odgojitelja i stru¢nih
suradnika osigurao je kontinuitet razvoja djedjeg vrtiéa.

UsavrSavanje je ostvareno pracenjem nove i struéne literature uve struke, pracenjem nove i
strune literature iz podrugja pedagogije, psihologije, rehabilitacije i zdravstva te pra¢enjem
struénih Casopisa ta multimedijalnih sadrzaja.

Sam tijek ostvarivanja individualnog struCnog usavrSavanja odgajatelj je biljezio u mapi
profesionalnog razvoja. Individualnim usavrSavanjem odgojiteljice su bile unaprijedile svoje
kompetencije i implementirale ih u svoj rad te tako zadrzale visoku kvalitetu profesije u skladu
sa zahtjevima suvremenog svijeta.

6.2. GRUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Permanentno strucno usavriavanje odgojno-obrazovnih radnika bio je prioritet radi Sto
kvalitetnije pripreme za izazove suvremenog drustva irada s djecom kao i razine profesionalne
kompetencije svakog pojedinca. Pri tom smo pratili pomak od tradicionalnih koncepata prema
suvremenim konceptima obrazovanja. Struéno usavravanje radnika ostvareno je u cilju
unaprjedenja prakse i u kreiranju zajednicke vizije razvoja djeCjeg vrtiéa, osobne i
profesionalne promjene, postavljanje realnih i konkretnih ciljeva unaprjedenja rada te izrade
akeijskog plana za poboljsanje djelotvornosti djedjeg vrtiéa.

Grupno stru€no usavravanje dje&jeg vrtiéa pratilo je interese odgojitelja i bilo je u skladu s
aktualnim odgojno-obrazovnim potrebama djece.

6.2.1. ODGOJITELJSKA VIJECA

Odgajateljsko vijece je struéno tijelo djedjeg vrtiéa na kojem se prikazuje, raspravlja,
problematika djelovanja djecjeg vrtica. Ove godine ostvarene su ove teme Odgojiteljskog
vijeca.
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OBLIK STRUCNOG

USAVRSAVANJA TEMA REALIZATOR OBLIK VRIJEME
Godi3nji plan i program rada s
za 2023.2024. pedagotku if:g:ffh‘ca’ felaganie
Odgojiteljsko vijece g?-ﬁ::n]'.\l/[ alz)i?—:nje]% vrtiéa Ivana razvojna sluzba i rasprava RUJAN
Slavonski Brod odgojiteljics
Vodenje pedagoske R telii P
Odgojiteljsko vijece dokumentacije o radu koju avnaieyica, vanje LISTOPAD
vodi odgojitel; pedagoginja
Projekti iz podrudja
N Ty nacionalnog programa | Ravnateljica, Prezentacije %
Od . ; ; SR 3
gojiteljske vijece odgoja za ljudska prava i | odgojiteljice projekata VELIoLA
demokratsko gradanstvo
IzvjeSée Godisnjeg plana i
programa za 2023./2024. | Ravnateljica, - .
Odgojiteljsko vijede pedagoSku godinu Dje&jeg | struéno razvojna aganje KOLOVOZ
- ; S rasprava
vrtica Ivana Brli¢ MaZurani¢

Slavonski Brod

sluZba i odgojiteljice

6.2.2. INTERNI STRUCNI AKTIVI

Obvezni oblik internog struénog usavriavanja za sve odgojitelje i struéne suradnike bili su
stru¢ni aktivni. Teme struénih aktiva odabirane su prema procjeni struénog tima, ali i iz
iskazanih prijedloga odgojitelja putem proslogodi$njeg upitnika odgojno-obrazovnog rada.
Tijekom Internih strucnih aktiva odgojitelji i struéni suradnici kroz predavanja i radionice prosli
su teme vezane uz suvremene spoznaje i iskustva odgojne prakse i iskustvene radionice

usmjerene na pojedine aspekte godisnjih projekata i timskog rada odgojitelja.

OBLIK STRUCNOG

= ALI OR OBLIK VRIJEME
USAVRSAVANJA | TEMA REALIZAT 18
Rad na projektima i
prezentacija projekata iz
podrucja Ravnateljica, .
Interni struéni aktiv Nacionalnog programa Mirjana Milanovié, Predayaje LISTOPAD
gradanskog odgoja i prof.
obrazovanja
O senzornoj integraciji Revitelfics,
—— Edukolab Predavanje
: S Kako prepoznati teskode 3 -
Interni stru¢ni aktiv senzomne integracije? Ivana prakti¢ni rad STUDENI
Murat,mag.rehab.ed
uc
Zdrave granice u odgoju: Ravni-itelj 8,
kako ih posti¢i na pedagoski s .Tea ;
Interni stru¢ni aktiv nagin? Resanovié, Predavanje STUDENI
) mag.poed.
Senzorna igra i zasto je
vazna Ravnateljica,
Fdukalib, Predavanje
Interni struéni aktiv Strategije podrdke pri Ivana = dionicaj PROSINAC
individualnom i grupnom Murat,mag.rehab.ed
radu s djecom uc
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Imenovanje, prepoznavanje i Ezvnatelj;i;g, i ok"
Interni stru¢ni aktiv kontrola djeéjih emocija Sorlx}laga lJailet;;ca: Predavanje PROSINAC
mag.paed.soc
NepoZeljna/izazovna Ravnateljica,
L ponasanja kod djece Udruga "Ti si ok", . .
Interni struéni aktiv Sonja Viiehion, Predavanje SIHECANIJ
mag.paed.soc
Nepozeljna/izazovna Ravnateljica,
Initerni. strutiii altiv pona3anja kod djece EdukoLab, Ivana Pre_dav_anJe SITECAN]
Murat, radionica
mag.rehab.educ.
Profesionalno uéenje u - 5 s
Interni struéni aktiv kontekstu razvoja Ravne-lteljlca, Pre@avz‘mj . SJECAN]
EdulList Radionice
ustanove
Ravnateljica,
. R _ ST I Udruga "Ti si ok", 5 *
Interni struéni aktiv Utenje socijalnih vjestina Sonia Jarebica, Predavanje VELJACA
mag.paed.soc
T v -y T
Interni struéni aktiv komunikacija Terehica; Radliisiiics OZUJAK
mag.paed.soc.
5 Gl R Provedba akcijskih | Ravnateljica, Predavanje i >
Interni strugni aktiv istraZivanja u djedjem vrticu | EduList radionice Lkl

6.3. TIMSKI SASTANCI

Timski sastanci redovito su se odrzavali o podruznicama na kojima su se raspravljale i
realizirale aktivnosti dogovorene na Struéno-pedagoskom timu te aktivnosti vezane uz kalendar
aktualnih dogadanja. Svi timovi objekata sastajali su se jednom mjeseéno u cjelovitom sastavu.

Ciljevi timskih sastanaka bili su:

Unaprjedivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada timskim planiranjem

Podjela zadaca oko realizacije aktivnosti po kalendaru dogadanja

Zajednicko 1 pravovremeno planiranje realizacije dogovorenih aktivnosti u skupinama
i objektu

Nacin realizacije medugrupnog druzenja i zajednickih sveCanosti

Unaprjedenje rada na zajedni¢kom projektu

Izmjena vaznih informacija

Podizanje kvalitete boravka djece u unutarnjem i vanjskom prostoru (funkcionalno i
estetsko uredenje prostora)

Redovito azuriranje kutié¢a za roditelje 1 vanjskih panoa

Suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom
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6.4. RAD S ODGOJITELJIMA PRIPRAVNICIMA

Rad s pripravnicama je promisljen i opsezan, a zahtijeva kompetentnost i angazman kako
povjerenstva tako i drugih stru¢nih radnika koji pripravnice uvode u samostalan rad i pomazu
im u pripremi za profesionalnu karijeru. Zajednicki susreti pripravnika i mentora sa stru¢nim
suradnicama s ciljem podrske, refleksije na rad, rjeSavanja poteSkoca, dio su programa
staZiranja i zajedni¢kog pronalaZenja odgovora na pitanja na koja pripravnici nailaze tijekom
staziranja.

Pradenjem odgojno-obrazovnog rada, djece, dokumentiranjem, biljeZzenjem putem svih
komponenata dokumentiranja, pripravnici su dobili potrebita znanja i vjestine koje su im
pomogli u daljnjem radu u skladu s humanisti¢kim pristupom teoriji i praksi.

Tijekom programa staZiranja provodila se hospitacija u odgojno-obrazovnoj skupini, uvid u rad
pripravnika, ogledne aktivnosti pripravnika, analize pisanih radova i uvid u mapu
profesionalnog razvoja te akcijska istraZivanja.

Cilj programa: pripremiti pripravnika za samostalan rad i pristupanje polaganju struénog ispita

6.5. STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN USTANOVE

Edukacija i struéno usavriavanje odgojno-zdravstvenih radnika tijekom godine ostvareno je
putem seminara, radionica, predavanja i edukacija izvan vrtiéa u organizaciji Ministarstva
znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje, kao i drugih struénih organizacija i
udruga.
Odabir tema usavriavanja bio je sukladan potrebama prakse i odgojno-obrazovnog rada, kao i
osobnim interesom pojedinog odgojno-obrazovnog djelatnika. Tijekom usavriavanja
odgojitelji su imali uvid u odgojno-obrazovnu praksu drugih kvalitetnih iskustava.
e Strucni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje prema katalogu tijekom
pedagoske godine
® Strucni skupovi, seminari, teCajevi, radionice i edukacije u organizaciji: Udruge ,.TT SI
OK*, EduList, MENON obrt za savjetovanje i edukacijsku podriku
e Akademska zajednica
e Aktivno sudjelovanje u strukovnim sekcijama i udrugama (pedagog, psiholog,
zdravstveni voditelj, odgojitelji)
e Edukacije u skladu sa zakonskom regulativom svih radnika (zastita na radu,
protupoZarna zastita, higijenski minimum, radunovodstveni poslovi, pravni propisi).

Cilj:
e implementacija novih znanja u odgojno-obrazovnom radu
e timski pristup u radu radi unaprjedivanja svih podrugja odgojno-obrazovnog procesa.
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6.6. MAPA PROFESIONALNOG I STRUCNOG USAVRSAVANJA ODGOJITELJA

Mapa profesionalnog razvoja odgojitelja predstavlja zbirku materijala koja je ilustrirala ne&iji
profesionalni razvojni put, dokumentirala rad na sebi u kontinuitetu i reflektirala ona podrugja
interesa, koja su od profesionalne vaZznosti za odgojitelja.

U mapi profesionalnog razvoja odgojitelji su mogli dodavati sadrzaje koje smatraju relevantnim
za reprezentiranje njihova znanja, vjestina, postignuéa i struénosti.

Mapa profesionalnog razvoja odgojitelja bio je usmjeren ka:

e primjeni op¢ih znanja (temeljni pojmovi struke i metodologija) u pojedina¢nim kontekstima,
e ovladavanju potrebnim vjeStinama (vodenje etnografskih biljeski, sudjelovanje u grupnim
diskursima i refleksijama),

e razvojem sposobnosti potrebnih za svakodnevnu praksu (kako komunicirati, kako slusati,
rjeSavati probleme, odrediti prioritete 1 kako dekodirati znacenja).

Mapa profesionalnog razvoja odgojitelji ¢uvaju u svojim podruZnicama te se mogao
svakodnevno pogledati kao i nadopuniti.

6.7. STUDENTSKA PRAKSA

U Djegjem vrticu Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod studentsku praksu provele su
studentice izvanrednog sveucilisSnog preddiplomskog studija ranog i predskolskog odgoja i
studentice izvanrednog sveucilisnog diplomskog studija ranog i predskolskog odgoja
obrazovanja. S ciljem pracenja i stru¢ne pomo¢i u provodenju zadaca vezanih uz stru¢no-
pedagosku praksu, studenticama su bili dodijeljeni mentori, a zavrSetkom struCne prakse
izradeno je misljenje za svaku studenticu.
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7. SURADNJA S RODITELJIMA

Program:

Suradnja s roditeljima stalni je izazov za sve nase stru¢ne djelatnike. Kontinuirano smo u
procesu preispitivanja procesa suradnje, posebno pojedinih grupnih oblika. Zadaée smo,
prvenstveno kreirali u pravcu informiranja i upoznavanja roditelja s odgojno-obrazovnim
procesom jer smo Zeljeli jos kvalitetnije pribliZiti roditeljima djegji vrti¢ i odgojno-obrazovno
djelovanje.

Cilj nam je bio zadrZati kvantitetu i kvalitetu, narogito u pogledu komunikacijskih sastanaka i
individualnih razgovora s roditeljima. Svaka skupina kreirala Je smjer svakodnevne suradnje,
medusobne komunikacije i razumijevanja.

Kako bi se odnos suradnje razvio u partnerski odnos roditelji i odgojitelji ulozili su poseban
napor kako bi se kontinuirana razmjena informacija o djetetu rezultirala ne samo boljim
razumijevanjem djeteta nego jednakim razumijevanjem djeteta, njegova razvoja, ucenja i
potreba jer samo zajednicko usuglasavanje moze dovesti do usugla$avanja postupaka i stvarne
podjele odgovornosti za djetetov odgoj i obrazovanje.

Odgoyjitelji i struéni suradnici nastojali su imati ohrabrujucu, poticajnu i pozitivnu komunikaciju
s roditeljima.

ZADACE U SURADNJI S RODITELJIMA:

konstruktivno rje3avanje problema uz odgoj i razvoj djeteta

U ODNOSU NA DUUETE Ukljuéivanje roditelja u aktivnosti kojima se potite razvoj djeteta pravovremeno reagiranje i

u Zajednitka odgovornost odgojitelja i roditelja da se razvije suradnicki odnos
ODNOSU
NA ODGOIJITELJE Pravilna ravnoteza izmedu organizacijskih potreba roditelja i individualnih potreba djeteta

Spremnost na uvazavanje osobnih i profesionalnih kompetencija
povecanje stru¢nih kompetencija u podrugju rada s roditeljima

Promicati duh i natela odgoja za demokraciju, gradansko druitvo, posebno prava svakog djeteta

U ODNOSU Razvoj partnerstva u podrzavanju kvalitetne komunikacije usmjerene na dobrobit djeteta
NA RODITELJE
Obogacivanje kvalitete komunikacije na relaciji obitelj-djegji vrti¢
poticanje aktivnog sudjelovanja roditelja u realizaciji programa

Pomo¢ roditelju pri izboru programa rjesavanje problema vezanih za odgoj i obrazovanje

voditelj)

Osnazivane roditeljske kompetencije stjecanjem znanja i vjeitina potrebnih za odgoj djece u obitelji

Dobivanje struéne podrske od strane stru¢nih radnika (odgojitelj, pedagog, psiholog, zdravstveni

Cilj programa:

Poticali smo aktivno sudjelovanje roditelja i partnerski odnos djejeg vrtiéa i obitelji u
realizaciji programa. Cilj nam je bio podrzavati kvalitetnu komunikaciju te tako zadovoljiti
individualne i razvojne potrebe djeteta kroz cjeloviti razvoj usmjeren na dobrobit djeteta.
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Nacini realizacije:

RODITELJSKI Roditeljske sastanke bilo je potrebno planirati uz koridtenje
SASTANAK digitalne opreme za komunikaciju na daljinu
- kontinuirano tijekom godine
Tematski i komunikacijski roditeljski sastanci
INDIVIDUALNI Inicijalni razgovori sa struénim suradnicima prilikom upisa djece | - jednokramo
RAZGOVORI u djedji vrtié
Individualni razgovori prije dolaska djeteta u djedji vrti¢ - jednokratno
Individualni razgovori na kojima roditelj ima mogucnost uvida u
razvoj i napredak svoga djeteta - jednokramo
Planirani razgovori s roditeljima na inicijativu roditelja ili
odgojiteljica - prema potrebi
Savjetodavni razgovori s lanovima struénog tima
- prema potrebi
SVAKODNEVNE Svakodnevni razgovori s roditeljima prilikom dovodenja i | - kontinuirano
KONZULTACIJE odvodenja djece iz djedjeg vrtiéa
INFORMIRANIE Informativni edukativni kuti¢i na ulazima djecjeg vrtica i svake | - kontinuirano
odgojno-obrazovne skupine
IzloZbe djecjih radova i rukotvorine
Putem letaka, broura i ostalog pisanoga materijala
Putem internet stranice
Putem E-mail adrese
RADIONICE Radionice djece, roditelja i odgojitelja - prema potrebi
POSREDNO Suradnja pri prikupljanju radnog materijala za odredene | - prema potrebi
UKLJUCIVANIJE aktivnosti
RODITELJA U
ODGOINO- Sakupljanje i dono3enje neoblikovanog materijala
OBRAZOVNI RAD
NEPOSREDNO Upoznavanje roditelja s organizacijom Zivota i rada u djegjem | - kontinuirano
UKLJUCIVANIJE vrtiéu
RODITELJA U
ODGOJINO- Posjet roditelja odgojno-obrazovnoj skupini
OBRAZOVNI RAD
Posjet roditelju na radnom mjestu
Zajednicki izleti s djecom
DruZenja djece, roditelja i odgojitelja (Dje&ji sajam, Pokladna
povorka, U svijetu bajki, Dan zdravlja, Dan Europe, Dan grada,
Svjetski dan glazbe, zavrine svedanosti)
ISPITIVANIJE Putem upitnika i anketa za roditelje - kontinuirano
STAVOVA I
MISLIENJA
RODITELJA

Nacin vrednovanja:

INDIKATORI
USPJESNOSTI

Otvorenost odgojitelja za roditeljske inicijative i procjene
prisutnost roditelja na organiziranim sastancima i radionicama
upitnici i ankete za roditelje

Upitnik i ankete za roditelje
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NACINI
VREDNOVANJA Dokumentacije odgojitelja i struénih suradnika

Aktivno sudjelovanje roditelja u razli¢itim oblicima suradnje
Prezentacija odgojno-obrazovnog rada roditeljima

Prikaz kreativnih ostvarenja djece
leci, plakati, brosure

8. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Program:

Djedji vrti¢ kao dio zajednice orijentiran je na suradnju s nadleZznim i srodnim ustanovama, kao
1 drugim ¢imbenicima koji mogu pomoéi u podizanju kvalitete rada i Zivljenja svih sudionika u
odgojno-obrazovnom procesu.

Suradnja djecjeg vrti¢a sa vanjskim ustanovama pridonosi bogacenju spoznaje i Zivota djeteta,
te potiCe i razvija specifi¢ne interese i sklonost dodatnim sadrzajima u i izvan djedjeg vrtica, te
potiCe i organizira razna ukljuéivanja djejeg vrtiéa u humanitarne i druge akcije.

Aktivnim sudjelovanjem u Zivotu lokalne zajednice predstavio se rad i ukupno djelovanje
dje¢jeg vrtiéa.

Ostvarena je suradnja s bliskim okruZenjem. Institucije koje imaju za cilj promicanje kulture
postale su dijelom Zivota djegjeg vrtiéa i obitelji pa su stoga sportski, glazbeni, scenski i dramski
sadrZaji bili prisutni i u programima odgojno-obrazovnog rada u dje¢jem vrtiu.

Uklju¢ili smo se u kulturni i drustveni Zivot grada i Zupanije sudjelujuéi u raznim dogadanjima
1 manifestacijama:

- suradivali smo s odgojno-obrazovnim ustanovama te ustanovama razli¢itih profila radi
stru¢nog usavrSavanja, razmjene informacija i iskustava iz prakse, provodenja sigurnosnih
programa, provodenja prakse studenata u vrtiéu;

- suradivali smo s obrazovnim, drustvenim, zdravstvenim, specijaliziranim ustanovama radi
zaStite i poticanja djejeg razvoja;

-sudjelovali smo u razli¢itim akcijama i projektima u cilju poboljSanja i prezentiranja odgojno-
obrazovnog rada;

-suradivali smo s brojnim ustanovama koje su nam pomogle da postignemo opce ciljeve i
zadace dje¢jeg vrti¢a i odrzimo ugled ustanove.

Cilj programa:

Poticali smo suradnju s uZom i $irom zajednicom u svrhu podizanja razine sigurnosti u djedjem
vrtiu, obogacivali program dodatnim sadrZajima unutar i izvan okruZenja dje¢jeg vrtica te
unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa.

Nositelji programa:
Ravnateljica, stru¢ni tim, odgojitelji, roditelji i struénjaci.

Namjena programa:
Program je bio namijenjen svoj djeci od prve godine Zivota do polaska u skolu.
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Nac¢in realizacije:
Program se provodio kroz suradnju

djeCjeg vrtica s ustanovama i istaknutim pojedincima iz

raznih podrugja ljudskih djelovanja (kulturno-umjetnicko, prosvjetno-pedagosko, zdravstveno-

socijalno, znanstveno i sportsko).

ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI U SURADNII S VANISKIM INSTITUCIJAMA

U ODNOSU NA DIJETE

- razvoj osobnih i socijalnih vjeitina razvoj empatije i doZivljaja
zadovoljstva obogaéivanje kvalitete Zvota djeteta ukljucivanjem u
programe iz kulture, sporta i dr.

U ODNOSU NA ODGOJITELJE I DRUGE
RADNIKE

- s brojnim ustanovama koje nam pomazu da podignemo razinu sigurnosti u
dje¢jem vrtiéu s obrazovnim, drustvenim i zdravstvenim ustanovama radi
unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa

- sudjelujemo u raznim akcijama s ciljem povecanja vidljivosti i ugleda
djedjeg vrtica

- s odgojno-obrazovnim ustanovama radi struénog usavriavanja te razmjene
informacija i iskustava iz prakse

U ODNOSU NA RODITELIJE

- motivacija roditelja za sudjelovanje u radu djegjeg vrtica i ostvarivanju
suradnje s lokalnom zajednicom

U ODNOSU NA DRUGE USTANOVE

Agencija za 0dgoj i obrazovanje i Ministarstvo znanosti i obrazovanja:
- organizacija i provodenje struénog usavriavanja odgojno-obrazovnih
djelatnika

- organizacija i provodenje strugnih ispita za odgoj itelje

Gradska knjiZnica Slavonski Brod:

- posjete knjiZnici

- sudjelovanje u edukativnim i kreativnim radionicama

- javnim prikazima odgojno-obrazovnog rada

KazaliSno-koncertna dvorana Ivana Brli¢ MaZuranié:

- posjete kazali§nim predstavama

Akademska zajednica:

-organizacija i realizacija struéne prakse studenata ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja

- studentske vjeZbe

- edukacija odgojitelja

Osnovne 3kole u gradu Slavonskom Brodu:

- posjete $kolama

- edukacije

- suradnja vezana uz upis djece u prvi razred

Muzeji i umjetnitke galerije:

- posjete aktualnim izloZzbama

- radionice

Policijska uprava Slavonski Brod:

- suradnja s ciljem ostvarivanja sigurnosti djece u prometu

- edukacija djece

- preventivne akcije

Podruéni ured za zatitu i spaavanje Slavonski Brod

- edukacije

Crveni kriz

-edukacije

- prezentacija odgojno-obrazovnog rada

Crkve:

- suradnja pri obiljezavanju vjerskih blagdana (blagoslov vrtiéa).

I ostale institucije kod realizacija razli¢itih odgojno-obrazovnih zadaéa ili
projekata.
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Nacin vrednovanja:
® zapaZanja odgojitelja u dnevnicima rada, i evaluacijskim listama
uvidom u uratke djece
upitnike za roditelje
pracenje putem fotografija, video i audio zapisa
provedbe akcijskih istraZivanja
lecima, plakatima, bro§urama

Uvijek iznova tezili smo Sirenju profesionalne zajednice, odnosno povezivanju djegjeg vrtica s
drugim institucijama.

9. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE

Program:

Zajednitkim uCenjem i reflektiranjem omoguéili smo bolje razumijevanje vlastitog
profesionalnog iskustva i ostvarivanje kvalitetnijeg i sigurnijeg odgoja i obrazovanja djece.
Nuzno je bilo stvoriti okruZenje i ozraCje za slobodan dijalog u kojem ¢e samovrednovanje i
refleksija pojedinaca biti nadopunjene refleksijama svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa.

Cilj programa:
Krajnji cilj vrednovanja i samovrednovanja djecjeg vrtic¢a bio je utvrdivanje postojeéeg stanja
te jacanje kapaciteta ustanove za usavriavanje u zacrtanom smjeru.

Nositelji programa:
Vrednovanje programa vr$ili su odgojitelji, ravnateljica, struéni tim Ustanove i roditelji

Nacin realizacije:

U tu svrhu smo koristili metode, postupke i tehnike pracenja, prikupljanja, obrade podataka i
valorizacije.

Tijekom procesa vrednovanja koristile smo:

godisnje, tromjeseéna, tjedna, dnevna planiranja i zapaZanja
pracenje provedbe bitnih zadaéa i izvjeStavanje

dosje djeteta, upitnici, ankete (ovisno o potrebi)

procjena razine kvalitete konteksta

procjena razvojnog statusa djece od strane stru¢nih suradnika
refleksija 1 samorefleksija svih stru¢nih radnika

ukljucenost roditelja u odgojno-obrazovni proces.
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10. FINANCIRANJE

Sredstva za provodenje redovitog programa se ostvaruju iz prorauna Osnivaéa i sudj elovanja
roditelja u cijeni programa. Ekonomska cijena djecjeg vrtica za pedagosku 2024./2025. godinu
iznosi 157,38 eura - 1.185,79 za 10-satni boravak, 125,90 eura - 948,63 kn za 5-6 satni boravak
sa ruckom i 78,69 eura - 592,90 kn za 5-6 satni boravak bez rucka.

Skala sudjelovanja roditelja u cijeni dje¢jeg vrti¢a se nalazi u Pravilniku o naéinu i uvjetima
sudjelovanja roditelja u cijeni programa Djegjeg vrtié Ivana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod.
Roditelji neposredni korisnici usluga Djecjeg vrtica Ivana Brli¢ Mazuranié¢ Slavonski Brod
sudjeluju u ekonomskoj cijeni programa prema prosjeku primanja po €lanu obitelji kako je
prikazano u tablici.

. 5-6 SATNI 5-6 SATNI
RB g‘;%?ﬁl; FOCLANG ;‘}){‘gg;i;d PROGRAM S PROGRAM BEZ
RUCKOM RUCKA
| | d06636 EUR 15,53 EUR 12,42 EUR 7,76 EUR
" | 499,99 kn 117,00 kn 93,60 kn 58,50 kn
, | 66,37EUR -106,18 EUR 23,89 EUR 19,11 EUR 11,95 EUR
| 500,00 — 799,99 kn 180,00 kn 144,00 kn 90,00 kn
R 106,19EUR-159,27 EUR 38,22 EUR 30,58 EUR 19,11 EUR
> | 800,00 — 1.199,99 kn 288,00 kn 230,40 kn 144,00 kn
4. | 159,28 EUR -212,36 EUR 53,75 EUR 43,00 EUR 26,88 EUR
© | 1.200,00 — 1.599,99 kn 405,00 kn 324,00 kn 202,50 kn
s | 212,37 EUR-26543 EUR 71,67 EUR 57,34 EUR 35,84 EUR
" | 1.600,00 — 1.999,99 kn 540,00 kn 432,00 kn 270,00 kn
¢, | 026544 EUR 83,62 EUR 66,89 EUR 41,81 EUR
| 2.000,00 kn 630,00 kn 504,00 kn 315,00 kn

Fiksni te¢aj konverzije 1 EUR= 7,53450 kn

Iz sredstava Ministarstva znanosti i obrazovanja osigurana su sredstva za financiranje programa
javnih potreba.

Sredstva za provodenje programa predskole osigurana su sudjelovanjem Grada Slavonskog
Broda, Zupanije Brodsko-posavske i Ministarstva znanosti i obrazovanja.
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11. GODISNJE IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RADA RAVNATELJA

Izvjesée Godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Ivana Brli¢ Mazuranié¢ Slavonski Brod
Jasno pokazuje kako smo ostvarili zacrtane planove te realizirali sve predvidene aktivnosti.
Kao ravnatelj te struéni i poslovodni voditelj nalazila sam se u niz uloga koje sam nastojala
predano i odgovorno izvrsiti u suradnji sa radnicima Djedjeg vrtiéa Ivana Brli¢ MaZuranic
Slavonski Brod.
Rezultat toga je:

- Zadovoljstvo djece ali i njihovih roditelja svakodnevnim boravkom u dje¢jem vrtiéu

- Provodene svih odluka Osnivaéa i Upravnog vijeéa u skladu s zakonskim odrednicama

- Profesionalnim anga?manom svih radnika kako u neposrednom radnom okruZenju tako

1u Siroj drustvenoj zajednici
- Prepoznatljivosti nase Ustanove kao pozeljnog partnera

Zahvaljujuéi EU projektu Obitelj + te edukaciji odgojiteljica pokrenuli smo u pojedinim
podruznicama Program ranog uéenja engleskog jezika i Fitnes plesni program.

Ostvarili smo izvrsnu suradnju s HZJZ kroz Nacionalni program pod nazivom "Zivjeti zdravo"
te na taj nacin promovirali i utjecali na zdrave stilove ivota kod djece i roditelja. Isto tako
aktivno smo pridonijeli realizaciji projekta te su i nage aktivnosti uvrstene u brosure koje je
izdao ZZJ7Z.

Preventivnim programima u suradnji s Crvenim kriZem i Domom zdravlja utjecali smo na
stvaranje bitnih navika i stilova potrebnih za podizanje svijesti te jaéanje kapaciteta u ovom
podrudju.

U mnogim podruznicama odgojiteljice i roditelji su se samoinicijativno organizirali te pokrenuli
humanitarne akcije koje su imale odjeka u Siroj drustvenoj zajednici te su i medijski popracene.
Na ovaj na¢in kod djece smo razvijali plemenitost, humanost i svijest o potrebi pomaganja
onima kojima je na$a pomo¢ potrebna.

Zahvaljujuci sredstvima osnivaca osigurali smo dovoljan broj pomoc¢nika za djecu s teskoéama
u razvoju te na taj na¢in stvorili sigurno i poticajno okruZenje za djecu.

PruZili smo podrsku i roditeljima, jagali roditeljske kapacitete te iznalazili zajednicke strategije
djelovanja kroz savjetodavni rad i individualne razgovore.

Struéno usavrSavanje i zastupljenost tema koje su inicirali odgajatelji rezultiralo je ishodom
koji smo si postavili kao polaziste.

Suradnja s roditeljima odvijala se u zadanoj strukturi koju detaljno opisujemo u izvjeséu.

Na svaki upit reagirali smo s uvaZavanjem i pozorno$éu te na taj nadin jacali povjerenje i
rjeSavali prepreke koje su se pojavljivale.

Posebno bih istakla kako su se roditelji ukljugivali u sve ponudene oblike suradnje te na taj
nagin aktivno sudjelovali u Zivotu i odgoju svoje djece.

Suradnja sa $irom drustvenom zajednicom odvijala se u okviru sredine u kojoj zivimo kao i
1zvan nje.

Sklopili smo sporazum o suradnji s Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti Osijek te uz
ve¢ postojecu suradnju u okviru prediplomskog i diplomskog studijskog programa Ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja otvorili nove moguénosti suradnje za studijske programe
Edukacijske rehabilitacije i Logopedije.

Pripala nam je ¢ast biti domacdini DrZavne smotre projekata u podru¢ju nacionalnog programa
odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo Vlade Republike Hrvatske za
RPOO.
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Na smotri je sudjelovalo 110 odgojitelja, struénih suradnika i ravnatelja ustanova za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje.

Kroz prezentaciju projekata prikazani su primjeri odgojno-obrazovne prakse u ustanovama
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u podrugju razvijanja socijalnih i gradanski
kompetencija.

DrZavna smotra bila je prilika za povezivanje praktiara i stvaranje profesionalnih zajednica za
ucenje i podrsku stru¢njaka u predskolskom odgoju i obrazovanju.

Ono $to vidimo kao situaciju koju treba rjesavati na drugaciji nacin je organizacija rada ljeti.
Kako roditelji iskazuju sve vise potrebu boravka u ljetnim mjesecima u djecjem vrtiéu za razliku
u od prijasnjih godina to predstavlja za nas organizacijski problem koji za iduéu pedagosku
godinu moramo drugadije postaviti.

Sa zadovoljstvom zakljutujem kako smo u odgojno-obrazovnom okruZenju stvorili poticajnu
sredinu, pruzali podrsku djeci i roditeljima te ostvarili primjerene uvjete za rast i razvoj djece
koja su u pedagoskoj godini 2023./2024. bili ukljuceni u Dje&ji vrti¢ Ivana Brlié Mazuranié
Slavonski Brod.

12. GODISNJE IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RADA STRUCNIH
SURADNIKA I ZDRAVSTVENOG VODITELJA

12.1. GODISNJE IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RADA STRUCNOG
SURADNIKA PEDAGOGA

Rad struénog suradnika pedagoga prvenstveno je bio usmjeren unapredivanju odgojno-
obrazovnog procesa, $to se ostvarivalo pracenjem realizacije planova i programa odgoja, njege
1 zaStite, uvidom u cjelokupni odgojno-obrazovni rad, radom na obogaéivanju programa
dodatnim sadrzajima, poticanjem suradnje s roditeljima i $irom drustvenom zajednicom te
poticanjem stru¢nog usavr§avanja struénog tima.

U ODNOSU S DJECOM

Tijekom pedagoske godine u suradnji s ¢lanovima struénog tima provodila sam inicijalne
razgovore s roditeljima novoupisane djece i procjenjivala individualne razvojne potrebe djeteta.
Boravila sam u odgojno-obrazovnim skupinama i ostvarivala kontakt s djecom kako bi stekla
uvid u njihove potrebe, nacin razmisljanja, osjeéaje i ponaSanje u grupi (grupna dinamika).
Pocetkom pedagoske godine pratila sam uspjesnost prilagodbe novoupisane djece na dje&ji vrtié
kao i odgojno-obrazovni program u pogledu zadovoljavanja potreba djece.
U cilju pracenja razvoja djece, otkrivanja njihovih posebnih odgojnih i razvojnih potreba te
poduzimanja odgovarajuéih mjera, tijekom pedagoske godine suradivala sam s odgojiteljima i
¢lanovima stru¢nog tima, nadleZnim specijaliziranim sluzbama te roditeljima.
Na zahtjev roditelja ili odgojitelja, obavljala sam razgovor s djecom i uvrstila ih u praéenje te
vodila evidenciju o djeci koja iskazuju posebne potrebe.
Sudjelovala sam u oboga¢ivanju uvjeta Zivota djece u dje&jem vrtiéu i organizacijama posjeta
kao i pra¢enjem kvalitete provedbe aktivnosti izvan djedjeg vrtiéa.
Tijekom godine pratila sam upise i ispise djece (odrZavanje brojnog stanja po skupinama).
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U ODNOSU NA RODITELJE

Tijekom pedagoske godine provodila sam individualni savjetodavni rad s roditeljima djece
ovisno o problemima i interesima roditelja te procjeni strucnih suradnika i/ili odgojitelja. U
individualnom savjetodavnom radu pomagala sam roditeljima u rjesavanju specifi¢nih teskoca
vezanih za razvoj predskolskog djeteta, prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih roditeljskih
vjestina (savjetovanje o odgojnim postupcima) te im davala upute za rad s djetetom u obitelji.
Sudjelovala sam na sastancima/razgovorima struénog tima, odgojitelja i roditelja djece s
teSko¢ama. Svakodnevno sam bila na raspolaganju roditeljima vezano uz savjetodavan rad.

U svrhu informiranja roditelja, aktivnosti iz odgojno-obrazovnih skupina i obavijesti vezane uz
rad Ustanove objavljivala sam na web stranici djeéjeg vrtica.

SURADNIJA S ODGOJITELIIMA

Tijekom protekle pedagoske godine suradivala sam s odgojiteljima pri utvrdivanju i
zadovoljavanju specifiénih odgojno-obrazovnih potreba djeteta te sam bila dostupna
odgojiteljima za konzultacije o djeci, ali i drugoj problematici. Vrila sam uvid u odgojno-
obrazovni rad odgojitelja i pratila uvaZavanje prava djeteta te informirala odgojitelje o
specifiénim potrebama i razvojnim moguénostima djece. Ostvarivala sam uvid u neposredni
rad odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini razgovarajuéi pritom s odgojiteljima o trenutnim
interesima djece, planiranju daljnjeg rada na temelju djegjih interesa, mijenjanju i bogacenju
okruzenja u kojem djeca borave.

Pruzila sam odgojiteljima informacije o svakom novoprimljenom djetetu, osobito o djetetu s
posebnim potrebama.

Uz ¢lanove struénog Povjerenstva za staZiranje pripravnika, pratila sam rad odgojitelja
pripravnika tijekom staZiranja, savjetovala ih prilikom pripreme aktivnosti te sam sudjelovala
u osvrtima na provedene ogledne aktivnosti.

Sudjelovala sam u organizaciji studentske prakse studenata ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja.

Kroz timski rad s odgojiteljima sudjelovala sam u organizaciji aktivnostima, manifestacijama,
projektima tijekom godine (pripremi izlozbi, pripremi djece za priredbe, sudjelovanju u
prezentiranju projekata).

Nastojala sam pruZiti odgojiteljima pomo¢ za unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa te ih
motivirati za uvodenje inovacija u rad s djecom.

Pruzila sam konzultacije vezane uz pripremu individualnih suradnji odgojitelja s roditeljima.
Radila sam na poslovima vezanima za obnovu statusa Medunarodne Ekogkole (izrada plana
djelovanja, radni dogovori s odgojiteljima, motiviranje na provedbu aktivnosti).

Odgojiteljima sam pruZila podrsku vezano za obogacivanje prostorno-materijalnog okruZenja.
Tijekom godine pruzila sam podrsku odgojiteljima pripravnicima (izrada Plana i programa
staziranja, sudjelovanje u radu Povjerenstva za staziranje, pomoé i podrska u procesu pripreme
i polaganja stru¢nog ispita, promisljanje o naginima kvalitetnijeg uvodenja pripravnika u rad,
pracenje oglednih aktivnosti).
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POSLOVI NA RAZINI STRUCNOG TIMA, RAVNATELJA I USTANOVE

Kao Clan stru¢nog tima djedjeg vrtida, svakodnevno sam suradivala s psihologom i
zdravstvenim voditeljicama oko planiranja svakodnevnih aktivnosti. Tijekom pedagoske
godine na sastancima stru¢nog tima razgovaralo se o djeci te su se delegirala zaduZenja unutar
Clanova struénog tima. Na sastancima se razmatrala i odgojno-obrazovna problematika i
predlagala su se adekvatna rjeSenja i pristupi.

Tijekom godine, u suradnji sa struénim timom, donosila sam misljenje o zalbama i zamolbama
upucenima od strane roditelja Upravnom vijeéu.

Suradivala sam s ravnateljicom oko planiranja aktivnosti i projekata, dogovarala o zajednickoj
strategiji djelovanja u odnosu na aktualna zbivanja na razini dje¢jeg vrtiéa.

Tijekom godine brinula sam o vodenju obvezne pedagoske dokumentacije u predskolskoj
ustanovi (mati¢na knjiga djece, imenik djece, knjiga pedagoske dokumentacije odgojno-
obrazovne skupine).

Bila sam zaduZena za redovito i pravovremeno azuriranje podataka u e-matici, kao i obradu
statistickih podataka koje se slao prema Ministarstvu znanosti i obrazovanja te Hrvatskom
zavodu za statistiku.

Vodila sam knjiznicu djegjeg vrtica za djecu i odgojitelje te obavljala ostale poslove po nalogu
ravnatelja i zaduZenju na razini Ustanove.

Sudjelovala sam su u izradi Godignjeg plana i programa rada vrtiéa, Plana djelovanja Eko vrtica,
Godisnjeg izvjescéa o radu.

U suradnji s ravnateljem i ostatkom struénog tima, sudjelovala sam u kreiranju povoljnijih
uvjeta rada u vanjskim i unutarnjim prostorima djegjeg vrtica, razvijanju posebnih programa,
planiranju opremanja unutarnjeg i vanjskog prostora djegjeg vrtica.

SURADNIJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Cilj suradnje s druStvenim Cimbenicima bio je otvaranje prema drustvenoj zajednici i

promicanje predSkolskog odgoja kao i obogacivanje odgojno-obrazovnog rada.

Suradnju sam ostvarila s:
e Agencijom za 0odgoj i obrazovanje i Ministarstvom znanosti i obrazovanja

osniva¢em gradom Slavonskom Brodu

drugim dje¢jim vrti¢ima

osnovnim Skolama

glazbenom Skolom

Sveucilistem u Slavonskom Brodu

Hrvatskim zavodom za socijalni rad

Gradskom knjiznicom Slavonski Brod:

Kazalisno-koncertnom dvoranom Ivana Brli¢ Mazuranié

Dje¢jim kazalistem Ivana Brlié Mazuranié

podru¢nim uredom civilne zastite

Crvenim krizem

Udrugom Lijepa nasa

Brod-Turistom d.o.0

muzejima i umjetnickim galerijama

® i ostalim institucijama kod realizacija razli¢itih odgojno-obrazovnih zadaéa ili
projekata.
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Suradivala sam sa stru¢nim suradnicima iz drugih djegjih vrtiéa te sam na taj nacin izmjenjivala
iskustva i znanja, a osobito sa stru¢nim suradnicima pedagozima.

STRUCNO USAVRSAVANIE I PROFESIONALNA POSTIGNUCA

Stru€no usavravanje odvijalo se s obzirom na potrebe djecjeg vrtica i vlastite interese kao dio
procesa njegova cjelozivotnog ucenja. Prisustvovala sam i sudjelovala u organizaciji obveznih
tema strucnog usavrSavanja prema godi$njem planu i programu ustanove te se usavriavala na
podruéjima posebnog stru¢nog interesa pohadajuéi struéna usavrSavanja organizirana od strane
relevantnih strukovnih nadleznih institucija.

Nositelj programa:
Stru¢ni suradnik pedagog

12.2. GODISNJE IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RADA STRUCNOG
SURADNIKA PSTHOLOGA

GodiSnje izvjesce plan i program rada struénog suradnika psihologa temelji se na Godis$njem
planu i programu rada Djecjeg vrtica (u daljnjem tekstu: vrtié). Plan i program struénog
suradnika psihologa, vezan je uz sve sudionike odgojno-obrazovnog procesa, djecu, roditelje,
odgojitelje, ravnateljicu i struéni tim. Temeljne zadace rada psihologa su prevencija (procjena,
identifikacija, edukacija) i rana intervencija (poduzimanje mjera).

U 2023./2024. pedagoskoj godini, stru¢ni suradnik psiholog realizirao je sljedece struéne
oslove:
U odnosu na djecu Realizacija

Provodenje postupka upisa, prikupljanje bitnih informacija o | 5. —9. mjeseca
djetetu (razvoj, navike, ponasanje)

Praéenje i prevencija stresa pri procesu prilagodbe novoupisane | 9. — 11. mjesec, kod
djece, savjetovanje roditelja i odgojitelja, po potrebi aktivno | svakog novog upisa
sudjelovanje u procesu prilagodbe, boravkom u skupini i
neposrednim radom s djetetom

Procjena psihomotornog, kognitivnog i socio -emocionalnog | Tijekom godine
razvoja djeteta - opazanjem i pracenjem ponasanja u odgojnoj
skupini - razgovorom s odgojiteljima, roditeljima

Identificiranje djece s posebnim potrebama (te§koce u razvoju i | Tijekom godine
darovitost)
postavljanje razvojnih zadaca za djecu s tesko¢ama u razvoju

Pracenje zadovoljavanja fizioloskih i psihickih potreba djeteta | Tijekom godine
kroz odgojno obrazovni rad
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Planiranje i provodenje intervencija u kriznim situacijama i
pomo¢ djeci u prevladavanju stresnih situacija (tugovanje,
bolest, razvod roditelja i sl.)

Procjena djece i ispitivanje spremnosti za $kolu

Pisanje psiholoskog misljenja o spremnosti djeteta za $kolu

Zastita prava djece u vrticu

Tijekom godine

4. — 6. mjesec

Tijekom godine

U odnosu na roditelje

Realizacija

Razgovor s roditeljima novoupisane djece
Informiranje i savjetovanje o procesu prilagodbe na vrtié

Sudjelovanje u roditeljskim sastancima i edukacija roditelja iz
djelokruga razvojne psihologije i srodnih podrugja

Savjetodavni rad s roditeljima u rjeSavanju specifi¢nih teskoéa
vezanih za razvoj djeteta

Razmjena informacija o djetetu

Informiranje roditelja o rezultatima praéenja i procjene djeteta te
upucivanje na daljnje procjene sustruénjaka

9.—11. mjesec

Po potrebi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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U odnosu na odgojitelje

Realizacija

Informiranje odgojitelja o posebnostima novoupisane djece

Suradnja u planiranju odgojno-obrazovnog rada, pracenje
provedbe planiranih zada¢a odgojno-obrazovnog rada

Planiranje i realizacija razvojnih zadaéa
Pradenje odredenih aspekata rada odgojitelja

Preporuke literature kao pomoé¢ pri osmisljanju odgojno-
obrazovnog rada i u vidu struénog usavrsavanja

Djelovanje u smjeru poboljsanja komunikacije odgojitelj-dijete,
odgojitelj-roditelj

Poticanje pozitivne komunikacije s djecom
Prepoznavanje i zadovoljavanje potreba sve djece

Razmjena relevantnih informacija o djeci, vezano uz pracenje i
poticanje njihova razvoja

Suradnja pri identifikaciji djece s posebnim potrebama

Suradnja u izradi individualiziranog plana rada za djecu s
posebnim potrebama, te praéenje napretka

9. mjesec

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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U odnosu na ravnateljicu i struéni tim

Realizacija

Suradnja s ravnateljicom i struénim timom s ciljem §to
kvalitetnije suradnje i razvoja interdisciplinarnog pristupa
odgojno-obrazovnom procesu

Konzultacije prilikom izrade Godisnjeg plana i programa

Izrada GodiSnjeg plana i programa stru¢nog suradnika psihologa

Konzultacije prilikom osmisljanja radnih sastanaka, radionica i
stru¢nih aktiva

Sudjelovanje u ustroju i obavljanju struéno-pedagoskog rada u
Vrti¢u

Sudjelovanje u obavljanju poslova vezanih uz upis djece u Vrtié

Ustrojavanje i vodenje odgovarajuée pedagoske dokumentacije,
te izradivanje odgovarajuéih evidencija i izvje§éa

Sudjelovanje u izboru adekvatnih odgojno vrijednih sadrzaja u
skladu s uo€enim potrebama, moguénostima i interesima djece

Tijekom godine

9. —10. mjesec

9. —10. mjesec

Tijekom godine

Tijekom godine

5. do 9. mjeseca

Tijekom godine

Tijekom godine

U odnosu na drustvene &imbenike

Realizacija

Kontakti i konzultacije s timovima zdravstvenih ustanova koji
prate djecu s posebnim razvojnim ili zdravstvenim potrebama

Kontakti i konzultacije sa struénim djelatnicima u
specijalisti¢kim ustanovama koje vode dijagnostiku, tretman ili
nadzor djeteta s teskoama u razvoju

Suradnja s djelatnicima CZSS radi djece pod posebnom
socijalnom zastitom i skrbi i/ili nadzorom

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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Stru¢no usavrSavanje Realizacija

Individualno stru¢no usavrSavanje i sudjelovanje u grupnim | Tijekom godine
oblicima internog i eksternog struénog usavravanja

Pracenje strucne literature 1 periodike
Tijekom godine
Implementacija novih spoznaja u odgojno-obrazovni rad s
djecom Tijekom godine

Uklju€ivanje u razne oblike struénih usavrSavanja organiziranih
od strane relevantnih strukovnih nadleznih institucija; struéni | Tijekom godine
skupovi, radionice, seminari

Nositelj programa:
Struéni suradnik psiholog

12.3. GODISNJE IZVJESCE PLANA I PROGRAMA RADA ZDRAVSTVENOG
VODITELJA

Uloga zdravstvenog voditelja je da kao promicatelj zdravlja skrbi o zdravstvenoj zastiti djece,
njihovoj pravilnoj prehrani, higijensko sanitarnim uvjetima te promicanju zdravog okruzenja.
Brine o odrzavanju zdrave i sigurne okoline, vlada vje§tinama praéenja zdravstvenog stanja
pojedinca te intervenira sukladno struénim kompetencijama.

ZDRAVSTVENI RAD S DJECOM

Tijekom pedagoske godine vodilo se ratuna o zdravstvenom stanju djece na osnovi lije¢ni¢kih
potvrda i iskaznica imunizacije te se tijekom godine nastavilo pracenje i biljeZenje promjene
stanja, Sto se evidentiralo u zdravstvenom kartonu svakog djeteta. Sustavno smo provodili
preventivne mjere za smanjenje zaraznih bolesti te vodili evidenciju pobola djece u svakoj
skupini. Redovito se odrzavala higijena unutarnjeg i vanjskog prostora.

Tijekom pedagoske godine sustavno se pratio rast i razvoj djece i stanje uhranjenosti
provodenjem antropometrijskih mjerenja.

Za djecu s posebnim prehrambenim potrebama provodila se identifikacija i kontinuirana briga
za potrebe djece te izradivali posebni jelovnici.

Svakodnevno se organizirala tjelovjezba i boravak na zraku te se zadovoljavala dje¢ja potreba
za igrom 1 kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne muskulature.

Prepoznavala se djetetova potreba za dnevnim odmorom.

Poticao se razvoj kulturno-higijenskih navika (pranje ruku, upotreba toaleta, upotreba &a3a,
maramica, ubrusa, ponasanje za vrijeme obroka) te na samostalnu konzumaciju obroka.

Pri ozljedama i hitnim stanjima pruZala se prva pomoc¢ te vodila evidencija o istim.
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Tablica 7.- Podatci o ozljedama

DJECI VRTIC POSIEKOTINE POSIEKOTINE SA | PRIELOMI UGRIZI OSTALE LAKSE
BEZ SIVANA SIVANJEM OZLJEDE

(ogrebotine, udarci
u &elo, ruku i sl.)

HLAPIC 1 1 0 0 2

KOSIENKA 2 0 0 5 6

MASLACAK 0 0 0 3 1

PCELICA 1 1 0 0 4

RADOST 0 0 0 6 3

SEKA [ BRACO 0 0 1 2 0

STRIBOR 3 1 1 6 5

TINTILINIC 2 0 0 15 9

TRNORUZICA 0 0 ] 0 0

UKUPNO ~PO|9 3 3 38 30

DIECJIM VRTICIMA

ZDRAVSTVENI RAD S ODGOJITELJIMA

Zdravstveni rad s odgojiteljima proveden je sa svim odgojiteljima u smislu upoznavanja
odgojitelja sa psihofizi¢kim razvojem djeteta i savjetovanja o mjerama koje treba poduzeti
(upucivanje u zdravstveno stanje i potrebe djeteta te nadin postupanja).

Poticala se suradnja odgojitelja i roditelja u vezi upucivanja i dono$enja ispri¢nica nakon
izostanka zbog bolesti.

Odgojitelje se redovito upucivalo na obavljanje redovitih sanitarnih i lije€nickih pregleda.
Poticanje na obnovu znanja o postupcima:

- postupci u slu¢aju povreda 1 pruzanja prve pomo¢i

- protokol postupanja kod dijabetesa

- protokol postupanja kod pojave zaraznih bolesti

- protokol postupanja kod epilepsije i febrilnih konvulzija

- protokol postupanja kod djece koja imaju posebne potrebe u prehrani - pisane upute o podjeli
obroka (kuhinja i odgojno-obrazovne skupine)

- u suradnji s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo u sklopu projekta “Zivjeti zdravo™
odrzane su radionice u starijim odgojno obrazovnim skupinama Dje¢jeg vrti¢a Kosjenka na
temu Tjedna zdravlja.

ZDRAVSTVENI RAD S RODITELJIMA

Edukacijsko-savjetodavna podrska ostvarena je sa svim roditeljima prilikom upisa novoupisane
djece te kada se za to ukazala potreba, a u cilju zastite djetetovog zdravlja.

Provodila se kontinuirana suradnja s roditeljima djece s posebnim prehrambenim potrebama te
izradivali prilagodeni jelovnici.

Prilikom upisa djece vodilo se rauna o zdravstvenom stanju djece na osnovi lije¢nickih potvrda
i iskaznica imunizacije te se tijekom godine nastavilo pracenje zdravstvenog stanja svakog
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djeteta te promjene stanja. U slucaju ozljede djeteta prema protokolu su se obavjestavali
roditelji.

ZDRAVSTVENI RAD S TEHNICKIM OSOBLJEM

U suradnji s glavnim kuharom planirao se jelovnik za svu djecu, prema propisanim
zdravstvenim uvjetima namirnica.

Organizirali su se i provodili sanitarni pregledi djelatnika te higijenski minimum prema Zakonu
o zasStiti puCanstva od zaraznih bolesti.

Provodena je kontrola HACCP sustava u svim kuhinjama te kontrola odrzavanja, dezinfekcije
prostora, opreme i posuda.

Prema planu dezinfekeije obavljao se nadzor nad &i$éenjem i odrZavanjem posteljine, igradaka
1 predmeta; higijenskim stanjem i odrZavanjem &istoée u objektima djeéjih vrtica i odrZzavanjem
vanjskih povrsina. Upuéivalo se na mjere spre¢avanja $irenja zaraznih bolesti.

ZDRAVSTVENI RAD SA SIROM ZAJEDNICOM

U suradnji s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo kontinuirano se pratila pojava zaraznih
bolesti i poduzimane su mjere za suzbijanje istih. Organizirani su sanitarni pregledi djelatnika.
U suradnji s patronaznom sluzbom Doma zdravlja u starijim odgojno obrazovnim skupinama
djecjeg vrti¢a TrnoruZica obiljeZen je Dan zdravlja pod sloganom “Moje zdravlje, moje pravo”
te u svim podruZnicama starijih skupina radionice na temu zdrave prehrane i odrzavanje oralne
higijene.

Suradnja sa sluZbom za dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju odvijala se prema planu
kontrole Stetnika svaka 3 mjeseca i prema potrebi.

Suradnja sa sluzbom Medicine rada u svezi s obavljanjem lije¢nickih pregleda djelatnika.
Suradnja sa gradskim komunalnim poduzecem u svezi s odrZavanjem vanjskih prostora dje&jih
vrtica.

Suradnjom sa gradskim drustvom Crveni kriZ odrZane su radionice starijim skupinama u svim
podruZnicama na temu ‘Kako pomoéi prijatelju’.

Takoder, Gradsko drustvo Crveni kriz odrzalo je i radionicu “Ringe, ringe potres” u svim
podruZnicama kako bi se djeci na njima razumljiv na¢in objasnio protokol postupanja u sluéaju
nastanka potresa.

Suradnjom sa srednjom Medicinskom $kolom odrZana je praksa za uéenike medicinske Skole u
odgojno obrazovnim skupinama djecjeg vrtia Hlapié¢ gdje su imali priliku vidjeti razvojna
obiljezja, skrb i njegu zdravog djeteta.

Suradnjom sa srednjom Skolom Matija Antun Reljkovi¢ organizirana je i odrzana praksa za
ucenike smjera nutricionist.
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Dana 30. kolovoza 2024. godine na Odgojiteljskom vijecu utvrdeno je Izvjesée o Godiinjem
planu 1 programu rada Djecjeg vrti¢a Ivana Brli¢ Mazuranié¢ Slavonski Brod za 2023./2024.

pedagosku godinu.
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IzvjeSce o GodiSnjem planu i programu rada Dje&jeg vrti¢a Ivana Brli¢ Mazuranié Slavonski
Brod za 2023./2024. pedagosku godinu doneseno je na 14. sjednici odrZanoj 30. kolovoza 2024.

godine.
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DJECJ! VRTIC IVANA BRLIC MAZURANIC SLAVONSKI BROD

35 000 Slavonski Brod, Naselje A. Hebranga 11/1
tel. 035/446044
www.djecji-vrtici=sb.hr e-mail : dvibmsb@djecji-vrtici-sb.hr

KLASA: 601-02/24-01/14
URBROJ: 2178-1-30-05-24-6
Slav. Brod 2.9. 2024. god.

Temeljem Clanka 49. Statuta i zakljutka 14. sjednice Upravnog vije¢a ustanove
Djedji vrti¢ Ivana Brli¢ MaZurani¢ Slavonski Brod odrzane dana 30.8.2024. godine u
prostorijama Djecjeg vrtica «Hlapi¢» u Naselju Andrija Hebrang 11/1 Slavonski Brod,
a u svezi tocke 2. Izvjesce godisnjeg plana i programa rada Djegjeg vrtiéa lvana Briié
Mazurani¢ Slavonski Brod za pedagosku 2023./2024. godinu, Upravno vije¢e donosi

ODLUKU

Upravno vije¢e jednoglasno je donijelo Izviesée godi$njeg plana i programa rada
Djecjeg vrtica lvana Brli¢ Mazurani¢ Slavonski Brod za pedagosku 2023./2024.
godinu.




