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Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07 i 94/13), te &lanka 50. Statuta ustanove Djedji vriic Ivana Brii¢ Mazuranic
Slavonski Brod Upravno vijeée Djedjeg vrtica Ivana Brii¢ MaZurani¢ Slavonski Brod
objavijuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos radnika

1. ODGOJITELJ - 1 izvrsitelja/ice - odredeno — puno radno vrijeme
rad u redovitom programu ( zamjena za posvojiteljski
dopust)

UVJETI: prema &lanku 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13):

1. preddiplomski sveucili$ni studlj ili struéni studij pred$kolskog odgoja,
odnosno studif odgovarajuée vrste kojom je steCena viSa strucna sprema u
skladu s ranijim propisima, kao i zavren sveudilidni diptomski studjj ilf
specijalisticki studif odredene vrsie .

2. strucni ispit

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavali i opée uvjete za prijem u
radni odnos:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drZavijanjstvo

3. zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova radnog mjesta
- Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
dostaviti ée izabrani kandidat po dostavijenoj obavijesti o izboru , a prife
dono8enja odluke o prijemu u radni 0dnos.

4. radni odnos u djedjem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke
definirane &lankom 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( NN
10/97, 107/07 i 94/13)

Na natjeéaj se mogu javiti osobe oba spola.
Ako kandidat ostvaruje prednost kod prijama u radni odnos u javnu ustanovu koja

obavlja javnu sluzbu po posebnom zakonu; Zakonhu o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i &lanova i nfihovih obitelji (Narodne novine, broj 174/04, 92/05,



02/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13, 148/13 i 92/14),
duzan je prema odredbama Glanka 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova i njihovih obitefji, u prijavi ha natjeCaj pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju kandidat, koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta za osltvarivanje prednosti pri zaposljavanju odredene posebnim
propisom Zakonom o pravima hrvatskih branitefja iz Domovinskog rata i Clanova
njihovih obitelji: ‘

- za dijete smrtno stradaloga, zatoCenoga ili nestaloga hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata bez oba roditelja i djetetu smrtno stradaloga, zatodenoga i
nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrbi — potvrda
nadleznog ureda drZavne uprave, odnosno dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi;

- HRVI iz Domovinskog rata, te &lana obitelji smrtno stradaloga, zatodenoga ili
nestaloga hrvatskog branitefja iz Domovinskog rata — potvrda nadleZnog ureda
drzavne uprave; dragovolicu iz Domovinskog rata, hrvatskom branitelju iz
Domovinskog rata - potvrdom Ministarstva obrane, odnosno Ministarstva unutarnjih
poslova (potvrda ne moZe biti starija od 6 mjeseci u trenutku podno$enja prijave na
natjecaj);

- dokaz iz kojeg je vidliivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posijednjeg
poslodavca (ugovor, rjedenje, odiuka i sl) te dokaz da je kandidat nezaposlen u
trenutku objave natjeaja (potvrda o nezaposlenosti izdana od strane Hrvatskog
zavoda za zapo§ljavanje izdana u vrijeme ovog natjeéaja, elektronicki zapis, odnosno
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje izdana u vrijeme ovog hatjecaja).

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu; Zakonu
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ijavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
br. 157/13 i 152/14) da bi ostvario prednost pri zaposijavanju pod jednakim uvjetima,
kandidat, odnosno osoba s invaliditetom duZna je uz prijavu na nafjecaj, pozvati se
na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom prijavu na natjecaj, pozvati se na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu se smatraju javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. Zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
tekstu ovog natjecaja.

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavijivanja oglasnoj plo¢i i web stranicama
Zavoda za zapodljavanje i Djecjeg vrti¢a Ivana Brii¢ MaZurani¢ Slavonski Brod
Uz prijavu na natjeéaj kandidati trebaju priloZit preslike dokumenata:

1. Zivotopis
2. Dokaz o steéenoj strucnoj spremi (diploma ili svjedodzbe)



Dokaz o hrvatskom drZaviljanstvu (domovnica ili osobne iskaznice)
Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu

Uvjerenje o nekaZnjavanju { ne starije od 6 mjeseci) sukladno Clanku 25.
Zakona o predkolskom odgoju i obrazovanju ( NN 10/97, 107/07 i 94/13)
6. Elektronicki zapis o radnom pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje izdan u vrifeme frajanja natje¢aja)

SIS

Prifave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natieCaja dostaviti u zakonskom roku na
adresu

DJECJI VRTIC IVANA BRLIC MAZURANIC SLAVONSKI BROD
Naselje Andrija Hebrang 11/1 Slavonski Brod s naznakom
«Natjecaj za odgojitelja»

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Upravno vijece Ustanove zadiZava pravo ponistiti natjecaj ili neprihvatiti niti jednu
ponudu bez obrazlaganja razloga ponistenja ili neprihvacanja.
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